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Sprawa nr 66/BLil/15/MP

SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

(STWZ)

Dotyezy: przetargu nieograniczonego o wartoéei powyzej 134,000 Euro

ogloszonego przez Komendanta Gléwnego Policji na realizacje zamoOwienia pn.:

Zakup ustugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOoP

(System Wspomagania Obslugi Policfi) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy

oraz 200 osobogodzin wsparcia programistycznego [lub/i  administracyjnego  na

dodatkowe prace nwigzane z modernizacjg SWOP”

i
Warszawa, dnia /’Oyiﬂ?\?wwzols T



Komendant Gléwny Policji, zwany dalej Zamawiajgcym, zaprasza do udzialu w postgpowaniu
prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego pn.; ,.Zakup uslugi serwisu dla Oprogramowania
dedykowanego i baz danych Systemu SWOP (System Wspomagania Obslugi Policji) przez okves 12
miesiecy od dnia zawarcia Umowy oraz 200 osobogodzin wsparcia programistycznego Iub/i
administracyinego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacig SWOP”, (mumer posfgpowania

66/BLil/15/MP), zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszej SIWZ.

I INFORMACJE OGOLNE

1. Do udzielenia przedmiotowego zaméwienia stosuje sig przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r.

_ Prawo zaméwien publicznyeh (t.j. Dz. U. z 2013 1. poz. 907 ze zmianami), zwanej dalei ustawg Pzp

oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie.
2. Do czynnosci podejmowanych przez Zamawiajacego 1 Wykonawedw W postgpowaniu

o udzielenie zaméwienia publicznego stosuje sig przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks

cywilny (tj. Dz.U.2014.121 ze zmianami), iezeli przepisy ustawy Pzp nie stanowig inaczej.

3. Postepowanie o udzielenic zamdwienia publicznego prowadzi sie w jezyku polskim (art. 9 ust. 2
ustawy Pzp). Zamawiajacy dopuszcza wykorzystanie j¢zyka obcego w zakresic okresionym w art. 11

ustawy z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U.2011.43.224 ze zmianami).

11 NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJACEGO

KOMENDA GLOWNA POLICIT
02-624 Warszawa, ul. Putawska 148/150
Regon: 012137497

Adres do korespondencii:

WYDZIAL ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
BIURO FINANSOW KGP,

02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 36/38
tel. 22-60-120-44

faks. 22-60-118-57

e-mail; zamowieniakgp@policja.gov.pl

strona internetowa: www.policja.pl

Informacje zwigzane z przedmiotowym postepowaniem objete ustawowym wymogiem publikacji na

stronie internetowej Zamawiajacego bgda udostepniane pod adresem: www.policja.pl.
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III. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENTA

1. Postepowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego, w ktorym w odpowiedzi na

publiczne ogloszenie o zamdéwieniu, oferty mogg skladaé wszyscy zainteresowani Wykonawcy.

2. Zamawiajacy pizewiduje przeprowadzenia aukeji elekironicznej, o ktérej mowa wart. 9la — 9lc

ustawy Pzp.

1V. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

L.

Zakup ustugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOP (System
Wspomagania Obslugi Policji) przez okres 12 miesiccy od dnia zawarcia Umowy oraz 200
osobogodzin wsparcia programistycznego fub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane

z modernizacja SWOP w ramach 2 zadaf (jednak nie wezesniej niz 31.07.2015r.).

Przedmiot zamowienia zostal szczegblowo opisany w  Istotnych postanowieniach umowy

stanowigcych zatacznik nr 7 do niniejszej SIWZ.

. Przedmiot zaméwienia okreslony zostal we Wspoinym Stowniku Zaméwien:

CPV: 72253200-5.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czgsciowych.

5. Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert wariantowych.

Zamawiajacy nie przewiduje mozliwosci udzielenia zamdwienia uzupelniajacego, o ktorym mowa
w art. 67 ust. 1 pkt. 617 ustawy Pzp.

Zamawiajacy dopuszcza powierzenie zaméwienia podwykonawcom Wykonawcy, W takim
wypadku Wykonawca ma obowigzek (zgodnic z art. 36 b ust. 1 ustawy Pzp) zawrzeé w ofercie
informacje dot. podwykonawstwa. Brak powyzszej informacji w ofercie oznaczaé bedzie,

7e Wykonawca nie bgdzie korzystal z podwykonawstwa przy realizacji zamowienia.

. Zgodnie z art, 29 ustawy Pzp Zamawiajacy dopuszcza mozliwoéé skiadania ofert rownowaznych.

Iickroé w niniejszej SIWZ przedmiot zaméwienia zostat okresiony przez wskazanie znakdéw
towarowych, patentow, pochodzenia itp. Intencjg Zamawiajacego bylo przedstawienie ,typu”
towarn spelniajagcego wymagania Zamawiajacego. W zwiazku z tym, dopuszczalne jest
zaoferowanic przez Wykonawcg rozwigzania réwnowaznego, ktore zagwarantuje nie gorsze
normy, parametry i standardy techniczno-jakodciowe oraz funkcjonaine. Wykonawca, ktory
powoluje sig na rozwigzania rownowazne opisywanym przez zamawiajgcego, jest obowigzany
wykaza¢ w zlozonej ofercie, ze oferowane przez niego dostawy, spelniajg wymagania okreslone

przez Zamawiajacego.

. Tlekro¢ w dalszych postanowieniach Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamdwienia, mowa jest

o przedmiocie zamoOwienia bez bliZzszego oznaczenia, nalezy przez to rozumie¢ przedmiot

zamdOwienia wskazany w ust. 1.

Numer postepowania 66/BLil/15/MP.
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V.

VL

1.

TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji zam6wienia: 12 miesi¢cy od dnia zawarcia Umowy (jednak nie wezesniej niz
31.07.2015 r.).
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é wezedniejszego odstapienia od Umowy, zgodnie
7. postanowieniami § 11 (Odstgpienie od Umowy) — Istotriych postanowien Umowy (Zalgcznik
nr 7 do SIWZ).

WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW:

O zaméwienie moze sic ubiega¢é Wykonawca, ktory speinia warunki okreslone w art. 22 ust. |

ustawy Pzp, dotyczace:

1} posiadania uprawnien do wykonywania okredlonej dziatalnosei lub czynnosci, jezeli przepisy

prawa naktadaja obowigzek ich posiadania;

2) posiadania wiedzy i doéwiadczenia, w tym wykonania w okresie trzech lat przed uplywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krétszy to w tym okresie
co najmniej 1 (jednej) ustugi polegajacej na serwisie systemu informatycznego, dzialajgcego
W oparciu o serwery pracujace W rodowisku rozproszonym (w min. 10 lokalizacjach na ferenie
kraju) przez okres co najmniej 12 miesigey oraz o wartosei co najmniej 750 000 zt brautto.

3} dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zaméwienia, w tym co najmnicj 3 (trzema) specjalistami posiadajacymi wiedzg z zakresu
technologii Microsoft.Net, Visual Basic, a w szozegblnosei CH, Visual Basic.Net, Visual

Basic6, Visual FoxPro 9, Crystal Report 10 Developer Edition oraz baz danych MSSQL.

4} sytuacji ekonomicznej i finansowej;

oraz nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ustawy Pzp.

2.

3.

Zamawiajacy wykluczy z postgpowania o udziclenie zaméwienia Wykonawce, ktory w okresie
3 lat przed wszezeciem posigpowania, W sposdb zawiniony powainie naruszyl obowigzki
zawodowe, w szczegdlnosci, gdy Wykonawca w wyniku zamierzonego dzialania lub razgcego
niedbalstwa nie wykonal lub nienalezycie wykonat zambwienie. Zamawiajacy nie wykluczy
z postepowania o udzielenie zamdwienia Wykonawey, ktéry udowodni, ze podjat konkretne srodki
techniczne, organizacyjne i kadrowe, ktére maja zapobiec zawinionemu i powaznemu naruszaniu
obowiazkéw zawodowych w przyszlosei oraz paprawit szkody powstate w wyniku naruszenia
obowiazkéw zawodowych lub zobowigzal sie do ich naprawienia,

Zgodnie z zapisami art. 26 ust. 2b ustawy Pzp. Wykonawea moze polegaC na wiedzy
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i dodwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zaméwienia,
zdolnogciach finansowych lub ekonomicznych innych podmiotow, niezaleznie od charakteru
prawnego laczgoych go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest
udowodnié zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat tymi zasobami w trakcie realizacji zaméwienia,
w szezegolnodei przedstawiajge w tym celu pisemne zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu
do dyspozycji niezbednych zasobow na poirzeby wykonania zamdwienia.

Podmiot, ktéry zobowiazal si¢ do udostgpnienia zasoboéw zgodnie z art. 26 ust. 2b ustawy Pzp,
odpowiada solidarnie z Wykonawcy za szkodg zamawiajacego powstatg wskutek nieudostepnienia
tych zasobéw, chyba e za nieudostgpnienic zasobow nie ponosi winy.

4. Zamawiajacy oceni, czy Wykonawca spetnia warunki, o ktérych mowa w ust. 1 na podstawie
zlozonego wraz z oferta (zgodnie z art. 44 ustawy Pzp) oéwiadczenia o spelnieniu warunkow
udzialu w postgpowaniu i na podstawie zlozonych wraz z oferta dokumentow zadanych przez
Zamawiajacego potwierdzajacych spetnianie tych warunkdw, o ktérych mowa w rozdziale Vil
SIWZ.

5. Jereli Wykonawca nie wykaze spelniania warunkow udzialu w postgpowaniu, z zastrzezeniei
art, 26 ust. 3 ustawy Pzp, to Zamawiajgcy wykluczy Wykonaweg odpowiednio na podstawie art. 24
ust. 2 pkt. 4 ustawy Pzp.

VIL WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY

Zgodnie z przepisami ustawy Pzp oraz Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 Jutego
2013 r. w sprawie rodzajow dokumentow, Jjakich moze zqdaé zamawiajqey od wykonawey, oraz form,

w jakich te dokumenty mogq by¢ skiadane (Dz. U. 2013, poz. 231):

I. W celu wykazania spelniania warunkéw, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp
Zamawiajacy zada zlozenia wraz z oferty nastepujacych dokumentow:

1.1. wykazu wykonanych, a w_ przypadku dwiadczenn okresowych lub cigglych réwniez

wykonywanych, gléwnych ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uplywem terminu skiadania

ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest kr6tszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich
wartodci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktorych uslugi zostaly wykonane,
oraz zalgczeniem dowoddw, czy zostaly wykonane fub sg wykonywane nalezycie.

Wykonawea w wykazie ma obowigzek poda¢ wykonane zaméwienia odpowiadajgce

postawionemu warunkowi udzialu w postepowaniu.

Dowodami, o ktérych mowa powyzej, sa:
a) poswiadczenie, z tym Ze w odniesieniu do nadal wykonywanych dostaw lub uslug okresowych
lub ciaglych po$wiadczenie powinno byé wydane nie wezeéniej niz na 3 miesigce przed
Numer postgpowania 66/BLil/15/MP.
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uptywem terminu skiadania wnioskow o dopuszezenie do udziata w postgpowaniu albo ofert;
b) oswiadezenie Wykonawey — jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze

wykonawca nie jest w stanie uzyskaé¢ poswiadezenia, 0 ktérym mowa w pkt a).

W przypadku gdy zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktérego ushigi wskazane w wykazie,
o ktérym mowa powyzej, zostaly wezesnicj wykonane, wykonawca nie ma obowigzku

przedkladania powyzszych dowodow.

1.2. wykazu_oséb, ktore beda uczestniczyé w  wykonywaniu zamowienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie usiug, kontrole jakosci, wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbgdnych do wykonania
zambwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosei, oraz informacja o podstawie

do dysponowania tymi osobami.

2. Jezeli Wykonawea, wykazujge speinianie warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Pzp, polega na zasobach innych podmiotéw na zasadach okre§lonych w art. 26 ust. 2b ustawy
Pzp, Zamawiajgcy, w celu oceny, czy Wykonawea bedzie dysponowal zasobami innych
podmiotéw w stopniu niezbednym dla nalezytego wykonania zaméwienia oraz oceny,
czy stosunek laczacy Wykonaweg 2 tymi podmiofami gwarantuje rzeczywisty dostgp
do ich zasobdw, zada zlozenia wraz z oferty dokumentoéw dotyezacych w szczegolnosci:

2.1. zakresu dostepnych Wykonawcy zasobéw innego podmiotu,

2.2. sposobu wykorzystania zasobow jnnego podmioty, przez Wykonaweg, przy wykonywaniu

zamoOwienia

2 3. charakteru stosunkuy, jaki bedzie faczyl Wykonaweg z innym podmiotem

2 4. zakresu i okresu udziahu innego podmiotu przy wykonywaniu zamowienia.

Wykonawca powolujgcy sie na zasoby podmiofu frzeciego musi ziozy¢ wraz z ofertag pisemne

zobowigzanie podmiotu trzeciego (W formie oryginaiu) do oddania do dyspozycji Wykonawcy

niezbednych zasobdéw na okres korzystania z nich przy wykonaniu zamdwienia oraz dowody, 7e osoba
podpisujaca takie zobowigzanie, byta uprawniona do dzialania w imieniu podmiotu trzeciego.

Pelnomocnictwo nalezy sktada¢ formie oryginatu lub kopii po$wiadczonej notatialnie za zgodnosé

z oryginalem.

3. W celu wykazania braku podstaw de wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamoéwienia
Wykonawcy w okolicznosciach, o ktorych mowa w art, 24 ust. 1 oraz 24b ust. 3 ustawy Pzp,
w postepowaniach okreflonych w art. 26 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajacy Zada zloZenia wraz

z oferty nastepujgcych dokumentow:

Numer postepowania 66/BLil/15/MP.
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3.1
3.2,

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Oéwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia (zalecana tres¢ - zalgeznik nr 2 do SIWZ),
aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informaciji o dzialalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania brakn podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawionego
nie wezedniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu skiadania ofert;

aktualnego zaswiadczenia wiasciwego naczelnika urzgdu skarbowego potwierdzajacego,
7¢ Wykonawca nic zalega z oplacaniem podatkéw, tub za$wiadczenia, ze uzyskal przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie lub rozfozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie
w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu — wystawionego nie wezesniej niz 3 miesigce
przed upfywem terminu skiadania ofert;

aktualnego zaéwiadczenia wladciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego potwierdzajacego, Z¢ Wykonawca nic zalega
z oplacaniem skladek na ubezpieczenia zdrowotne i spoleczne lub potwierdzenia, Ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozlozenie na raty zaleglych platnosei lub
wstrzymanie w calosci wykonania decyzji whasciwego organu — wystawionego nie wezedniej niz
3 miesiace przed uplywem terminu skiadania ofert;

aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakrosie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 4—
8 ustawy, wystawionej nie wezesniej niz 6 miesigey przed uplywem terminu skiadania ofert;
aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre$lonym w art. 24 ust. 1 pkt 9
ustawy, wystawionej nie wezesniej niz 6 miesigey przed uplywem terminu skladania ofext;
aktualnej informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie okre$lonym w art. 24 ust. 1 pkt 10
i 11 ustawy, wystawionej nie wezeéniej niz 6 miesiey przed uptywem terminu skladania ofert.
listy podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej albo informacj¢ o tym, ze nie nalezy

do grupy kapitalowej (zalecana tres¢ - zatacznik nr 3 do SIWZ).

Jezeli Wykonawca, wykazujac spelnianie warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, polega

na zasobach innych podmiotéw na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, a podmioty te begdg

braly udzial w realizacji czesci zamdwienia, zamawiajacy zada od Wykonawcy przedstawienia

w odniesieniu do tych podmiotéw dokumentéw wymienionych w ust. Rozdziale VII ust. 3 SIWZ,

z wylaczeniem dokumentu z pkt. 3.8.

4, Ponadto Wykonawca musi zlozy¢:

a)

Wypelniony Formularz ofertowy (zalecang tres¢ formularza zawicra zalacznik nr 1 do SIWZ);

5. Wykonawea majacy siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej:

Nunier postepowania 66/BLil/15/MP.
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5.1. zamiast dokumentéw wymienionych w pkt. 3.2, 3.3, 3.4, 3.6 sklada dokument lub dokumenty
wystawione w kraju, w ktérym ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace
odpowiednio, ze:

- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadlosci - wystawione nie wezesniej niz 6

miesigcy przed uplywem terminu skiadania ofert,

- nie zalega z niszezaniem podatkéw, oplat, skladek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne

albo 7e uzyskal przewidziane prawem zwolnienie, odroczenic lub rozlozenie na raty zaleglych

platnosei lub wstizymanie w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu - wystawione nie
wezesniej niz 3 miesigce przed uplywem terminu skladania ofert,

- nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania si¢ o zaméwienie - wystawione nie wczesnigj niz

6 miesiecy przed uptywem terminu skladania ofert;

5.2. zamiast dokumentu wymienionego w pkt. 3.5 i 3.7 sklada zaswiadczenie whasciwego organu
sadowego lub administracyjnego kraju pochodzenia albo zamieszkania osoby, ktorej dokumenty
dotycza, w zakresie okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt. 4 — 8,10 i 11 ustawy Pzp - wystawione nie
wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert.

Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzibe ub

miejsce zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 1, zastgpuje si¢ je

dokumentem zawicrajacym o$wiadczenie, w ktorym okresla si¢ takze osoby uprawnione do
reprezentacji Wykonawcy, zlozone przed wladciwym organem sadowym, administracyjnym atbo

organem samorzadu zawodowego jub gospodarczego odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby

Jub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, lub przed notariuszem.

Jezeli, w przypadku Wykonawcy majgcego siedzibg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osoby,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 5-8, 10 i 11 ustawy Pzp, maja miejsce zamieszkania poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Wykonawca sklada w odniesieniu do nich zaswiadczenie
wiasciwego organu sadowego albo administracyjnego miejsca zamieszkania, dotyczgce niekaralnosci
tych o0séb w zakresic okreslonym w art. 24 ust. 1 pkt 5-8, 10 i 11 ustawy Pzp, wystawione
nie wezedniej niz 6 miesiccy przed uptywem terminu skladania wnioskdw o dopuszczenie do udziahi
w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia albo skiadania ofert, z tym ze w przypadku gdy w miejscu
zamieszkania tych os6b nie wydaje si¢ takich zaswiadczen - zastepuje si¢ je dokumentem
zawierajacym oswiadczenie zlozone przed wladciwym organem sgdowym, administracyjnym albo
organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego miejsca zamieszkania tych osob lub przed

notariuszem.

Nunter postgpovania 66/BLil/15/MP.,
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6. Wymagana forma skladanych dokumentéw:

6.1. dokumenty nalezy przedstawi¢ w formie oryginalow albo kopii pos$wiadczonych przez
Wykonawce za zgodnoéé z oryginatem;

6.2. wszelkie czynnosci Wykonawcy zwigzane z¢ zlozeniem wymaganych dokumentow (w tym m.in.:
skladanie o¢wiadezen woli w imieniu Wykonawcey, poswiadezanie kserokopii dokumentow za
zgodno$é z oryginalem) musza by¢ dokonywane przez upowaznionych przedstawicieli
Wykonawey;

6.3. w przypadku dokonywania czynnoéci zwigzanych ze zloZeniem wymaganych dokumentoéw przez
osobe(y) nie wymieniona(e) w dokumencie rejestracyjnym (ewidencyjnym) Wykonawcy do
oferty nalezy dolgczyé stosowne pelnomocnictwo w formie oryginalu lub kopii pos$wiadczonej
notarialnie za zgodno$¢ z oryginatem;

6.4. poswiadczenie za zgodno§¢ z oryginalem winno byé sporzadzone w sposdb umozliwiajacy
identyfikacje podpisu;

6.5. dokumenty sporzadzone w jgzyku obcym nalezy zlozyé wraz z ich thumaczeniem na jgzyk polski;

W przypadku nie spetnienia warunkow okreslonych w rozdziale VI Wykonawca zostanie wykluczony
7 postepowania, a jego oferta zostanie odrzucona zgodnic zart. 89 ust. | pkt.5 ustawy Pzp.
O wykluczeniu z postepowania Wykonawca zostanie powiadomiony zgodnic zart.24 ust. 3

ustawy Pzp.

VIIL. OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI ORAZ
INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI I PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN ORAZ
DOKUMENTOW:

1. Osoby uprawniong przez Zamawiajacego do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest Mateusz
Pajak - Wydzial Zaméwief Publicznych BF KGP, tel. 22 60 115 74.

2. Zamawiajacy wzgduje w dniach od poniedziatku do pigtku w godz. od 8.15 do 16.15
(z wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy).

3. Wszelkie o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcey
przekazywaé beda w formie pisemnej, faksem lub drogg elektroniczng z zachowaniem zasad
okreslonych w ustawie Pzp. Zamawiajacy wymaga aby wszelkie pisma zwigzane z post¢powaniem
byly kierowane na adres do korespondencji okre§lony w rozdziale If niniejszej STWZ.

4. Korespondencja przesylana po godzinach urzgdowania (tj., ktora wplynie do Zamawiajacego po

godzinie 16:15) zostanie zarejestrowana w nastgpnym dniu pracy Zamawiajacego.

Numier postepowania 66/BEl/15/MP,

10




5. Wykonawca moze zwrécié si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienic tresci specyfikacji istotnych
warunkow zamdwienia. Zamawiajacy niezwlocznie udzieli wyjasnien, jednak nie péZniej niz na
6 dni przed uplywem terminu skladania ofert, pod warunkiem, ze wniosek o wyjasénienie tresci
specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia wplynat do Zamawiajacego nie pézniej niz do konca
dnia, w ktorym uplywa polowa wyznaczonego terminu skladania ofert. Jezeli whiosek
o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia wplynat po uplywie terminu
skladania wniosku, o kiérym mowa powyzej lub dotyczy udzielonych wyjasnief, Zamawiajacy
moze udzielié wyjaénien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania. Przedluzenie terminu

skladania ofert nie wplywa na bieg terminu skiadania wniosku o udzielenie wyjasnien tresci SIWZ.

IX. WYMAGANIA DOTYCZACE WADIUM:

1. Przystgpujac do przetargu, Wykonawca zobowigzany jest wnied¢ wadium, zaznaczajge cel wplaty,

w wysokosci:

30 000,00 z1 (trzydziesci tysigcy zl)

2. Forma wnoszenia wadium.
Wadium moze byé wniesione w jednej lub kilku nastgpujacych formach, w:
- pieniadzu,
- poreczeniach bankowych lub porgezeniach spoldzielczej kasy oszczedno$ciowo-kredytowej, z
tym, ze porgczenie kasy jest zawsze porgczeniem pienigzaym,
- gwarancjach bankowych,
- gwarancjach ubezpieczeniowych,
- poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6 b ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia
9 fistopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosei (Dz. U. Nr 109, poz.
1158 z pdzn. zm.).
3. Wadium wnoszone w pieniadzu Wykonawca wplaca przelewem na podany nizej rachunek
bankowy Zamawiajacego (kserokopie dokumentu potwierdzajacego dokonanie powyzszej operacji

Wykonawca winien dolgezy¢ do oferty):

Komenda Giéwna Policji
Narodowy Bank Polski O/O Warszawa
07 1010 1010 0071 2613 9120 0000
7z dopiskiem nr sprawy 66/BLil/15/MP

Numer postgpowania 66/BLil/1 5/MP.
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Wadium wnosi si¢ przed uplywem terminu skladania ofert, tj. wadium musi by¢ zlozone lub
wplyngé na rachunek Zamawiajacego przed uplywem terminu skiadania ofert i musi obejmowac

caly okres zwigzania oferts.

. Wadium wniesione w jednej z form okreslonych w pkt. 2 (z wylgczeniem formy pienigznej),

nalezy zlozyé w formie oryginatu w Biurze Finanséw KGP przy ul. Domaniewskiej 36/38 w
Warszawie pok. 523 (w dniach od poniedzialku do piagtku z wylgczeniem dni ustawowo wolnych
od pracy, w godz. 9.00-15.00).

Nie nalezy zalaczaé orveinaiu dokumeniu wadialnego do oferty.

6.

X.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 5, musza by¢ podpisane przez przedstawiciela Gwaranta.
Podpis winien by¢ sporzadzony w sposéb umozliwiajacy jego identyfikacje, np. zlozony wraz
z imienng pieczatka lub czytelny (z podaniem imienia inazwiska). 7 tresci gwarancji winno
wynikaé bezwarunkowe zobowigzanie Gwaranta do wyplaty Zamawiajagcemu pelnej kwoty
wadium w okolicznosciach okredlonych w art. 46 ust. 4a oraz art. 46 ust. 5 ustawy Pzp na kazde

pisemne zadanie zgloszone przez Zamawiajacego w terminie zwigzania ofertg.

. Wykonawca, ktéry nie zabezpieczy zlozonej oferty wadium w wymaganej formie zostanie

wykluczony z postgpowania na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 2 ustawy Pzp, a jego oferta zostanie
uznana za odrzucong (art. 24 ust. 4 ustawy Pzp).
Zamawiajacy dokona zwrotu wadium lub zatrzyma wadium na zasadach okreslonych w ustawie

Pzp.

. Zamawiajacy zatrzymuje wadium wraz z odsctkami, jezeli Wykonawca w odpowiedzi

na wezwanie, o ktorym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy Pzp, z przyczyn lezacych po jego stronie,
nie zlozyl dokumentéw lub os$wiadezen, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy Pzp,
petnomocnictw, listy podmiotéw nalezgcych do tej samej grupy kapitalowej, o ktorej mowa
w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, lub informagji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej, lub nie
wyrazil zgody na poprawienie omylki, o ktoérej mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3 ustawy Pzp,
co powodowalto brak mozliwosci wybrania ofeity zlozonej przez Wykonawcg jako

najkorzystniejszej.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA:

Termin zwigzania ofertg wynosi 60 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu

skladania ofert.

Nunter postepowania 66/BLiVIS/MP.
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XI.

5.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY:

. Wykonawca przedstawi oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszej SIWZ poprzez

wypelnienie i podpisanie formularza ofertowego (zalecang tres¢ formularza stanowi zalgcznik nr |
do SIWZ).

. Wykonawca ma prawo zlozyé tylko jedng oferte we wiasnym imieniu lub w imieniu innego

Wykonawey (6w).

. Oferta wraz ze wszystkimi zatacznikami - pod rygorem j¢j odrzucenia - musi by¢ sporzadzona w

jezyku polskim (zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy Pzp). Oferta musi by¢ podpisana przez osobe(y)
upowazniona(e) do reprezentowania Wykonawcy wobec 0s6b trzecich.

Zgodnie z art. 23 ustawy Pzp Wykonawcy mogg wspolnie ubiegaé si¢ o udzielenie zaméwicnia
(np. w formic konsorcjum) pod warnnkiem, Ze ustanowig oni pelnomocnika okreélajaec zgodnie
zart. 23 ust. 2 ustawy Pzp zakres jego uprawniefi wobec Zamawiajgcego, a ztoZzona przez nich
oferta spemiaé bedzie nastepujgce wymagania:

— oferta Wykonawcodw wspdlnie ubiegajgcych si¢ o zaméwienic musi by¢ podpisana w taki
sposéb, aby prawnie zobowigzywala wszystkich Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sig
o udzielenie zamdwienia,

—  kazdy z Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sig o udzielenie zaméwienia, musi oddzielnie
udokumentowaé fakt, ze nie podlega wykluczeniu z postgpowania na podstawie art. 24 ustawy
Pzp poprzez ztozenie dokumentow okre$lonych w rozdziale VII pkt 2,

— w odniesieniu do wymogdw okreélonych w art. 22 ust.] ustawy Pzp Zamawiajgcy bedzie bral
pod uwage Iaczne uprawnienia Wykonawcéw do wykonywania czynnoéci/dzialalnosci
wehodzacych w zakres zaméwienia, ich laczny potencjat techniczny, kadrowy, lkewalifikacie,
wiedze i doswiadczenie, a takze ich laczng sytuacjg ekonomiczng i finansowsg, kiore zostang
potwierdzone poprzez zlozenie dokumentéw wymienionych w rozdz. Vil pkt. 1,

— wszelka korespondencja dokonywana bedzie wylgcznie z petnomocnikiem, wypeiniajac
formularz ofertowy, jak réwnicz inne dokumenty powolujace si¢ na Wykonawce, w miejscu
_nazwa i adres Wykonawcy” nalezy wpisa¢ dane dotyczgce pelnomocnika,

— 7z ftreéci formularza ofertowego powinno wynikaé, ze oferta skladana jest wimieniu
Wykonawcéw wspélnie ubiegajgcych sig o udzielenie zaméwienia,

— w miejsce ,,peina nazwa Wykonawcy, adres,..” nalezy wpisaé nazwy Wykonawcow i dane
umozliwiajgce ich identyfikacje.

Oferta i zalaczniki do oferty (o$wiadezenia Wykonawcy, zaswiadezenia z organow administracji

publicznej oraz inne dokumenty) muszg by¢ podpisane przez upowaznionych przedstawicieli

Wykonawey (w sposob zgodny z opisanym w rozdziale VII ninigjszej SIWZ - Forma skiadanych

dokumentow).

Numer postgpowania 66/BLil/ 5S/MP.
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6. Zamawiajacy zaleca, by kazda strona oferty (wraz z zalgcznikami do oferty) byla ponumerowana
kolejnymi numerami, a oferta wraz z zalacznikami byla zestawiona w sposob uniemozliwiajacy i<
samoistng dekompletacje oraz uniemozliwiajacy zmiang jej zawartoéei bez widocznych $ladow
naruszenia.

7. Wszelkie poprawki lub zmiany w tredcei oferty (w tym w zalgeznikach do oferty) muszy byé
parafowane (lub podpisane) wlasnorgcznie przez osobg(y) upowazniona(e). Paratka (podpis) winna
byé naniesiona w sposéb umozliwiajacy identyfikacje podpisu (np. wraz z imienng pieczatkg osoby
sporzidzajacej parafke).

8. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty. Wykonawcy
zobowiazuja sig nie podnosié jakichkolwick roszezen z tego tytuhs wzgledem Zamawiajacego.

9. Zamawiajacy informuje, iz zgodnie z art. 96 ust. 3 ustawy Pzp protokét postgpowania jest jawny,
z zastrzezeniem art. § ust. 3 ustawy Pzp.

10.Zgodnie z art. 8 ust. 3 ustawy Pzp, Wykonawca ma prawo zastrzec informacje stanowigce
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencji.
Nie ujawnia si¢ informacji stanowigcych tajemnicg przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow
o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencii, jezeli Wykonawca, nie pozniej niz w terminie skladania
ofert lub wnioskéw o dopuszezenie do udziatu w postgpowaniu, zastrzegl, Ze nie moga by¢ one
udostgpniane oraz wykazal, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnicg przedsighiorstwa.
Wykonawca nie moze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 86 ust. 4. Informacje zawatte
w ofercie, stanowigce tajemmice przedsigbiorstwa, W rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji, nalezy oznaczy¢ klauzuly: ,Dokument stanowi tajemnice
przedsigbiorstwa w rozumieniu Ustawy o zwalczaniu nieuczeiwej konkurencji” i wydzieli¢

w formie zalacznika.

XII. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKL.ADANIA 1 OTWARCIA OFERT:

1. Miejsce i termin skladania ofert:

1) Ofertg wraz ze wszystkimi wymaganymi oéwiadczeniami i dokumentami, nalezy umiescic
w zamknigtej kopercie, zapieczgtowanej w sposob gwarantujacy zachowanie poufnosei jej tresel
oraz zabezpicczajacej jej nienaruszalnoéé do terminu otwarcia ofert;

2) Koperta powinna byé zaadresowana w nastgpujacy sposdb:

Komenda Gléwna Policji, Biuro Finansow
ul. Domaniewska 36/38 02-672 Warszawa
Przetarg nr 66/BLil/15/MP
Zakup ustugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOP {System
Wspomagania Obslugi Policji) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy oraz 200 osobogodzin
wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacig SWOF”

.

/
Nie otwieraé przed dniem . az 5““‘)»\‘12015 r.

N
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3) Koperta poza oznakowaniem jak wyzej powinna by¢ opatrzona dokladng nazwg iadresem

Wykonawcy; ~ .
IS =
4) Oferte nalezy zlozy¢ do dnia DZMM;S-}’ZOIS r. do godz, ...3..' ...... w Biwrze Finanséw KGP,
02-672 Warszawa, ul. Domaniewska 36738, pokéj 5314, tef. 0-22-601 32 04, w godz. 8.30 - 15.30

(od poniedziatku do pigtku, z wylgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy);

5) Konsckwencje ztozenia oferty niezgodnie z ww. opisem (np. potraktowanie oferty jako zwyklej
korespondengji i nie dostarczenie jej na miejsce skladania ofert wterminie okreslonym w SIWZ)
ponosi Wykonawca;

6) Oferta zlozona po terminie zostanie zwrécona Wykonawcey po uplywie terminu przewidzianego na

wniesienie odwolanie.

2. Miejsce i trvb otwareia ofert

Publiczna sesja otwarcia ofert odbgdzie sig¢ w siedzibie Zamawigjgcego w Warszawie przy

ul. Domaniewskicj 36/38, w dniu AN ?.\%J{...ZOIS r. o godz. /;0/ ........

L

3. Zmiana i wycofanie oferty:

}) Wykonawca moze wprowadzié¢ zmiang do tresci ztoZonej oferty pod warunkiem, e Zamawiajacy
otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmiany przed terminem sktadania ofert, Zmiana
do oferty musi by¢ dokonana wedlug zasad obowigzujacych przy skiadaniu oferty, tj. musi by¢
zlozona w zamknictej kopercie odpowiednio oznakowanej z dopiskiem ,,ZMIANA”;

2) Koperty oznakowane dopiskiem ,,ZMIANA” zostang otwarte przy otwieraniu oferty Wykonawcy,
ktéry wprowadzit zmiany. Po stwierdzeniu poprawnodei procedury dokonania zmiany zawartosé
koperty zostanie dolgczona do oferty;

3) Wykonawca ma prawo wycofaé ofertg pod warunkiem, ze Zamawiajgcy ofrzyma pisemne
powiadomienie (o$wiadczenie) o wycofaniu oferty przed terminem skiadania ofert. Wycofanie oferty
z postepowania nastgpi poprzez zloZenie pisemnego powiadomienia (o$wiadczenia) w kopercie
opatrzonej napisem ,WYCOFANIE” - wedlug takich samych zasad, jakie obowigzuja przy

wprowadzaniu zmian do oferty.

UWAGA:
Do skladanego o$wiadczenia (zmiana lub wycofanie oferty) nalezy dolgezy¢ stosowny dokument

potwierdzajacy prawo osoby podpisujacej o$wiadczenie do wystepowania w imieniu Wykonawcy.

Numer postepovania 66/BLI/T 5/MP,
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XIII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY OFERTOWEJ ORAZ INFORMACJA
O WALUCIE, W JAKIEJ BEDA PROWADZONE ROZLICZENIA MIEDZY
ZAMAWIAJACYM A WYKONAWCA:

. Przez fgczna ceng oferty brutto nalezy rozumie¢ ceng w rozumieniu art, 3 ust. I pkt 1iust 2

ustawy z dnia 9 maja 2014 r. o informowaniu o cenach towaréw i ushug (Dz. U. poz. 915).

. Warto$é oferty brutto obejmuje wszelkie oplaty nalezne Wykonawcy z tytulu wykonania Umowy.

. Jezeli w postgpowaniu zostanie zlozona oferta, ktérej wybor prowadzilby do powstania obowiazku

podatkowego Zamawiajacego na podstawie przepisow o podatku od towardw i ustug, Zamawiajgcy

w celu oceny takiej oferty doliczy do przedstawionej w niej ceny podatek od towarow i ushug,

ktory miatby obowiazek odprowadzié zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

4. Rozliczenia pomigdzy Zamawiajacym a Wykonawca dokonywane bgda w zlotych polskich.

XIV. OPIS KRYTERIOW Z PODANIEM ICH ZNACZENIA I SPOSOBU OCENY OFERT:

W odniesieniu do Wykonawcéw, ktérzy spelnig warunki udzialu w postgpowaniu o udzielenie

zaméwienia publicznego Zamawiajacy dokona oceny ofert nieodrzuconych na podstawie ponizszych

kryteriow:

Krytertum oceny i jego znaczenie:

Lp. Nazwa kryterium Wagaw % Sposob oceny
Cena brutto za Zadanie nr | T
1. 70 % Minimalizacja
(serwis dia Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOFP)
Cena brutto za jedng godzing wsparcia programistycznego
2. lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane 10 % Minimalizacja
z modernizacja SWOP
3. Czas usunigcia awarii krytycznej 20 % Minimalizacja

1. Sposob obliczenia punktow w odniesieniu do kryteriéw oceny ofert:

1) Cena brutto za Zadanie nr 1 —,,C1”

C1 = (cena ofertowa minimalna / cena ofertowa badana) x waga kryterium

2) Cena brutto za jedng godzing wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe

prace zwigzane z modernizacjg SWOP —,,C2”

C2 = (cena ofertowa minimalna / cena ofertowa badana) x waga kryterium

Numer postepowania 66/BLil/T 5/MP.
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3) Czas usunigcia awarii krytycznej —,,U”

Punkty 7a kryterium ,,Czas usunigcia awarii krytycznej” zostang przyznane w nastgpujacy sposob:
0 pkt. - Wykonawca zadeklarowal czas usunigcia awarii krytycznej w zakresie: 24 godziny,

5 pkt, - Wykonawca zadeklarowat czas usunigcia awarii krytycznej w zakresie: 23 - 22 godzin,
7,5 pkt. - Wykonawca zadeklarowal czas usunigcia awarii krytycznej w zakresie: 21 - 20 godzin,
10 pkt. - Wykonawca zadeklarowat czas usunigeia awarii krytycznej w zakresie: 19 - 18 godzin,
12,5 pkt. - Wykonawca zadeklarowal czas usunigcia awarii krytycznej w zakresie: 17 - 16 godzin,
15 pkt. - Wykonawca zadeklarowal czas usunigcia awarii krytycznej w zakresie: 15 - 13 godzin,

20 pkt. - Wykonawca zadeklarowal czas usunigcia awarii krytycznej w zakresie: 12 i mniej godzin.

Przy ocenie czasu usunigcia awatii krytycznej, o ktérym mowa w ust. 11 Warunkéw_$wiadczenia

serwisu pogwarancyjnego (zatgcznik nr 2 do Istotnych postanowien umowy), najwyzej bedzie

punktowana oferta proponujaca najkrotszy czas usunigeia awarii krytycznej.

Zamawiaiacy wymaga. aby Wykonawca wskazal czas usuniecia awarii kryteznej w pelnych codzinach

— maksymalny czas to 24 godziny.

W przypadku podania przez Wykonawee czasu usunigeia awarii krytycznej w niepelnych godzinach

Zamawiajacy zaokragli podany czas w gére do pelnej godziny.

W przypadku podania przez Wykonawece:

—  liczby wiekszei niz 24 godziny

Zamawiajacy odrzuci oferte jako niezgodna 2 SIWZ,

2. Zasady wyboru oferty i udzielenia zamdwienia:

Zamawiajacy udzieli zaméwienia Wykonawey, ktérego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
okreslonym w ustawie Pzp i ninigjszej STWZ oraz uzyska najwyZszg liczbg punktow:

K — Igczna iloéé punktéw uzyskana w poszcezegdlnych kryteriach

K=CI+C2+U

XV. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY
7. ZASTOSOWANIEM AUKCJI ELEKTRONICZNEJ:

1. Zamawiajacy przewiduje dokonanie wyboru najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukeji
elektronicznej, na zasadach okre§lonych wart. 91a-9lc ustawy Pzp. Aukcja zostanie

przeprowadzona na stronie hitps://aukcje.uzp.gov.pl/

2. Wymagania systemu;

Numer postgpowania 66/BEil/I5/MP.
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1} Do obshugi systemu niezbedny jest dowolny komputer klasy PC z systemem operacyjnym
Windows lub Linux oraz dostepem do sieci Internet. Administrator gwarantuje w pelni
prawidlowg wspdlprace z przegladarkami:

Mozilla Firefox w wersji 2.0 lub wyisiej.

Opera w wersji 9.0 Jub wyzszej

Google Chrome w wersji 3.0 lub wyzszej

Ze wzgledu na brak kompatybilnodci przegladarki Internct Explorer ze standardami przyjetymi
w systemie aukcyjnym (powszechnie wykorzystywanymi w Internecie) oraz pojawiajgce sig
problemy zwiazane z bezpicczefistwem, nie zaleca si¢ korzystania z tej aplikacji podczas
uzytkowania Portalu Aukcji.

2) 7 uwagi na fakt, e postapienia, kiére wykonawcy sg zobligowani podpisa¢ elektronicznie, s3
generowane w postaci dokumentu PDF (Portable Document Format), wykonawey biorgey
udzial w aukcji elektronicznej winni dysponowaé oprogramowaniem umozliwiajacym
odezytywanie plikéw w ww. formacie. Oprogramowanie takie wykonawcy mogg pobraé
bezplatnie ze strony internetowej http://get.adobe.com/reader/.

3) Ponadto wykonawca chegey skiada¢ oferty w toku aukcji elektronicznej musi dysponowaé
urzgdzeniami  technicznymi oraz oprogramowaniem stuzagcymi do  obstugi podpisu
elektronicznego.

4) Wykonawey skladajgcy postapienia sa obowigzani podpisywaé oferty skladane w toku aukcji
(postapienia) za pomocy oprogramowania dostarczanego przez  wystawcg podpisu
elektronicznego - struktura generowanych przez platforme ofert nie pozwala na podpisywanie
ich bezpoérednio z poziomu programu Adobe Reader.

5) Oferty winny byé podpisane w formacie Xades - tylko dokumenty z takim podpisem beda
przyjete przez platforme aukcyjng jako prawidiowe. Dokumenty mogg by¢ podpisane zar6wno
podpisem wewnetrznym, jak i zewnetrznym. Celem uniknigeia probleméw w toku aukcji
wykonawey winni wprowadzié odpowiednie ustawienia do oprogramowania obshugujacego
skladanie przez nich podpisu elektronicznego jeszoze przed rozpoczeciem aukeji elektronicznej.
W przypadku trudnosci z odpowiednim skonfigurowaniem oprogramowania obstugujacego
skladanic podpisu elektronicznego zalecany jest kontakt z wystawca podpisu (centrum
certyfikacji).

6) UWAGA: oferty generowane przez system aukcyjny nie umozliwiaja wprowadzenia podpisu
elektronicznego przy uzyciu funkeji programu Adobe Reader (funkcja wykorzystywana m.in.
w podpisywaniu deklaracji podatkowych). Opatrzenie oferty podpisem elektronicznym wymaga
poshuzenia si¢ oprogramowaniem dostarczonym przez wystawcg podpisu elektronicznego
(centrum certyfikacii).

3. Rejestracja:

Numer postgpowania 66/BEIl/15/MP.
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Wykonawcey nie rejestrujg sie sami — konta dla wykonawc6w uczestniczacych w aukcji tworzg
zamawiajacy, wpisujac wszystkie informacje zadane przez system. Konto wykonawcy umozliwia
mu wziecie udziatu tylko w jednej aukcji. Zamawiajacy nie zna hasel poszczeg6lnych
wykonawcéw. LOGIN i HASLO wykonawcy sg generowanc automatycznie przez system,
a nastgpnie przesylane wraz z zaproszeniem do aukcji. Celem zwigkszenia bezpieczenistwa, system,
przy pierwszym logowaniu si¢ wykonawcy na konto zaloZzone przez zamawiajgcego, wymusza
dokonanie zmiany HASLA na nowe.

. Kryteria oceny ofert:

Kryteria oceny ofert, ktére bedg stosowane w toku aukceji elektronicznej sa ,,Cena brutto za
Zadanie nr 1” (C1) oraz ,,Cena brutto za jedng godzing wsparcia programistycznego fub/i

administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacja SWOP” (C2).

XVL. INFORMACJA O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC

DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO:

. Zamawiajacy po dokonaniu wyborn najkorzystniejszej oferty zawiadomi pisemnie
o wynikach postgpowania wszystkich Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty.

. Zamawiajgey poinformuje Wykonawce, ktorego oferta zostala uznama za najkorzystniejsza,
o terminie i miejscu zawarcia umowy.

. W przypadku, gdy za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy prowadzacego
dzialalno$é w formie spélki z ograniczong odpowiedzialnoécia, a wartoé¢ zlozonej przez niego
oferty przekroczy dwukrotnosé kapitalu zakladowego spotki, woéwezas przed podpisaniem umowy
Wykonawca ten przediozy dokument wymagany trescig art. 230 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
— Kodeks spétek handlowych (Dz. U. z 2000 r., Nr 94, poz. 1037 z pozn. zm.), chyba, ze ww.
dokument zostal Zlozony przez Wykonaweg w ofercie.

. Przed podpisaniem umowy Wrykonawey wspélnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwicnia
publicznego, ktérych oferta zostala uznana za najkorzystniejsza, w wypadku dolaczenia do oferty
pelnomocnictwa, (o ktérym mowa w art. 23 ust. 2 ustawy Pzp) tylko do reprezentowania ich
w postgpowaniu o udziefenie zamoéwienia publicznego, przediozg stosowne pelnomocnictwo
do podpisania umowy w sprawie zamowienia publicznego. Ponadto, przed podpisaniem umowy,
Zamawiajgcy wymagaé bedzie przedlozenia umowy regulujacej wspdlpracg Wykonawcow

wystepujacych wspolnie.

Numer postepowania 66/BLil/15/MP.
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XVII. WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA
UMOWY.

1. Przed podpisaniem umowy Zamawiajacy bgdzie wymagat od Wykonawey, kidrego oferta zostata
wybrana, wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w wysokosei 10% ceny oferty
brutto.

2 Forma wnoszenia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy,

Zabezpieczenie moze by¢ wnoszone w nastgpujacych formach:

w pienigdzu,

— w poreczeniach bankowych lub porgezeniach spéldzielezej kasy oszezgdnosciowo-
kredytowej, z tym Ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pienigznym,

— w gwarancjach bankowych,

— w gwarancjach ubezpieczeniowych,

~  w porgczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6 b ust. 5 pkt 2 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwaoju Przedsigbiorczosei (Dz. U.
Nr 109, poz. 1158 z pdzn. zm.).

3. Gwarancja musi by¢ podpisana przez przedstawiciela Gwaranta. Podpis winien by¢ sporzadzony
w sposéb umozliwiajacy jego identyfikacje, np. zlozony wraz z imienng pieczatkg lub czytelny
(z podaniem imienia { nazwiska).

4. Szezegdly dotyczace wniesienia zabezpicczenia nalezytego wykonania umowy zostang podane
Wykonawcy, ktérego oferta zostala uznana za najkorzystnigjszg po rozstrzygnigeiu postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego wraz z zastosowaniem art. 150, ust. 3-6 ustawy Pzp.

5. Zamawiajacy dokona zwrotu zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w sposdb okreslony
w Istotnych postanowieniach umowy stanowigcej zatacznik nr 5 do niniejszej SIWZ.

6. W przypadku wnoszenia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w formie gwarancji, tresé
gwarangji podlega, przed podpisaniem umowy, zaopiniowaniu pod wzgledem formalno-prawnym,
przez radce prawnego KGP, kontakt poprzez osobg uprawniong przez Zamawiajgcego
do porozumicewania si¢ z Wykonawcami wskazang w rozdziale VIII niniejszej SIWZ.

7. Wzér gwarancji skiadanej w ramach zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy stanowi

zalacznik nr 7 do SIWZ.

XVIIL ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA WPROWADZONE
DO TRESCI ZAWARTEY UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO:

1. Umowa na wykonanic zamdwienia zostanic zawarta na warunkach okreslonych w Istotnych
postanowieniach umowy — Zalacznik ar 7 do SIWZ.

2. Strony przewiduja mozliwosé dokonywania zmian w tre$ci umowy w stosunku do tredci oferty
Wykonawcey w sytuacjach okreslony w Istotnych postanowieniach umowy.

Numer postepowania 60/BLiI/ 1 5/MP,
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XIX. WYKONAWCY W TOKU POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO:

1. Wykonawcom przystuguja rodki ochrony prawnej okresione w Dziale VI ustawy Pzp.

2. Odwolanie w przedmiotowym postepowaniu przyshuguje wylgcznie od niezgodnej z przepisami
ustawy czynnosci zamawiajacego podjgtej w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia lub
zaniechania czynnosci, do ktérej byt zobowigzany na podstawie ustawy.

3. Odwolanie wnosi si¢ w terminie 10 dni od dnia przestania  informacji
o czynnoéci Zamawiajgcego stanowiacej podstawe jego whiesienia.

4. Odwotanie wobec treéci ogloszenia o zaméwieniu oraz wobec postanowien SIWZ wnosi sig w
terminie 10 dni od dnia publikacji ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej lub
SIWZ na stronie internetowej.

5. QOdwotanie wobec czynno$ci innych niz okreélone w pkt. 3 i 4 wnosi si¢ w terminie 10 dni od dnia,
w kiérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci mozna bylo powziaé wiadomos¢ o
okoliczno$ciach stanowigcych podstawg jego wniesienia.

6. Odwolanie wnosi si¢ do Prezesa Krajowej Izby Odwolawczej w formie pisemnej albo
elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanych za pomocy

waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Zatgczniki do specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, stanowigce jej integralng czes¢:
Zalgcznik nr 1 — Formularz ofertowy

Zalacznik nr 2 — Odwiadcezenie o braku podstaw do wykluczenia

Zatacznik nr 3 — Informacja, o ktérej mowa w art. 26 ust. 2d ustawy Prawo zamowien publicznych
Zalacznik nr 4 — Wykaz gléwnych ustug

Zalgeznik nr 5 ~ Wykaz oséb

Zalgeznik nr 6 — Wzoér gwarancji zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

Zalacznik nr 7 —Istotne postanowienia umowy

Numier postgpowania 66/BLIF15/MP.
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Zalacznik nr 1 do SIWZ
spr. nr 66/BLil/15/MP

(pieczeé Wykonawcy)

Dane dotyczace Wykonawcy:

Pelha nazwa

.............................................................................................................................................................................

DL T el e Loy s L L P
o 1)) T I P
BT Tt el v T 11 A U

nr konta bankowego, na ktore dokonywana bedzie platnosé:

.............................................................................................................................................................................

My nizej podpisani, o$wiadczamy, iz w odpowiedzi na ogloszenie o przetargu nieograniczonym pn. wlakup

usfugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOP (System Wspomagania

Obsiugi Policji) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy oraz 200 osobogodzin wsparcia

programistycznego  Iub/i  administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacjq SWOP”,
(numer postepowania 60/BEil/15/MP).

sktadam(y) niniejsza oferte.

2. O$wiadczamy, 7e zapoznaliémy si¢ z dokumentacja przetargows udostgpniong przez Zamawiajgcego i nie

wnosimy do niej zadnych zastrzezefi oraz, 7e zaméwienie bedzie realizowane zgodnie z wszystkimi
wymaganiami Zamawiajacego okreslonymi w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia oraz jej

zalgcznikach, zwang dalej SIWZ.

Numer postgpowania 66/BLil/15/MP.
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3. O$wiadczamy, ze spelniamy warunki udzialu w postgpowaniu okreslone w art. 22 ust. I ustawy Pzp,
na potwierdzenie spelniania tych warunkéw do oferty zataczamy dokumenty wymagane SIWZ.

4, Oferujemy wykonanie przedmiotowego zamowienia za:

ceng brutto za wykonanie Zadania nr 1 (serwis dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu

z modernizacja SWOP - ... 7t

S0 e S ELCRTTTTT TP REPPRLELS
.......................................................................................... )

VAT o, %

5. Oferujemy czas usunigcia awarii krytycznej: .......... godzin/y (maksymalnie 24 godziny).
(Nalezy podaé czas w pelnych godzinach)

6. Potwierdzamy wykonanie przedmiotu zaméwienia w terminie wskazanym w Rozdziale V SIWZ.
7. Przyjmujemy zasady platnosci okreslone w Istotnych Postanowieniach Umowy stanowigcych Zalacznik
nr 5 do SIWZ

8. Oéwiadczamy, 2e nastgpujgce czeSci zamdwienia zamierzam powierzyé podwykonawcy(om)*

.............................................................................................................................................................................

9. Oswiadczamy, ze:
1) polegamy na wiedzy i dogwiadczeniu, nastgpujacych podmiotdw, ktére beda braly udziat w realizacji
0ZESCT ZAMOWICIIAT .oouuiii ittt e e e s et e oo b
2) O$wiadczamy, ze polegamy na osobach zdolnych do wykonania zamowienia nastepujgcych podmiotow,

ktére beda braly udzial w realizacji czgsci zamoOwienia®* ..o

Numer postgpowania 66/BLil/1 5/MP.

23




10. Oswiadczamy, ze:
1) polegamy na wiedzy i do§wiadczeniu, nastgpujacych podmiotéw, ktdre nie bgdg braly udziat w realizacji
czebel zamowienia* ...l O PPN e reeree
2) Oéwiadczamy, e polegamy na osobach zdolnych do wykonania zaméwienia nastgpujgcych podmiotéw,
ktére nie beda braly udzial w realizacji czgsci zamdwienia®. ... e
11. Uwazamy si¢ za zwigzanych ninigjsza oferta przez okres 60 dni od uptywu terminu skladania ofert.
12. W razie wybrania naszej oferty zobowigzujemy si¢ do zawarcia umowy na warunkach zawartych w SIWZ
oraz miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajacego;

13. Zatgcznikami do ninigjszego formularza stanowiacymi integralng cz¢s¢ oferty sa:

(podpis i pieczeé upowaznionego przedstawiciela)
* . -
niepotrzebne skreslic.

Numer postgpowania 66/BLiL/15/MP.
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Zalgceznik ny 2 do SIWZ

spr. ur 66/BLil/15/MP

(pieczeé Wykonawcy)

Przystepujac do udzialu w postgpowaniu o zaméwienie publiczne na:

JZakup ustugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych  Systemu SWOP (System
Wspomagania Obstugi Policfi) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy oraz 200 osebogodzin
wsparcia programistycziiego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacig SWOP”

odwiadczamy, Ze:

nie  podlegamy  wykluczeniu z  postgpowania o udzielenie  zamoOwienia na  podstawie

art. 24 ustawy ust, 1 Prawo zamowien publicznych .

{podpis i pieczgé upowaznionego przedstawiciela)

Numer postepowania 66/BLil/] 5/MP.
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Zalgeznik nr 3 do SIWZ

spr. nr 66/BLIl/15/MP

{picczet Wykonawcy)

Przystepujac do udziatu w postepowaniu o zamdwienie publiczne na:

LZakup uslugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych  Systemu SWOP (System
Wspomagania Obstugi Policji) przez okves 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy oraz 200 osobogodzin

wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwiqzane z modernizacig SWOP”

zgodnie z art. 26 ust. 2d ustawy Prawi zamowien publicznych informujg, ze:

o nie nalezg do grupy kapitalowej, o ktorej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy Pzp

0 naleze do grupy kapitalowej, o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy Pzp, w sklad kt6rej wehodza nizej
wymienione podmioty:

(podpis i piecze¢ upowaznionego preedstawicicla)

Numer postgpowania 66/BLIKIS/MP.
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Zalacznik nr 4 do STWZ
spr. nr 66/BLIl/15/MP

(pieczgé Wykonawey)

WZakup usiugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOP (System

Wspomagania Obsfugi Policji) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy oraz 200
osobogodzin wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwiqzane

z modernizacig SWOP”, (numer postgpowania 66/BEil/15/MP).

{podpis i pieczgé upowaznionego przedstawiciela)




Zalacznik nr 5 do SIWZ
spr. nr 66/BLil/15/MP

(pieczeé Wykonawcy)

Zakup ustugi serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systen SWOP (System

Wspomagania Obstugi Policji) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy oraz 200
osobogodzin wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z
modernizacjg SWOP”, (numer postepowania 66/BLil/15/MP).

Kwalifikacje zawodowe, do§wiadczenie i Informacja o podstawie do
Lp | Imig¢inazwiske | wyksztalcenie niezbgdne do wykonania zaméwienia, dysponowania tymi
a takze zakres wykonywanych czynnosci osobami

(podpis i pieczgé upowaznionego przedstawiciela)
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Zalacznik nr 6 do STWZ
spr. nr 66/BLil/] 5/MP

WZOR GWARANCII W RAMACH ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

GWARANCJA Nr
NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Dla:
Komendant Gléwny Policji
ul. Pulawska 148/150
02-624 WarszawaNIP: 521-31-72-762, REGON: 012137497
zwanego datej “Beneficjentem gwarancji”

LMY ... {wpisaé nazwe firmy) wystawca gwarancji ...... (wpisaé rodzaj gwarancji: ubezpieczeniowa, bankowa)
........................................................ y 2 siedzibg w ..., ul L, ZATEjeSrOwanaly W
Sadzie RejONOWYM.....ovvvirriiririiiieiiniiiieee e, Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadewego, pod numerem
KRS ..o, wysoko$t kapitalu zakladowego ... w calogei wplaconego, o zarzgdzie
WOSKIAAZIE 1oieee e e et aaa e .
ZWANAY GAJBY... ... e e ,reprezentowanaly
na podstawie pelnomocnictwa nr ........oooooeviiiiiiinian, ZAnia cvviirii, przez:
............................................... P OUTPUON

dzialajge DA ZIECEMIE ... i e e e e {zwanego
dalej ,Zobowigzanym”) niniejszym gwarantujemy nicodwolalnie i bezwarunkowo na zasadach okreslonych w niniejszej
gwarancji zaplatg naleznodci do KwWoly oo ziotych (slownie  zlotych:
................................................................... bez wzgledu na sprzeciw Zobowigzanego w terminie 14 dni po
otrzymaniu pierwszego pisemnego zgdania Beneficjenta Gwarancji, do zaptacenia ktérych na rzeez Beneficjenta Gwarangji
Zobowigzany jest zobligowany w zwigzku =z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem umowy
et eeErEr e rarre e e e eehces e aarnnan Ceereeenreneas (nr postepowania o zamdwienie publiczne),
dotyczgee] .ovvevenininnenne s eseeirrarrre et aara b e rnrran e Crrerersbers e aanaas , zwanej dalej ,umowsg objelg
gwarancjg”, a ktdre to naleznosci nie zostaly zaplacone przez Zobowigzanego.

2.  Kwota  pgwarancji  stanowi pgbérng  granice  odpowiedzialnodci  ............ wystawcy  gwarancji
................................................... » & kazda wyplata z tytulu gwarancji obniza odpowiedzialnosé ............wystawey
EWATANCTT. . e visvieiiii et e e ee aea e e o wysokodé wyplaconej kwoty.

3. Niniejsza gwarancja jest wazna w okresie of vuuvvevienieniiirenesnennnssnns < N ,zwanym dalej
“okresem waznodci gwarancji”.

4. W dniu oo odpowiedzialnos¢ ... wystawey gwarancji.............cocoo z tytulu niniejszej gwarancji
ulegnie automatycznentu Zmniejszeniu do KWOBY. .o
(Slownie:. ..., )3

5. Zaplata przez ....... wyslaweg gwarancji .......... kwoty, o kt6re] mowa w ust. 114 niniejszej gwarancji nastapi w ten

sposdb, iz Beneficjent gwarancji winien zlozy¢ pisemne zadanie wyplaty wraz z pisemnym oéwiadczeniem, ze Zobowiszany
nie wykonal lub wykonal nienalezycie umowy w sprawic zaméwienia publicznego objetej gwarancja i nic dokonal zaplaty
naleznofei o ktérych mowa wust. | /lub 4,
6. Zadanie zaplaty powinno:
t} byé dorgczone, pod rygorem niewaznodei, do ...wystawcy gwarangji ... (wpisaé rodzaj gwarancii), najpéiniej w
terminie waznodci gwarancji w formie pisemnej pod rygorem niewasnodci,
2} byt podpisane przez Beneficjenta gwarancji lub osoby przez niego upowaznione,

4} dotyczyt wylgcznie nateznodei, ktére powsialy w zwigzku z w/w umowa w sprawic zaméwienia publicznego,
5) powinno zawicraé oznaczenie rachunku bankowego Beneficjenta gwarancji na kiéry ma nastgpi¢ wyplata z

gwarancji.
6. Odpowiedzialno$é ........ocoovovvees wyslawey gwarancji.....  tynlu niniejszej gwarancii jest wylgczona:
1) w przypadku gdy Beneficjent gwarancji dorgezy 2adanie wyplaty z gwarancji niezgodne z warunkami okreslonymi w
ust. 5 lub 6,

2) w przypadku nieistnienia lub uniewaznienia zobowiazania bedacego przedmiotem gwarancji,
7. Gwarancja wygasa po uplywie okresu jej waznosci, a takze w nastepujacych przypadkach:

1} zchwilg zwrotu gwarancji przed uplywem okresu jej waznosci,

2) zchwily wypelnienia przez Zobowigzanege zobowigzania bedgcego przedmiotem gwarancii,

3) przez zwolnienie Zobowigzanego przez Beneficjenta gwarancji z zobowigzania bedacego przedmiotem gwarancji,

4} przez zwolnienie .................. wystawcy gwarancji ...... z zobowigrania wynikajgcego z gwarancji,

5) po wyplacie przez ....... wystawce gwarancji...... pelnej kwoty gwarancii.
8. Prawa z niniejszej gwarancii nie moga byé przedmiotem przelewu .
9. Ninejsza gwarancja podlega zwrotowi do  ...wystawcy gwarancji ... niezwlocznie po jej wygaénicciu. Jednakze
zobowigzanie wystawey gwarancji wygasa z uplywem tego terminu bez wzgledu na to czy niniejszy dokument
zostanie zwrdcony.
10. Spory moggce wynikng¢ z niniejszej gwarancji podlegajg rozpoznaniu przez sgd powszechny wiasciwy dla siedziby
Beneficjenta Gwarancji.
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Egz.nr

UMOWANr__
zawarta w Warszawie w dniu 12015
pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Komendantem Gléwnym Policji z sicdziba w Warszawie przy ul. Pulawskiej
148/150, zwanym w tresci Umowy ,,Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

1. - Dyrektora Biura Lacznodei i Informatyki KGP

2. — Zastepce Dyrektora Biura Lgcznogei i Informatyki KGP

oraz przy kontrasygnacie:

I. —  Zastgpey Dyrektora Biura Finansow KGP

2. — p.o. Naczelnika Wydzialu Ksiggowoéci BF KGP

a

firma 7 siedzibg w Warszawie, , vl , zargjestrowana w
pod or KRS , NIP , zZwang w tre$ci Umowy ,,Wykonawceg”,

reprezentowana PrZez.

Zamawiajacy i Wykonawca zwani sg réwniez w Umowie kazdy z osobna "Strona" i {gcznie
"Stronami”.

Umowa zostaje zawarta na podstawic przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamowicnia
publicznego w trybic przetargu nicograniczonego (nr sprawy ) zgodnie z ustawg z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamdéwief publicznych.

81
DEFINICJE

Awaria krytyczna — awaria uniemozliwiajgca Zamawiajgcemu korzystanie z Systemu na terenie
jednej lub wigcej jednostek Policji. Awarie krytyczne maja jedna lub wigeej z ponizszych cech:

a. dane przetwarzanc przez System zostaly uszkodzone lub brak jest mozliwoéci dostgpu do
danych;

b. dane przetwarzane przez System zostaly zmodyfikowane bez udzialu operatora;

c. funkcjonalnosci zmieniajace ksiegi rachunkowe nie dzialaja lub dzialajg blednie (funkcje
rejestrujace i ksiggujgce dzialajg bigdnie);

d. System zatrzymuje si¢ lub bardzo spowalnia funkcjonowanie, powodujgc drastycznie dhugie
czasy reakeji dla Uzytkownikéw realizujacych funkcje rejestrujgce i ksiggujgce. Przyczyna
spowolnienia nie wynika z przecigzenia lub awarii sprzgtu Zamawiajacego (np. serwera
aplikacyjnego, bazodanowego, sieci, itp.);
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. nie mozna uruchomié Systemu lub System przerywa funkcjonowanie i pomimo préb nie ma
mozliwosci jego uruchomienia.

Awaria zwykla — Kazda awaria pracy Systemu, ktorej nie mozna zakwalifikowaé, jako Awarii
krytycznej

Czas naprawy — Maksymalny czas, w ktérym Wykonawca zobowigzany jest wyeliminowa¢é
wszystkie zgloszone awarie lub wprowadzi¢ procedury zastgpeze. Czas naprawy liczony jest od
momentu ofrzymania zgloszenia od Zamawiajgcego do momentu przywrocenia funkcjonalnosei
Systemu SWOP

CSP - Centrum Szkolenia Policji

Dokumentacja Systemu SWOP — to wszelka dokumentacja obejmujgca m.in. dokumentacje
projektowa, dokumentacjg powykonawcza, dokumentacje administratora oraz dokumentacje
uzytkownika

Kod zrédlowy — oznacza ciag instrukeji i deklaracji zapisany w zrozumiatym jezyku programowania
opisujacy operacje, jakie powinien wykonaé komputer przy pomocy §cisle zdefiniowanych rozkazdw
JOP - Jednostki organizacyjne Policji, w tym:

- KGP - Komenda Glowna Policji

- KWP - Komenda Wojewddzka Policji

- KSP - Komenda Stoleczna Policji

— KMP - Komenda Miejska Policji

- KPP - Komenda Powiatowa Policji

- KRP - Komenda Rejonowa Policji

— KP — Komisariat Policji

- 7 KSpecP- Komisariat Specjalistyczny Policji

- OPP - Oddzial Prewencji Policji

— SPPP — Samodzielny Pododdzia} Prewencji Policji

- SPAP — Samodzielny Pododdzial Antyterrorystyczny Policji

- SP - Szkota Policji

— WSPol w Szezytnie — Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie

— CLKP — Centralne Laboratorium Kryminalistyczne Policji

KSIP - Krajowy System Informacyjny Policji, podstawowy system informatyczny Policji
przetwarzajacy dane

KSC — korpus stuzby cywilnej

Licencja uzytkownika — licencja uprawniajgca do korzystania przez uzytkownika koficowego Policji
z Oprogramowania dedykowanego dostarczonego w ramach realizacji Umowy nr
236/BLil/68/BLI/11/Z1/MSz oraz 268/BLil/68/BLil/11/Z2/Msz w wersji dostarczonej przez
konsorcjum firm: CONSORTIA Sp. z 0. o i Bytomska Spétke Informatyczng COIG-4 Sp. z 0.0.
Licencja oprogramowania — ograniczone prawo Izeczowe, upowazniajace do korzystania
z Oprogramowania dedykowanego, wytworzonego przez konsorcjum firm: CONSORTIA Sp. z o.0.
i Bytomska Spdtkg¢ Informatyczng COIG-4 Sp. z co. W ramach realizacji Umowy nr
236/BLil/68/BLil/1 1/Z21/MSz oraz 268/BLil/68/BLil/11/Z2/Msz
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Oprogramowanie SWOP — oprogramowanie dedykowane skladajace si¢ na system SWOP
Oprogramowanie dedykowane — oprogramowanie autorstwa konsorcjum firm: CONSORTIA Sp.
z 0. o i Bytomskiej Spotki Informatycznej COIG-4 Sp. z o.0.

Oprogramowanie standardowe — oprogramowanic ogdlnie dostgpne na rynku informatycznym,
potencjalnie wykorzystywane przez Zamawiajgcego lub Wykonawce przy eksploatacji Systemu

PKI - Infrastruktura Klucza Publicznego

PSTD - Policyjna Sieé Transmisji Danych - wewngtrzna sie¢ teleinformatyczna Policji, oparta
o protokét IP, ktora obejmuje swoim zasiggiem jednostki organizacyjne Policji, w tym wszystkie
jednostki Policji, w ktérych wdrazany bgdzie System SWOP

PKZP - Pracownicza Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa

PPU - Policyjna Platforma Ustug

Pracownik — funkcjonariusz lub pracownik Policji

System SWOP/System — zbidr elementdw tworzacych informatyczny System Wspomagania Obslugi
Policji skiadajacy sie z oprogramowania o réznej funkcjonalnodci i przeznaczeniu, powigzanych ze
soba w integralng calo$é na poziomie jednostki organizacyjnej Policji

SWLP - System Wydawania Legitymacji Policyjnych

Uzytkownik konficowy — Pracownik w jednej z 22 jednostek organizacyjnych Policji wykorzystujacy
poprzez stanowisko robocze klasy PC oprogramowanie dedykowane Systemu SWOP, dla
wspomagania realizacji obowigzkéw stuzbowych

Dzieh roboczy — kazdy dzief tygodnia od poniedziatku do pigtku, z wylgczeniem dniu ustawowo
wolnych od pracy w Rzeczpospolitej Polskiej, w godzinach 7 016

Rezultat - oprogramowanie lub dokumentacja bedgee wynikiem prac wytworzonych w ramach
realizacji Przedmiotu umowy

Pozostale okreslenia uzyte w Umowie nalezy rozumieé zgodnie z powszechnie akceptowalng
nomenklaturg w dziedzinie problemu.

§2
PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem umowy jest zakup ustugi:

1) serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOP (System
Wspomagania Obslugi Policji) przez okres 12 miesigcy od dnia zawarcia Umowy (jednak nie
wezesniej niz od dnia 31.07.2015 r.) (Zadanie 1);

2) 200 osobogodzin wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace
zwigzane z modernizacja SWOP (jednak nie wezesniej niz od dnia31.07.2015 r.) (Zadanie 2).

Na podstawie Umowy Zamawiajacy moze udzielaé Wykonawcy Zamdwiefi na usluge wsparcia

technicznego, do kwoty w wysokosci okre§long} w § 4 ust. 1 Umowy, a ich realizacja nie moze

przekroczy¢ terminu wskazanego w § 6 Umowy.

Strony niezwlocznie po zawarciu Umowy opracujg procedurg realizacji uslugi wsparcia
programistycznego, o ktorej mowa w ust. 1 pkt .2,

Przedmiot umowy zostat szczegdlowo opisany i wyszezegolniony w Zalgczniku nr 1 i 2 do Umowy.
llekroé w dalszych postanowieniach Umowy mowa jest o realizacji Umowy bez blizszego oznaczenia,
nalezy przez to rozumieé Przedmiot umowy okreslony w ust. 1 oraz w Zatgezniku nr 1 do Umowy.
Postanowienia Umowy obowiazuja z dniem jej zawarcia.
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§3.
Obowigzki Stron

Wykonawca zobowigzuje sig wykonaé¢ Umowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

tredcia i celem Umowy, przy zachowaniu najwyzszej starannoéci, uwzgledniajac zawodowy

charakter prowadzonej driatalnosci, zgodnie z zasadami wspdltczesnej wiedzy technicznej

i stosowanymi normami technicznymi.

Wykonawca zobowiagzuje si¢ w szczegdlnodei do:

1) terminowego wykonywania przedmiotu Umowy zgodnie z wymogami wskazanymi przez
Zamawiajgcego w Zalgcezniku nr 1 do Umowy;

2) zapewnienia warunkéw organizacyjnych, technicznych i prawnych niezbgdnych do wykonania
przedmiotu Umowy;

3) zapewnicnia wykwalifikowanego, posiadajgcego wiedzg teoretyczng i praktyczng personelu
w celu nalezytej i terminowej realizacji Umowy oraz wspdlpracy z osobami upowaznionymi,
wskazanymi przez Zamawiajacego, o ktérych mowa w § 13 Umowy;

4) $cistej wspolpracy z Zamawiajacym i niezwlocznego informowania Zamawiajgcego
o wszelkich okolicznodciach mogacych mie¢ wplyw na prawidlowosé fub terminowosé
realizacji Umowy, a takze do umozliwienia Zamawiajgcemu biezgcej kontroli realizacji
przedmiotu Umowy, w formach i terminach wyznaczonych przez Zamawiajacego;

S) przestrzegania wszystkich wewngtrznych regulaminéw i zasad dotyczacych pracy na terenie
pomieszezen Zamawiajacego podezas realizacji Umowy, zobowigzanie dotyczy Wykonawcy
oraz osob, ktorymi Wykonawca postuguje sig, odpowiedzialnych za realizacje obowigzkow
wynikajacych z Umowy.

Zamawiajgcy zobowiazuje si¢ do wspotdziatania z Wykonaweg w realizacji Umowy poprzez:

1) potwierdzanie wykonania Umowy na zasadach i w terminach okreslonych w § 8 Umowy;

2) udostepnianie posiadanych przez Zamawiajacego informacji niezbednych dia wykonania

Umowy przez Wykonawcg;

3) udostepnianic Wykonawcy pomieszczen Zamawiajgcego w  zakresic niezbgdnym

do prawidtowej realizacji Umowy oraz z zachowaniem wewngtrznych procedur Zamawiajgcego;

4) zarzadzanie dziataniami pracownikow Zamawiajacego wspoipracujacych z Wykonaweg przy

wykonaniu Umowy.

Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do wspéldzialania z Wykonawey przy wykonywaniu Umowy

wylacznie w zakresie okreSlonym w ust. 3 powyzej. Zamawiajacy nie jest zobowigzany do

podejmowania dzialan w zwigzku z Umowg wykraczajgcych poza powyzszy zakres.

W przypadku, gdy zgodnie z Umowg, od Zamawiajacego wymagane sg okreslone dzialania

w ramach obowiazkowej wspoipracy, Wykonawca powiadomi o tym Zamawiajgcego pisemnie,

podajac przy tym zakres takiego wspdldzialania.

Wykonawea ni¢ moze powierzyé w catosci ani w czgdei wykonania przedmiotu Umowy osobom

trzecim bez pisemnej zgody Zamawiajacego. Powierzenie, o ktorym mowa W zdaniu

poprzedzajacym dotyczy podwykonawcow zglaszanych na etapie realizacji Umowy, nic zas
podwykonawcow, ktorych udzial w realizacji Umowy Wykonawca zglosif w  ofercie.

W przypadku powierzenia wykonania czgsci Umowy podwykonawcom, Wykonawca odpowiada

7a czynnosci wykonane przez podwykonawcdw oraz jego personel, jak za dziafania i zaniechania

wiasne, a Zamawiajacy jest uprawniony do odstgpienia od Umowy i Zadania kary umowiej,

o ktdérej mowa w § 9 ust. 2 pkt a) Umowy.

Wykonawca oé$wiadeza, iz przystuguja mu w zakresie wykonywania Umowy, wszelkie niezbgdne

prawa do narzedzi, ktérymi bedzie postugiwal sig w trakcie realizacji przedmiotu Umowy.

Réwnoczesnie Wykonawea o$wiadeza, ze korzystanie przez niego w szczegoblnosei z autorskich

praw majatkowych, licencji, praw wilasnosei przemyslowej, intelektualnej, itp. nie narusza

przepiséw prawa, prawem chronionych dobr osobistych lub majatkowych oséb trzecich ani tez

§4
PEATNOSCI

Calkowita warto$é Przedmiotu umowy nie moze przekroczyé kwoty brutto ................. PLN
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10.

11.

12.

13.

(stownie ziotych: ... Y, NEHO: Lo, PLN (stownie zlotych:
......................... ). Warto$é brutto obejmuje podatek VAT (23%) oraz wszelkie oplaty nalezne
Wykonawcy, tytutem realizacji Umowy.

Wartosé przedmioty Umowy (Zadanie 1) w zakresie §wiadczenia usugi serwisu pogwarancyjnego
dia Oprogramowania SWOP okreslonego w § 2 ust. 1 pkt 1), Strony ustalajg na kwote brutto
................. PLN (slownie zlotych: ........covevierrnnrernnennn), NEHO o eeeeee. PLN
(stownie zlotych: ...............oo. ). Wartoéé brutto obejmuje podatek VAT (23%) oraz
wszelkie oplaty nalezne Wykonawcy, tytutem realizacji Umowy.

Warto$é przedmiotu Umowy (Zadanie 2) w zakresie wsparcia programistycznego lub/i
administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacja SWOP okreslonego w § 2 ust. 1
pkt 2), nie moze przekroczyé kwoty brutto ... PLN (stownie ziotych:
............................. ), netto: PLN (stownie ziotych:
......................... ), obliczonej na podstawie iloczynu 200 osobogodzin i wartosci brutto stawki
za 1 osobogodzing. Warto$é brutto obejmuje podatek VAT (23%) oraz wszelkie oplaty nalezne
Wykonawcy, tytulem realizacji Umowy.

Wartoéé 1 (jednej) godziny wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe
prace zwigzane z modernizacjy SWOP w okresie obowigzywania Umowy wynosi brutto

(uwzgledniajacych podatek VAT w wysokosei 23%) .....ooooeiiiiii, PLN (stownie
zotych: ... 00/100), netto (bez podatku VAT) ............ PLN (stownic zlotych:
............... 00/100). Zamawiajacy nie gwarantuje wykorzystania 200 godzin w okresie trwania
Umowy.

Strony ustalajg miesigczng platno$é za ushige okreslong w § 2 ust. 1 pkt 1 (Zadanie 1) na kwote
brutto ........oveeenees PLN (stownie ziotych: ... ), nettor oo
PLN (stownie ziotych: ............coii e ).

Miesieczna platnosé za ustuge serwisu pogwarancyjnego (Zadanie 1) bedzie oplata zryczaltowang
i nie bedzie zalezna bezposrednio od zakresu wykonywanych prac.

Wynagrodzenic Wykonawcy z tytulu realizacji Umowy w zakresie § 2 ust. I pkt 2) (Zadanie 2)
stanowié bedzie iloczyn rzeczywiscie wykorzystanych godzin na wsparcia programistycznego
lub/i administracyjnego na dodatkowe prace zwigzane z modernizacjg SWOP i warto$é stawki
brutto za 1 godzing pracy.

Wykonawcy nie przysluguje wzglegdem Zamawiajacego roszezenie o zaplate rdznicy miedzy
tqczng wartoécia brutto Umowy, okresiong w ust. 1 a kwotg wynikajaca 2 sumy wykorzystanych
godzin pracy Wykonawey, zaméwionych przez Zamawiajacego w okresie trwania Umowy.
Warloé¢ godziny pracy administratora/programisty Wykonawcey nie ulegnie zmianie w calym
okresie trwania Umowy.

Podstawa do wystawienia kazdej faktury VAT w zakresie Zadania 1 bgdzie sporzadzony na
koniec kazdego miesigca ipodpisany bez zastrzeZen przez Przedstawicieli/a Stron Protokél
odbioru ustugi Zadania 1 (,,Protokot odbioru™), ktdrego wzér stanowi Zalgeznik nr 3 do Umowy.
Podstawg do wystawienia kazdej faktury VAT w zakresie Zadania 2 bedzie sporzadzony na
koniec kazdego micsiaca ipodpisany bez zastrzezen przez Przedstawicieli/a Stron Protokdt
odbioru ustugi Zadania 2 (,,Protokét odbioru”), ktérego wzér stanowi Zatgeznik nr 7 do Umowy.
Wykonawca wystawiaé bedzie faktury VAT wskazujge, jako platnika:

Komenda Gtowna Policji
02-624 Warszawa, ul. Pulawska 148/150
NIP 521-31-72-762, REGON 012137497

Platnosci za realizacj¢ Przedmiotu umowy dokonywane bgdg przelewem bankowym na rachunek
Wykonawcy, wskazany na fakturze VAT, w terminie 30 dni od daty dostarczenia prawidlowo
wystawione] faktury VAT na adres:

Biuro Lacznoscei i Informatyki KGP

ul. Wisniowa 58, 02-520 Warszawa

Za termin zaplaty przyjmuje sie datg obcigzenia przez bank rachunku Zamawiajgcego.
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14. Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do wystawienia faktury VAT bez podpisu Zamawiajgcego.

15. Wszelkie rozliczenia finansowe micdzy Zamawiajacym a Wykonaweg beda prowadzone
wylgcznie w zlotych polskich.

16. Przed podpisaniem Umowy Wykonawca wnidst zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy
w formie pieni¢znej na rachunck bankowy KGP w wysokosci 10 % calkowite] wartosei brutto
Umowy, tj. kwotg 28

17. Zamawiajacy zwroci Wykonawey zabezpieczenic nalezytego wykonania Umowy w terminie 30
dni od dnia wykonania Umowy i uznania jej przez Zamawiajacego za nalezycie wykonana.

18. Whniesione przez Wykonawce zabezpieczenie jest przeznaczone na pokrycie roszezefi z tytufu
niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, w tym roszezef z tytulu rekojmi za wady.

19. Wykonawca zobowigzuje sig, Ze w przypadku wniesienia zabezpieczenia w gwarancjach
bankowych lub ubezpieczeniowych, gwarancja bankowa lub ubezpieczeniowa bedzie
nieodwolalna, bezwarunkowa, platna na kazde pierwsze zgdanie Zamawiajacego.

20. Jezeli z uwagi na przediuZenie terminu realizacjii Umowy, niezaleznie od przyczyn tego
przedhuzenia, zabezpieczenie wniesione w formie gwarancji bankowych, ubezpieczeniowych lub
poreczeniach wygasatoby przed uplywem przediuzonego terminu realizacji Umowy, Wykonawca
na 7 dni roboczych przed wygasnicciem tego zabezpieczenia przedstawi Zamawiajacemu
stosownty ancks do gwarancji/poreczenia lub nowg gwarancjg/porgezenie fub wplaci odpowiednic
zabezpieczenie w formie pieniadza. Jezeli Wykonawca nie wypelni tego obowigzku Zamawiajgcy
moze zazadaé od gwaranta/porgezycicla wplaty z gwarancji/porgezenia i zaliczyé uzyskang w ten
sposob kwote na poczet zabezpieczenia.

21. Wykonawca o$wiadcza, ze wyraza zgodg na bezpoSrednic potracenie przez Zamawiajgcego
2 zabezpieczenia wszelkich naleznosci powstatych w wyniku niewykonania lub nienalezytego
wykonania Umowy.

§5
ORGANIZACJA PROJEKTU

W celu nadzoru nad realizacja Przedmiotu umowy w zakresie Zadania 1 w Komendzie Glownej
Policji, Zamawiajacy na Koordynatora wyznacza nw. przedstawicicla:

W celu nadzoru nad realizacjg Przedmiotn umowy w zakresie Zadania 2 w Komendzie Glownej
Policji, Zamawiajacy na Koordynatora wyznacza nw. przedstawiciela:

W celu bezposredniego nadzoru nad realizacjg Przedmiotu umowy, Wykonawca na Koordynatora
wyznacza nw. przedstawiciela:

Koordynatorzy odpowiadajg za nadzor nad wykonaniem Przedmiotu umowy zgodnie z wymaganiami,
w zalozonym terminie, w ramach okreflonego budietu, przy wykorzystaniu dostgpnych zasobow
i srodkow.

Koordynatorzy upowaznieni sa do podejmowania decyzji i akceptacji zmian dotyczacych realizacji
Przedmiotu umowy, za wyjatkiem decyzji wymagajacych formy aneksu.

Obie Strony moga zmienié¢ swoich przedstawicieli w organizacji projektu informujac pisemnie drugg
Strong, z co najmniej 2 - tygodniowym wyprzedzeniem. Zmiana taka nic wymaga ancksu
do Umowy.
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§6
TERMIN REALIZACJI UMOWY
Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji Przedmiotu umowy przez okres 12 miesiccy od dnia
zawarcia Umowy (jednak nie weze$niej niz od dnia 31.07.2015 r.).

. §7
WARUNKI SWIADCZENIA SERWISU POGWARANCYJINEGO

Warunki $wiadczenia serwisu pogwarancyjnego zawiera Zatgcznik nr 2 do Umowy,

§8
PROCEDURA ODBIORU

W terminie do 3 Dni Roboczych po zakonczeniu kazdego kolejnego miesiaca kalendarzowego
obowigzywania Umowy, liczac od daty zawarcia Umowy, Koordynator Wykonawey droga
elektroniczna  przedstawi Koordynatorom Zamawiajacego do akceptacji miesigezne Raporty
zawierajace wykaz wykonanych przez Wykonawee prac zwigzanych z serwisem pogwarancyjnym
(zadanie 1) oraz modernizacjs SWOP (Zadanie 2) w Systemie za dany miesigc. Raporty bedg
zawieraly rejestr zgloszen (opis zgloszenia, czas otwarcia i zamknigeia zgloszenia, priorytet).

Koordynatorzy Zamawiajacego w terminie do 3 Dni Roboczych zaakeeptujg Raporty, badz zgloszg do
nich uwagi.

W przypadku zgloszenia uwag do raportdw Wykonawca niezwlocznie uwzgledni uzasadnione uwagi
przckaze Raporty ponownie do akceptacji.

Strony ustalg wzér takich Raportéw w ciggu 14 Dni Roboczych od dnia zawarcia Umowy.

Zaakceptowane przez Zamawiajacego Raporty miesigezne bgda podstawa do podpisania Protokolow
odbioru ustugi, ktorych wzér okreslaja Zatgeznik nr 3 oraz nr 7 do Umowy.

Raporty oraz Protokoly odbioru ustugi sporzadzane bgdg w 3 egzemplarzach (2 dla Zamawiajacego
i T dla Wykonawcy).

Wykonawea zobowigzany jest do écistej wspélpracy z Zamawiajacym i niezwlocznego informowania
Zamawiajgcego o wszelkich okoliczno$ciach moggcych mie¢ wplyw na terminowosc wykonania
Umowy.

§9
KARY

Wykonawea odpowiada za szkode wyrzgdzong Zmawiajgecemu, w tym réwniez za szkode wyrzgdzong
przez osoby, ktérymi Wykonawea postuzyt sig przy wykonywaniu Umowy chyba, ze szkoda zostala
spowodowana dzialaniem Sily wyzszej, wylaczng wing Zamawiajacego lub osoby trzeciej, za ktorg
Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci.

Wvykonawea zobowigzuje sie zaplacié Zamawiajgcemu nastepujace kary umowne w wysokoseh:
p €

a) 15% wartodci brutto Przedmiotu umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1, w przypadku odstapienia
od Umowy w calosci lub czesci przez Zamawiajacego lub Wykonawcg z powodu niewykonania
lub nienalezytego wykonania Umowy przez Wykonawcg;
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b) 0, 2% wartosci brutto Przedmiotu umowy, o ktorej mowa w § 4 ust. 1, za kazdg godzing
opéznicnia Wykonawey w przekroczeniu czasu reakcji na potwierdzenie zgloszenia Awarii,
zgodnie z tredeig zawarta w Zalaczniku nr 2 pkt 10 do Umowy;

¢) 0, 5% wartosci brutto Przedmiotu umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, w przypadku przekroczenia
przez Wykonawce czasu usunigeia Awarii Krytycznej, za kazdg godzing opdZnienia, zZgodnie
z treécig zawartg w Zataczniku nr 2 pkt 12 do Umowy;

d) 0, 8% wartosci brutto Przedmiotu umowy, o ktdrej mowa w § 4 ust. 1, w przypadku przekroczenia
przez Wykonawce czasu w usuwaniu Awarii Zwyklej, za kazdy dzief roboczy opéznienia, zgodnie
z tredcig zawartg w Zalgezniku nr 2 pkt 12 do Umowy;

e) 0, 15% wartoéci brutto Przedmioty umowy, o ktérej mowa w § 4 ust. 1, wprzypadku
przekroczenia czasu trwania procedur zastgpezych, za kazdy rozpoczety dzien przekroczenia,
zgodnie z tredcig zawarty w Zalgezniku nr 2 pkt 21 do Umowy.

Kary umowne moga podlega¢ laczeniu.

Obowigzek zaplaty lub zaplata kar, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. b —~ e nie zwalnia Wykonawcy
z obowigzku wykonania Przedmiotu umowy.

Zamawiajacy jest uprawniony do potracenia kar umownych z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
na podstawie Umowy. Dorgezenie Wykonawcey wystawionej przez Zamawiajgcego noty
obcigzeniowej, w kiérej okreslone: kwotg naliczonych kar umownych, podstawg ich naliczenia oraz
wprowadzono o$wiadczenie o ich potrgceniu z wynagrodzenia, zastgpuje wezwanie do zaplaty oraz
oéwiadczenie Zamawiajacego o potrgceniu kar umownych.

Niezaleznic od kar umownych okreslonych w ust. 2, Stronom przysiuguje prawo dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogdlnych prawa cywilnego, jezeli poniesiona szkoda przekroczy
wysoko$é zastrzezonych kar umownych.

§10
SILA WYZSZA

Zadna Strona nie bedzie odpowiedzialna za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie swoich
zobowiazaf w ramach Umowy, jezeli takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem
Sity Wyzszej.

Sila Wyisza” oznacza okolicznodei pozostajace poza kontrolg Stromy i uniemozliwiajace
lub znacznie utrudniajgce wykonanie przez t¢ Strong jej zobowigzan, ktorych nie mozna bylo
przewidzieé w chwili zawierania Umowy ani im zapobiec przy dolozeniu nalezytej starannosei.

Za Sile Wyzsza nie uznaje si¢ niedotrzymania zobowigzan przez kontrahenta — dostawce
lub podwykonawcg Wykonawcey.

W przypadku zaistnienia okolicznosei Sily Wyzszej, Strona, ktéra powoluje sie na te okolicznosei,
niezwlocznie zawiadomi druga Strone na pi§mie o jej zaistnieniu i przyczynach.

W razie zaistnienia Sily Wyzszej wplywajacej na termin realizacji Umowy, Strony zobowiazujg
sic w terminie 14 (czternastu) dni kalendarzowych od dnia zawiadomienia, o ktérym mowa w ust.
4 ustalié nowy termin wykonania Umowy fub ewentualnie podjaé decyzjg o odstgpieniu od Umowy.
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§11
ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstapienia od Umowy w szczegdlnodei w przypadku:

1) wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, Ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nic mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy;

2) Wykonawca nienalezycie wykonuje Umowg, narusza istotne postanowienia Umowy, w tym
postanowienia Zalacznika nr 6 do Umowy dotyczgce dostgpu do danych osobowych i ich
przetwarzania, i w terminie 7 dni od wezwania przez Zamawiajgcego do zaniechania przez
Wykonawce naruszeil i usunigcia ewentualnych skutkow naruszen, Wykonawca nie stosuje
si¢ do wezwania.

3) wystapienia okolicznoéei, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 pkt 215 Umowy

4) wystgpienia okolicznogci, o ktérych mowa w § 13 ust. 16 Umowy.

2. Prawo odstgpienia Zamawiajacy moze wykonaé w terminic 30 dni od powzigcia wiadomosei
o okolicznodciach skutkujacych mozliwoscia odstapienia od Umowy.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ wezesnigjszego odstapienia od umowy, 7 co najmniej
dwumiesiecznym okresem wypowiedzenia zlozonym na pi$mie ze skutkiem na ostatni dziefi
ostatniego miesigca wypowiedzenia, nie wezesniej jednak niz 6 miesigey od daty zawarcia Umowy.

§12
ZMIANY UMOWY

Strony przewiduja mozliwosé dokonywania zmian w tresci Umowy w stosunku do tresci oferty
Wykonawcey w sytuacji, gdy:

1)

2

3)

4)

3)

powstata mozliwo$é zastosowania nowszych lub korzystniejszych dla Zamawiajacego rozwigzan
technologicznych lub technicznych, niz te istnicjgce w chwili zawarcia Umowy;

saistniata koniecznogé istotnej zmiany architektury Systeméw lub koniecznosé wprowadzenia
zmian do warunkdw $wiadezenia uslug;

niezbgdna jest zmiana sposobu wykonania zobowigzania, w tym terminu realizacji Umowy, o ile
smiana taka jest korzystna dla Zamawiajgcego oraz konieczna w celu prawidiowego wykonania
Umowy.

nastapita zmiana wartodci ustug $wiadezonych przez Wykonawce w ramach Przedmiotu umowy,
a zmiana zawartej Umowy jest korzystna dla Zamawiajacego;

nastgpila zmiana wysokosci podatku od towaréw i uslug VAT. Zmiana stawki podatku VAT nie
bedzie miata wplywu na warto$é brutto Przedmiotu umowy.

Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, wymagajs zgody obu Stron i musza by¢ dokonywane
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w postaci aneksu.
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§13
POUFNOSC

Wykonawea i Zamawiajacy zobowigzujg sig do zachowania w poufnoéei informacji otrzymanych
od drugiej Strony i z zastrzezeniem wyjatkow okreslonych w Umowie lub obowigzujacych przepisach
prawa, nicudostepniania tych informacji osobom trzecim bez zgody danej Strony.

Poprzez informacje poufhe Zamawiajacego beda rozumiane informacje, ktérych ujawnienie moze
narazié Zamawiajacego na szkode. Za informacje poufne nie begda uwazane informacje, ktore
sg publicznie znane, ktore zostaly przez drugg Strong niezaleznie wypracowane lub ktdre uzyskata ona
zgodnie z prawem i bez klauzuli zachowania tajemnicy handlowej od os6b trzecich, jak tez
informacje, ktérych ujawnienie wymagane jest przez bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa.

Poprzez informacje poufne Wykonawcy bgdg rozumiane informacje stanowigce tajemnicg
przedsigbiorstwa Wykonawcey oraz inne informacje, ktorych ujawnienie moze narazié Wykonawce
na szkodg.

7 zastizezeniem jnnych postanowiefi Umowy, informacje poufne uzyskane przez Wykonawee
w zwiazku z wykonywaniem Umowy nie moga by¢ ujawniane bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

7 zastrzezeniem innych postanowieft Umowy oraz sytuacji, gdy jest to potrzebne do zawarcia
lub wykonania Umowy, zobowigzanie do zachowania poufnosci obegjmuje:

a) zakaz kopiowania i powiclania informacji poufnych otrzymanych od drugiej Strony (jakakolwiek
technika);

b) zakaz informowania w sposob posredai ani bezposredni jakichkolwiek oséb nieupowaznionych
o fakcie posiadania informacji poufnych otrzymanych od drugiej Strony i ich tresei;

¢) zakaz przekazywania i udostgpniania informacji poufnych otrzymanych od drugiej Strony
w sposéb posredni fub bezpodredni osobom nieupowaznionym;

d) zapewnienic pelnego bezpicczenistwa posiadanych informacji i danych poufnych otrzymanych
od drugiej Strony przed dostgpem oséb trzecich, zwlaszcza poprzez odpowiednie
ich przechowywanic zabezpieczajgce przed zapoznaniem sie z ich trescig, skopiowaniem
fub zabraniem przez osoby nieupowaznione.

Zobowigzanie do zachowania poufnosci nie odnosi si¢ do informacji poufnych dotyczgcych
Zamawiajgcego lub Wykonawcy, ktore:

a) s lub stang si¢ znane publicznie bez naruszania zobowigzania do zachowania poufnosci przez
Strong je otrzymujaca, lub

b) ujawnionych za uprzednia pisemng zgoda Strony ujawniajacej.

W przypadku uzyskania dostepu przez Wykonaweg do danych osobowych przetwarzanych
w systemic SWOP zastosowanie majg zapisy Zalgcznika nr 6 do Umowy.

Kazda ze Stron moze na #adanie whadciwego sadu, organu administracyjnego lub innych
upowaznionych organdéw udostepni¢ im informacje dotyczgce drugiej Strony w zakresie wskazanym
w takim zadaniu.

Strona | 10




9.

10.

11.

2.

13.

14.

16.

7. zasirzezeniem postanowienia ponizej, w przypadku rozwigzania lub wygasniecia Umowy
oraz w przypadku odstapienia od Umowy Strony sg zobowigzane do zwrotu lub do zniszczenia
wszelkich materialow, jakie otrzymaly w zwigzku z wykonywaniem Umowy.

Zadna ze Stron Umowy nie moze domagaé sig traktowania, jako poufnej informacji, ktorg druga
ze Stron juz posiada, ktére zostaly przez druga Strong niezaleznie wypracowane lub ktére uzyskala
ona zgodnic z prawem i bez klauzuli zachowania poufnosci od os6b trzecich, jak tez informacje,
ktorych ujawnienie wymagane jest przez bezwzglgdnie obowigzujace przepisy prawa.

Postanowienia niniejszego paragrafu dotycza réwniez oséb fizycznych.

Okreélone w niniejszym paragrafic zobowigzanie do zachowania w poufnosci informacji poufnych
obowiazywaé bedzie w czasie trwania Umowy oraz w terminic 3 lat od daty zakoniczenia Umowy,
o ile przepisy powszechnie obowigzujace nie przewidujg diuzszych okresow ich ochrony.

Wykonawca, najpoZniej w dniu zawarcia Umowy, przedstawi do akceptacji Zamawiajacemu liste osob
z jego strony, uprawnionych do czynnodci serwisowych. W celu zapewnienia kontroli osob
uzyskujgcych dostgp do policyjnych zasobdw, w tym Aktywow Teleinformatycznych, Wykonawca
wraz 7 listg os6b dostarezy:

a) aktualne za$wiadczenie o niekaralnosci dla kazdej osoby realizujacej Umowe (wystawione
nie wezedniej niz 3 miesiace przed dniem zawarcia umowy;

b) oéwiadczenie o zachowaniu poufnoici dla kazdej osoby realizujacej Umowe, ktérego wzor
okresla Zalacznik nr 5 do Umowy.

Zamawiajacy dopusci do realizacji Przedmiotu umowy jedynie osoby spelniajace powyzsze warurnki.

Zamawiajacy dopuszcza zmiang listy osdb wykonujgcych czynnodei serwisowe. Warunkiem
akceptacji przez Zamawiajacego nowej listy jest spetnienie wymogu, o ktorym mowa w ust. 12. Nowa
lista, w przypadku akceptacji, bedzie obowigzywata po 3 Dniach Roboczych od dnia przekazania jej
Koordynatorowi Zamawiajgcego.

. Podczas wykonywania Umowy Wykonawca nie bgdzie mial dostgpu do informacji niejawnych

w rozumieniu przepiséw Ustawy z dnia 05.08.2010 r. o ochronie informacii niejawnych (Dz U.
22010 r. nr 182 poz. 1228).

W przypadku powzigeia przez Zamawiajacego informacii o naruszeniu przez Wykonawce zasad
poufnofci okreslonych w niniejszym paragrafie, Zamawiajacy bedzie uprawniony do odstgpienia od
Umowy lub do zadania kary umownej, o ktérej mowa w § 9 ust. lit f Umowy

§14
PRAWA WLASNOSCI INTELEKTUALNEJ

. Z chwilg zaplaty przez Zamawiajacego na rzecz Wykonawcey wynagrodzenia za wykonanie Umowy

Wykonawca udzieli Zamawiajgcemu licencji  (,Licencji”) uprawniajgce] Zamawiajacego
do korzystania z Rezultatdw Oprogramowania dedykowanego oraz Dokumentacji Wytworzonej
podczas realizacji Umowy. Licencja jest wytaczna, udzielona Zamawiajgcemu na czas nieokreslony,
na nieograniczong liczbe uzytkownikow oraz z mozliwoscig jej wypowiedzenia z zachowaniem 10-
letniego okresn wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego.
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2. Wykonawca udzieli wskazanej wyzej licencji na nastepujgeych polach eksploatacii:

a) trwalego lub czasowego zwielokrotniania w calosci lub w czesci jakimikolwiek $rodkami
w jakiejkolwiek formie,

b) wyséwietlania, stosowania, przekazywania i przechowywania,

¢) udostepniania wewnatrz i poza Policjg,

d) thimaczenia, przystosowywania, zmieniania ukladu, modyfikowania, rozbudowywania
lub dokonywania  jakichkolwiek innych —zmian w  Rezultatach Oprogramowania
dedykowanego,

e) wykorzystywania Rezultatow Oprogramowania dedykowanego w celu zbierania, przesylania,
udostepniania i usuwania danych,

f) sporzadzania kopii zapasowej Rezultatow Oprogramowania dedykowanego, o ile jest to
niezbedne do korzystania z tego Oprogramowania dedykowanego,

g) obserwowania, badania i ftestowania funkcjonowania Rezultatébw  Oprogramowania
dedykowanego w celu poznania jego idei i zasad, o ile Zamawiajacy dokonuje powyzszych
czynnoéci  wtrakcie wprowadzania, wyswietlania, stosowania, przekazywania  lub
przechowywania tego Oprogramowania dedykowanego,

h) zwielokrotniania kodu lub thimaczenia jego formy na warunkach okre$lonych w ustawie
o prawie autorskim i prawach pokrewnych;

i) udostepniania innym wykonawcom jako podstawe jub material wyjéciowy do wykonywania
opracowafi projektowych lub moduldéw wspdlpracujacych wykonywanych wylacznie na rzecz
Zamawiajacego;

j) przeksztalcania formatu pierwotnego na dowolny inny format i dostosowywania do platform
sprzetowo-systemowych Zamawiajacego;

k) laczenia fragmentéw z innymi utworami.

3. Wykonawca udzieli wskazane] wyzej licencji dla Dokumentacji wytworzonej na nastgpujacych
polach:

1) udostepniania pracownikom i funkejonariuszom Zamawiajacego oraz podmiotom trzecim,

2) utrwalania Dokumentacji wytworzonej,

3) zwielokrotniania Dokumentacji wytworzonej,

4) wprowadzania do pamigci komputera,

5) wprowadzania zmian do Dokumentacji wytworzonej,

6) udostepniania osobom trzecim w zakresie, w jakim jest to potrzebne do wykonywania przez
nie umdéw zawartych z Zamawiajacym;

7) utrwalania na jakimkolwiek noéniku, niczaleznie od standardu systemu i formatu;
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8) rozpowszechniania w formie druku, zapisu cyfrowego, przekazu multimedialnego;
9) wykorzystywania do prezentacji;
10) taczenia fragmentow z innymi utworami;

11) dowolnego przetwarzania, w tym na adaptacje, modyfikacje Dokumentacii, wykorzystywania
Dokumentacji jako podstawe lub material wyjsciowy do tworzenia innych utworéw
w rozumieniu przepisow ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

4, Zamawiajacy w ramach udzielonej Licencji jest uprawniony do udostepniania Dokumentacji
Wytworzonej i Rezultatow Oprogramowania Dedykowanego podmiotom trzecim  celem
wykonywania uprawnien Zamawiajacego przewidzianych w ust. 2 i3.

5. Wykonawca zezwala Zamawiajagcemu na wykonanie praw zaleznych do Rezultatow Oprogramowania
Dedykowanego i Dokumentacji, oraz upowaznia Zamawiajgcego do zlecania osobom trzecim
wykonania tych zaleznych praw autorskich.

6. Przeniesienie licencji 1 praw zaleznych do Rezultatéw nastapi bezwarunkowo z chwilg podpisania
przez Strony danego Protokotu Odbioru Ustugi.

7. Wykonawca o§wiadcza i gwarantuje, ze korzystanie przez Zamawiajacego z oprogramowania i jego
aktualizacji - upgrade sterownikow urzadzed lub/oraz oprogramowania wewngtrznego urzgdzen
(firmware) nie bedzie naruszaé praw wiasnosci intelektualnej oséb frzecich, w tym praw autorskich
i patentow. ’

8. Jezeli Zamawiajgcy poinformuje Wykonawcg o jakichkolwiek roszczeniach oséb trzecich zglaszanych
wobec Zamawiajgcego w zwigzku z uzytkowaniem programowania lub jego aktualizacji, , w tym
zarzucajacych naruszenie praw wlasnosci intelektualnej, Wykonawca podejmie wszelkie dzialania
majace na celu zazegnanie sporu i poniesie w zwigzku z tym wszelkie koszty, w tym koszty
zastepstwa  procesowego od  chwili  zgloszenia roszezenia oraz koszty odszkodowarl.
W szezegblnosei, w razie wytoczenia przeciwko Zamawiajacemu powddztwa z tytulu naruszenia
praw wlasno$ci intelektualnej, Wykonawcea wstapi do postgpowania w charakterze strony pozwanej,
a w razie braku takiej mozliwosci wystapi z interwencjg uboczng po stronie Zamawiajacego.

9. Ponadto, jesli uzywane oprogramowanie ijego aktualizacje stang sig przedmiotem jakiegokolwiek
powddztwa Strony lub osoby trzeciej o naruszenie praw wlasnosci intelektualnej, jak wymieniono
powyzej, Wykonawca moze na swdj wlasny koszt wybraé jedno z ponizszych rozwigzai:

a) uzyska¢ dla Zamawiajgcego prawo dalszego uzytkowania aktualizacii oprogramowania, fub

b) zmodyfikowaé aktualizacje oprogramowania tak, zeby bylo zgodne z Umowa, ale wolne od
jakichkolwiek wad lub roszczes osob trzecich.

10.Strony potwierdzaja, ze zadne z powyZszych postanowien nie wylgcza:

1) mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajacego odszkodowania na zasadach ogolnych kodeksu
cywilnego lub wykonania uprawniei przez Zamawiajacego wynikajacych z innych ustaw, ani

2) dochodzenia odpowiedzialnosei z innych tytutow okreslonych w Umowie, a w szezeg6lnosei
okreslonych w § 8.
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11. Na koniec okresu §wiadczenia ustug pogwarancyjnych Wykonawea dostarczy Zamawiajacemu
zaktualizowang wersje kodéw zrodlowych Oprogramowania dedykowanego oraz zaktualizowang
wersje Dokumentacji Systemu SWOP.

§ 15. Whasnos¢

1. Wszelkie dokumenty i materialy bedgce wlasnoscig Zamawiajacego, a przekazane Wykonawcy
w celu umozliwienia mu prawidlowej realizacii Umowy, pozostajg wylaczng wlasnoscig
Zamawiajacego.

2. Wykonawca nic moze udostgpnia materiatow, dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej,
osobom trzecim, nie moze takze ich powielaé¢ w calodci ani w czgéci bez uzyskania wezesniejszej
pisemnej zgody Zamawiajgcego.

3. Wykonawca zobowigzuje sig zwrdeié Zamawiajacemu wszelkie dokumenty i materialy bedace
wlasnoécig Zamawiajacego, o ktorych mowa w ust. 1 powyzej wraz ze wszystkimi kopiami oraz
noénikami, na ktérych dokumenty zostaly zapisane w wersji ¢lektronicznej, niezwlocznie po
wykonaniu Umowy.

§16
INNE POSTANOWIENIA

1. Przy prowadzeniu korespondencji w sprawach zwiazanych z realizacjg Przedmiotu umowy
obowigzywaé bedzie forma pisemna.

2. W razie pilnej potrzeby zawiadomienia mogg byé przesylane faksem z pisemnym potwierdzeniem ich
otrzymania :

3. Ustala si¢ nastepujace adresy, numery faksow i telefonow:

1) adres Wykonawcy dla potrzeb korespondencii i skladania zawiadomien:

2) adres Zamawiajacego dla potrzeb korespondencji i skladania zawiadomie:
Biuro Lacznosci i Informatyki KGP,
Wydzial Utrzymania Systeméw Informatycznych Policyjnych i Krajowych,
02-520 Warszawa, ul. Wisniowa 58,
tel. /22/60-141-47,
fax./22/60-150-24,

e-mail: wusiblii@policja.gov.pl
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§17
POSTANOWIENIA KONCOWE

Wykonawca nie moze bez pisemnej — pod rygorem niewaznosci — i uprzedniej zgody Zamawiajgcego
przeniesé na osobe trzecia zadnej wierzytelnosci wynikajgeej 2 Umowy.

W sprawach nieuregulowanych Umowg stosuje sig przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo
zaméwien publiczaych oraz ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych

Sadem wlasciwym dla spraw Umowy jest sad powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

Integralng czgécia Umowy sg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

Zatacznik nr 1 — Szczegélowy Opis Przedmiotu umowy,

Zatacznik nr 2 — Warunki $wiadczenia serwisu pogwarancyjnego,

Zalacznik nr 3 — Protokotu odbioru ustugi Zadania 1 (wzor),

Zalaeznik nr 4 — Formularz zgloszenia awarii (wzor),

Zalgeznik nr 5 — O$wiadezenie o zachowaniu poufnosel,

Zatacznik nr 6 — Dostep do danych osobowych w ramach czynnoéci serwisowych,
Zatgcznik nr 7 — Protokotu odbioru ustugi Zadania 2 (wzor).

Umowe sporzadzono w 4 (czterech) jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych 3 (trzy)

egzemplarze otrzymuje Zamawiajacy, 1 (jeden) egzemplarz Wykonawca.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zalacznik nr 1
do Umowy nr__

Szczegdlowy opis Przedmiotu umowy

Przedmiotem umowy jest zakup ustugi:

1) serwisu dla Oprogramowania dedykowanego i baz danych Systemu SWOP (System
Wspomagania Obslugi Policji) przez okres 12 miesigey od dnia zawarcia Umowy (jednak nie
wezesniej niz od dnia 31.07.2015 r.) (Zadanie 1),

2) 200 osobogodzin wsparcia programistycznego lub/i administracyjnego na dodatkowe prace
zwigzane z modernizacjy SWOP (jednak nie wezednigj niz od dnia 31.07.2015 r.)
(Zadanie 2).

1. Przez usluge serwisu rozumie sig zapewnienie cigglodci dziatania Systemu Wspomagania Obstugi
Policji. Przez utrzymanie ciggloéci funkcjonowania ww. Systemu rozumie sig usuwanie awarii
powstatych w oprogramowaniu dedykowanym systemu SWOP oraz jego aktualizowanie zgodnie
ze zmieniajacymi sie przepisami prawa, a takze obstugg baz danych MS SQL niezb¢dnych do
funkcjonowania systemu SWOP (z wylgczeniem wsparcia standardowego na produkt MS SQL).

System SWOP autorstwa konsorcjum firm: CONSORTIA Sp. z 0. o i Bytomskiej Spolki
Informatycznej COIG-4 Sp. z 0.0., przeznaczony jest do obshigi jednostek organizacyjnych Policji
dostarczony W ramach umowy nr 236/BLi/68/BLil/11/21/MSz  oraz  umowy mr
268/BLiI/68/BLil/11/72/MSz, dostosowany do specyficznych wymagail Zamawiajacego. System
posiada budowe modulows, przy czym poszczegblne moduly s3 ze sobg wzajemnie powiazane.
Poszezegdine moduly realizujg funkejonainodei co najmniej w opisanym nizej zakresie:

1. Modul Zarzadzania Kadrami

1.1.Umozliwia wykorzystywanie danych osobowych 1 innych danych dotyczacych
funkcjonariuszy i pracownikéw Policji oraz informacji o strukturze organizacyjnej Policji,
réwniez w innych modutach Systemu oraz w innych systemach policyjnych.

1.2.Jest zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa w szezegélnosei z ustawg z dnia 06.04.1990
r. o Policji (j. Dz. U. z 2007 r. Nr 43 poz. 277, z p6zn. zm.), ustawg z dnia 26.06.1974 r.
kodeks pracy (4j. Dz. U. z 1998 1. Nr 21 poz. 94 z pozn. zm.) ustawg z dnia 02.08.1997 r.
kodeks karny (1. Dz U. z1997 r. or 88 poz. 553), ustawg z dnia 20.05.1971 kodeks
wykroczen (tj. Dz. U. z 2007 r nr 109 poz.756) ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 1. 0 achronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z poZn. zi.).

1.3.Posiada mechanizm raportowy, umozliwiajacy sprawne i rzetelne sporzadzanie roinego
rodzaju analiz, sprawozdaf i wykazow dot. funkcjonariuszy i pracownikow Policji.

1.4.Modut Zarzadzania Kadrami wystawia usluge Slownika Referencyjnego Jednostek na
Policyjng Platforme Ushug.

1.5.Zapewnia uzytkownikom szybki i latwy dostgp do wszystkich danych kadrowych
w niezbednym zakresie do realizacji zadati sluzbowych. Uzytkownik nzyskuje informacje
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policjantéw, pracownikéw, osdb zatrudnionych tymczasowo, zwolnionych ze shizby,
zleceniobiorcow itp.

1.6.Umozliwia okreslenie praw dostepu do réznych kategorii informacji stanowigeych logiczng
calo$é okreélona w oferowanym rozwigzaniu.

1.7.Zawiera funkcje wyszukiwania, pozwalajaca uzyskiwaé zgdane informacje w odpowiednim
formacie, a takze cksportowaé wyniki zapytah do arkusza kalkulacyjuego lub
oprogramowania tworzacego korespondencjg seryjna. Dane te mozna nastgpnie poddawaé
dalszej analizic lub wydrukowaé na ich podstawie listy wyszukiwania - w trybie
niezaleznym (z poziomu zewngtrznej aplikacji) lub w obrgbie samego modutu.

1.8. Zapewnia mozliwoé¢ swobodnego generowania formularzy wynikowych.

1.9.Umozliwia odtwarzanie historii zatrudnienia funkcjonariuszy, oraz pracownikow Policji bez
wzgledu na zmiany struktury czy nazewnictwa jednostek organizacyjnych Policji (dane nie
podiegajg usuwaniu z Systemu SWOP).

1.10. Wspomaga wykonywanie standardowych prac z zakresu organizacyjnego, takich jak:

1.10.1.

1.10.2.

1.10.3.

1.10.4.

1.10.5.

1.10.6.

1.10.7.

1.10.8.

1.10.9.

1.16.10.

badanie zachowania proporcji, w skali wojewodztwa, migdzy liczbg stanowisk
policyjnych w poszezegdlnych korpusach a ogdlng liczbg etatéw policyjnych;

wyrdznienie etatéw policyjnych finansowanych przez samorzad lokalny;

eksploracja utrzymywania normatywu etatowego komorek organizacyjnych
(wydzialy, sekcji, referatu, ogniwa);

badanie zasadnodci tworzenia stanowisk kierowniczych w  komérkach
organizacyjnych ijednostkach organizacyjnych Policji w zaleznosci od liczby
stanowisk etatowych (zasady i procedury okrelone zostang przez Zamawiajgeego
w okresie analizy przedwdrozeniowej);

kontrola dopuszezalnych nazw komérek organizacyjnych w pionach stuzbowych
zgodnie 7 obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

rejestrowanie zmian wprowadzanych w etacie, ustalanie stanu etatu na wskazany
dzien, réwniez w uj¢ein historycznym;

drukowanie aktualnego etatu jednostki organizacyjnej Policjii zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami [aktualnie zalgeznik nr 2 do Zarzadzenia nr 1041
KGP z dnia 28 wrzeénia 2007 r. w sprawic szezegdlowych zasad organizacji
i zakresu dzialania komend, komisariatéw iinnych jednostek organizacyjnych
Policji (Dz. Urz. KGP z dnia 15 pazdziernika 2007 r.)];

drukowanie rozkazéw organizacyjnych;

tworzenie raportow dotyczacych stanu kadr w Policji w ujeciu globalnym,
z mozliwoécia zmiany zakresu informacyjnego;

wykonywanie analiz dotyczacyeh liczby dowolnych stanowisk w poszezegélnych
jednostkach organizacyjnych Policji, komoérkach organizacyjnych Policji, pionach
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111,

1.12.

1.13.

1.14,

1.15.

1.16.

1.17.

stuzbowych, szczeblach Policji, liczby wskazanych komérek itd. oraz innych
analiz w oparciu o dane zapisane w etacie.

Zapewnia funkcjonalnosé polegajaca na tym, ze stanowisku etatowemu przyporzgdkowany
jest konkretnie okreslony stan: osoba lub wakat oraz zapewnia mozliwos¢ automatycznego
korygowania wakatéw na poszezegdlnych stanowiskach w jednostkach organizacyjnych
Policji iwkomérkach organizacyjnych  Policji po  wprowadzeniu rozkazu
personalnego/Umowy o pracg lub jego/jej zmiany, mianowania policjanta/pracownika na
stanowisko (takze w innej jednostce organizacyjnej Policji) oraz wprowadzania zmian w
korpusach policyjnych wynikajacych z rozkazéw nadajacych wyzszy (nizszy) stopien
policyjny.

Zapewnia mozliwosé wyszukiwania policjantéw, ktdrzy winni zostaé przedstawieni do
awansu na kolejny stopien policyjny w terminie.

Umozliwia wszechstronne i skuteczne zarzadzanie stanowiskami i zadaniami, a takze daje
elastyczno$¢ definiowania struktur, stanowisk i funkeji. Modut umozliwia rejestracje
stanowisk i pelnionych funkcji, a dla kazdego stanowiska lub funkeji daje mozliwosé
zdefiniowania nast¢pujacych informacji:

1.13.1. potrzebne umiejetnosci, kwalifikacje, kompetencje, dos$wiadczenia, dyplomy
i inne,

1.13.2.  wynik wartosciowania stanowisk korpusu stuzby cywilnej,

1.13.3. kod stanowiska,

1.13.4. zakres obowigzkdw i kompetencji stanowiska,

1.13.5. informacja o potrzebach szkoleniowych zwigzanych z wykonywaniem zadaf na
zajmowanym stanowisku,

1.13.6. standardy wyposazenia na danym stanowisku - informacje o przystugujacym na
danym stanowisku umundurowaniu, wyposazeniu (W tym wyposazeniu
specjalistycznym), §rodkach czystosei, odziezy roboezej itp.(wlasciwosé Biura
Logistyki Policji)

Zapewnia mozliwo$é gromadzenia informacji o etacie i zatrudnieniu w jednostkach
szkoleniowych Policji z podzialem na pracownikéw wykonujacych zadania dydaktyczne
i logistyczne, a w przypadku pracownikéw dydaktycznych gromadzenia informacji o ich
uprawnieniach pedagogicznych.

Zapewnia mozliwo§é prowadzenia analiz dot. obsady  danego stanowiska
[z uwzglednieniem oséb kandydujgeych (pelnigcych obowigzki) na tym stanowisku)
w ujeciu historycznym.

Zapewnia mozliwo$é prowadzenia analiz danego stanowiska i jego charakterystyki
(np. wymagan na tym stanowisku) w ujgciu historycznym.

Wspieta zarzgdzanie procesami zatrudniania funkcjonariuszy i pracownikéw w Policji,
poprzez identyfikacje wakatow.
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1.18.

1.19.

1.20.

1.21.

1.22.

Wspiera zarzadzanie procesami ewidencjonowania $rodkéw trwalych, bedgcych na
wyposazeniu funkcjonariuszy i pracownikéw Policji poprzez integracie Oprogramowania
dedykowanego do zarzadzania kadrami z Oprogramowaniem dedykowanym modulu
zarzadzania §rodkami trwalymi,

Wspiera zarzadzanie procesami — wyposazenia indywidualnego  funkcjonariuszy
i pracownikéw Policji poprzez integracjg z systemem gospodarki materialowej.

Zapewnia spdjnoé¢ zakresu informacji o rejestrowanych w Systemie pracownikach/
funkejonariuszach z zakresem informacyjnym kwestionariusza wypelnianego przez
kandydatéw do pracy/stuzby w Policji. Kwestionariusz uwzglgdnia dane wykorzystywane
przez pozostale stuzby pionu logistyki np.: dane antropometryczne (wzrost, waga, rozmiary
umundurowania, odziezy, grupa krwi itp.), dane dotyczace warunkow mieszkaniowych itp.

Zapewnia mozliwo$é gromadzenia danych o nastepujgcych kategoriach osob:

1.21.1. policjantach, pracownikach korpusu stuzby cywilnej, urzednikach shuzby
cywilnej, pracownikach nie nalezacych do korpusu sluzby cywilnej,
wolontariuszach,  stazystach, osobach zatrudnionych — wramach  prac
interwencyjnych,

1.21.2. osobach zajmujgcych stanowiska kierownicze,

1.21.3. osobach pobierajacych $wiadczenia z art. 117 ustawy o Policji (tzw. $wiadczenie
roczne),

1.21.4. osobach posiadajacych orzeczenia o niepelnosprawnosei,

1.21.5. osobach zatrudnionych na czas nieokreslony, na okres probny, na czas okresélony,
na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika, na czas wykonywania
okreslonej pracy, osobach zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze czasu,

1.21.6. policjantach w stuzbie przygotowawczej
1.21.7. policjantach w stuzbie stalej,
1.21.8. policjantach w sluzbie kontraktowej,

1.21.9. osobach zatrudnionych na podstawie Umowy cywilno-prawnej (Umowy zlecenia,
Umowy o dzieto),

1.21.10. osobach wykonujgcych czynno$ci w ramach uméw zawartych zgodnie
7 ustawa o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu,

1.21.11. bezrobotnych absolwentach odbywajacych staz,
1.21.12. pracownikach odbywajacych shuzbg przygotowawcezg do shuzby cywilnej.

Umozliwiaé gromadzenie i przetwarzanie (tejestracje, aktualizacje, usuwanie, import-
eksport do innych zbioréw danych Zamawiajgcego) nastepujacych danych osobowych —
zgodnie z art. 22 Kodeksu Pracy:

1.22.1. imiona i nazwisko,
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1.23.

1.22.2.
1.22.3.
1.22.4.
1.22.5.
1.22.6.
1.22.7.
1.22.8.

1.22.9.

imiona rodzicow,

date urodzenia,

numer PESEL,

migjsce zamieszkania,

adres do korespondencji,

wyksztalcenie,

przebieg dotychczasowego zatrudnienia,

imiona, nazwiska, daty urodzenia dzieci, przynalezno$¢ do wlasciwego oddziatu
NFZ, kod tytulu ubezpieczenia — jezeli podanie takich danych jest konieczne ze
wzgledu na korzystanie przez pracownika ze szezegbinych uprawnief
przewidzianych w prawie pracy,

Umozliwia gromadzenie i przetwarzanie (rejestracje, aktualizacje, usuwanie, import-eksport
do innych zbioréw danych Zamawiajacego) nast¢pujacych danych osobowych — za zgoda
osoby, ktorej dane dotycza:

1.23.1.

1.23.2.

1.23.3.

1.23.4.

1.23.5.

1.23.6.

1.23.7.
1.23.8.
1.23.9.

1.23.10.

1.23.11.

nazwiska rodowe, poprzednie,

nazwisko panienskie matki,

miejsce urodzenia (kraj, migjscowosé, wojewbdziwo),
identyfikator NIP,

numer konta bankowego,

posiadane dokumenty: dowdd osobisty, paszport, ksigzeczka wojskowa,
legitymacja  stluzbowa, legitymacja  ubezpieczeniowa, upowaznienie
do prowadzenia sprzgtu transportowego (z uwzglednieniem serii i numeru
dokumentu, nuineru blankietu, przez kogo wydany, data wydania, kategoria prawa
jazdy) oraz inne,

stan cywilny, obywatelstwa,
adres zameldowania,
numery telefonéw,

uprawnienia do emerytury, renty, zdolnosci do shuzby w Policji (zdolny do stuzby,
zdolny do shizby z ograniczeniem, calkowicie niezdolny do stuzby, zdolny do
stuzby w pododdziatach antyterrorystycznych, czasowo niezdolny do sluzby
w pododdziatach antyterrorystycznych, niezdolny do sluzby w pododdziatach
antyterrorystycznych), orzeczenie o grupie inwalidzkiej,

posiadane ordery i odznaczenia, odznaki resortowe (data nadania, numer
legitymacji po$wiadczajacej odznaczenie),
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1.23.12.

1.23.13.

1.23.14.

1.23.15,

1.23.16.

stosunck do sluzby wojskowej - adres i nazwa WKU, stosunck do shuiby
wojskowej (przedpoborowy, poborowy, przeniesiony do rezerwy, nie podlega),
czas pelnienia stuzby, specjalnosé wojskowa, kategoria zdrowia, seria i numer
ksiazeczki wojskowej, stopiefs wojskowy, przydzial organizacyjno-mobilizacyjny,
nr przydzialy, reklamacje,

poswiadczenie bezpieczefistva - nr po$wiadczenia, podmiot wydajacy
poswiadczenie, klauzula, data waznosci,

badania profilaktyczne (rodzaje badan niezbednych na zajmowanym stanowisku,
przeciwwskazania) i szezepienia ochronne - wynik, rok badania, termin waznosci,

zdjgcie typu paszportowego z datg jego wykonania.

adres e-mail.

1.24. Umozliwiaé rejestrowanie informacji o przebiegu stuzby/pracy:

1.24.1.

1.24.2.

1.24.3.

1.24.4.

1.24.5.

1.24.6.

1.24.7.

1.24.8.

1.24.9,

1.24.10.

1.24.11.

1.24.12.

okresy wliczane do: wyslugi emerytalnej, nagrody jubileuszowe]j, dodatku
stazowego (wystuga), wymiaru i prawa do urlopu wypoczynkowego i urlopu
dodatkowego, odpraw emerytalno - renfowych,

powierzenie obowigzkéow sluzbowych (stanowisko, jednostka, okres od-do,
nr rozkazu personalnego),

delegowanie do czasowego pelnienia stuzby w innej migjscowosci (stanowisko,
jednostka, okres od-do, nr rozkazu personalnego) - z urzedu lub na wiasng prosbg,

oddelegowanie do pefnienia zadan stuzbowych poza Policjg (nazwa instytucji,
stanowisko, nr rozkazu personalnego itp.),

stuzba na misjach pokojowych,

podréze stuzbowe (miejsce, kraj delegacji, okres od-do, charakter delegacii np.
szkolenie, kontrola, kursy),

zajmowane stanowiska (nazwy, daty mianowania, komorka organizacyjna,
nr i data rozkazu/Umowy lub jej zmiany), rzeczywiste miejsce pelnienia
stuzby/pracy,

stopnia etatowego, zachowania praw do uposaZzenia i podstawa prawna
zachowania praw do uposazenia,

zezwolenie na podjeeic zajecia zarobkowegorzgoda na dodatkowe zatrudnienie,
rodzaj wykonywanej pracy i czas, na ktory wydano zezwolenie/zgode, nazwa
i adres podmiotn,

stopnie stuzbowe (nazwa, data mianowania, nr i data rozkazu),
przeniesienie do innej stuzby,

zwolnienie ze sluzby/pracy (data zwolnienia, nr i data rozkazu, podstawa
zwolnienia),
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1.25.

1.26.

1.24.13. ponowne przyjecie do stuzby/pracy (data przyjgcia, nr i data rozkazu, podstawa
przyjgcia).

Umozliwia rejestrowanie nastgpujacych informacji o wyksztalceniu, posiadanych
umiejetnosciach, poswiadczeniach i uzyskanych dyplomach takich jak:

1.25.1. znajomosé jezykéw obcych (jezyk, stopief opanowania, —dokumenty
potwierdzajgce ten fakt),

1.25.2. posiadane licencie, certyfikaty i uprawnienia pafstwowe (typ, rok wydania, okres
waznosci, nazwa podmiotu nadajacego uprawnienia lub wydajacego licence),

1.25.3. ukonhczone szkolenia i kursy realizowane przez podmioty pozapolicyjne (nazwa
podmiotu organizujgcego, nazwa szkolenia, daty rozpoczecia i zakofczenia,
uzyskane kwalifikacje),

1.25.4. wyksztalcenie (ukoiczona szkola - nazwa, wydzial, specjalizacja, data
ukoficzenia, stopnie i tytuly zawodowe lub naukowe),

1.25.5. kontynuacja nauki (rozpoczete studia licencjackie, magisterskie, doktoranckie,
z podaniem: nazwy szkoly, uczelni, wydzialu, specjalizacji, przydatnosci
w shuzbie w Policji),

1.25.6. informacje dotyczace szkolnictwa resortowego: rodzaj, nazwa (ew. symbol),
miejsce, tryb, nazwa realizatora szkolenia/kursu wraz z datami rozpoczgcia
i zakonficzenia,

1.25.7. informacje dotyczace egzaminu oficerskiego migjsce, data egraminu, wynik,

1.25.8. udziat w szkoleniach zagranicznych oraz stazach: kraj, data ukoficzenia, nazwa
oraz cel stazu,

1.25.9. uprawnienia wewngtrz resortowe (certylikaty, zadwiadczenia, uprawnienia
instruktorskie, inne), nazwa podmiotu nadajacego uprawnienia, data nadania
uprawnien, okres obowigzywania uprawnien,

1.25.10. test sprawnoéci fizycznej - wyniki, data odbycia testu,

1.25.11. sprawdzian wyszkolenia strzeleckiego - informacje zgodne z ,Arkuszem
wyszkolenia strzeleckiego policjanta” (druk Sz-35), daty odbytych szkoles, typy,
wyniki,

1.25.12. informacja o przynaleznosci do rezerwy kadrowej na wybrane stanowiska
shuzbowe w Policji.

Umozliwia rejestrowanie opinii o funkcjonariuszu/pracowniku, udzielonych nagrodach
i karach (zasady i procedury okredlone zostang przez Zamawiajacego w okresie analizy
przedwdrozeniowej):

1.26.1. opinie sluzbowe oraz opisy oraz kryteria wg zatgcznika do rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracjii z dnia 30 sierpnia 2010 r.
w sprawie opiniowania stuzbowego policjantéw (Dz. U. Nr 170, poz. 1145)
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1.26.2.

1.26.3.

1.26.4.

1.26.5.

1.26.6.

1.26.7.

1.26.8.

1.26.9.

oceny okresowe czlonka korpusu shuizby cywilnej (wg zalgeznika nr 2 i4
Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 8 imaja 2009 r. w sprawie
warunkdw § sposobu przeprowadzania ocen okresowych czlonkéw korpusu stuzby
cywilnej (Dz. U. z 2009 r., Nr 74, poz. 633),

wyréznienia i kary (typ, numer, data, organ, kwota, rodzaj), zastosowane srodki
dyscyplinarne, rozmowy dyscyplinujgce, kary porzadkowe, przedterminowe
i terminowe zatarcie kary, wspotpraca z modulem Zarzadzania Placami w zakresie
wyliczania nagrody rocznej oraz dodatku stuzbowego w zwiazku z wymierzong
karg dyscyplinarna,

informacja dotyczaca postgpowan dyscyplinarnych/czynnoséci
wyjasniajacych/frozmowy dyscyplinujacej obejmujaca caly zakres postgpowania
od wszozgeia do zakoficzenia, Informacja ta uwzglednia wszystkie czynniki
prowadzonego postepowania (data wszczgcia, data popelnienia, opis i kwalifikacja
prawna czynu, przekazanie lub przejecie postepowania, przediuzenie
postepowania, zawieszenie postgpowania, podjgcie postgpowania, zmiana
zarzutdw, wznowienie postepowania (przyczyna), data i numer oraz tytul lub
sentencja rozstrzygnigeia orzeczenia badZz  postanowienia). Informacie
o zastosowanych $rodkach dyscyplinarnych sg automatycznie usuwane z systemu
z chwila zatarcia skazania po uplywie okreslonego w ustawie terminu, ponadto
System pozwala uprawnionemu uzytkownikowi na usunigcie Ww. informacii
7 chwilg zatarcia skazania na wniosek skazanego przed uplywem ustawowego
terminu.

informacje o wymierzonych wyrokach sadu (rodzaj wyroku, podstawa prawna,
data) - wspolpraca zmodulem Zarzadzania Placami w przypadku zajecia
wynagrodzenia (alimenty),

informacje o wszezgciu i zakoficzeniu postgpowania karnego, (daty wszczecia -
zakoficzenia, wynik, opis czynu) - nie dotyczy pracownikéw Policji, informacje
o zastosowanych $rodkach dyscyplinarnych musza by¢ automatycznie usuwane
7 systemu z chwila zatarcia skazania po uplywie okreslonego w ustawie terminu,
ponadto System pozwala uprawnionemu uzytkownikowi na usunigcie Ww.
informacji z chwila zatarcia skazania na wniosek skazanego przed uplywem
ustawowego termimi.

informacje o zawieszeniu w czypnosciach shizbowych, tymeczasowym
aresztowaniu (podstawa zawieszenia, okres od - do, wspélpraca z moduiem
Zarzadzania Placami w zakresie potracenia polowy wynagrodzenia dla
funkcjonariusza, wyréwnanie potracenia wynagrodzenia),

biezaca informacja o rzecznikach dyscyplinarnych, rowniez w ujeciu
historycznym oraz prowadzonych przez nich postgpowaniach dyscyplinarmych
(zasady i procedury okreslone zostang przez Zamawiajgcego w okresie analizy
przedwdrozeniowej),

umozliwiaé tworzenie raportéw, sprawozdan i statystyk o stanie dyscypliny
w Policji.
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1.27.

1.28.

1.29.

1.30.

1.31,

1.32.

Umozliwia generowanie rozkazéw personalnych, w tym nagrodowych.
Umozliwia rejestracjg:

1.28.1. dla potrzeb komérek kadrowych — fotografii na potizeby wydania dokumentow
stuzbowych (legitymacji stuzbowej policjanta, legitymacji pracowniczej)
w formacie okre$lonym przepisami (aktualizowanych okresowo),

1.28.2. na potrzeby komorek organizacyjnych wiasciwych w sprawach logistyki - dane
antropometryczne  aktualizowane  okresowo  (wzrost,  waga, rozmiary
umundurowania, odziezy, itp.), zgodnie z normami przyslugujacymi na podstawie
rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji o umundurowaniu
policjantéw z dnia 30.11.2001 r. (Dz.U. 2 2002 r Nr 3 poz.29),

1.28.3. dla potrzeb komérek organizacyjnych wlasciwych w sprawach mieszkaniowych —
dane  dotyczace  warunkéw  mieszkaniowych  policjantow  zgodnie
7 rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
15.06.2005 r. w sprawie szczegélowych zasad przydziafu oprézniania i norm
zaludnienia lokali mieszkalnych oraz przydzialu ioprézniania tymezasowych
kwater pracowniczych dla policjantéw (Dz.U. z 2005 r Nr 105 poz.884 z pozn.
zim.) a takze iloci i typéw normn bedacych podstawa do naliczania $wiadczen
mieszkaniowych, innych informacji stanowigcych podstawe naliczefi np. nr
decyzji oraz daty przydzialu lokalu mieszkalnego, informacji o fakeie
wynajmowania mieszkania, przydziale mieszkania shizbowego itp.,

Uwzglednia, w zakresic informacyjnym, dane dotyczace dzialalnosci funkcjonariuszy
i pracownikéw Policji na szeroko rozumianej plaszczysnie  kulturalno-edukacyjnej
(za pisemng dobrowolng zgodg funkcjonariusza/pracownika lub na jego wniosek) np.:

1.29.1. =zainteresowania, kolekcjonerstwo,
1.29.2. udzial w przedsigwzigciach kulturowych (plenery, sesje popularnonaukowe),
1293, udziat w finatach konkurséw resortowych i cywilnych oraz osiagnigte wyniki,

1.29.4. udziat we wszelkiego rodzaju imprezach o charakterze sportowym i osiagane tam
wyniki,

1.29.5. informacje dotyczace uméw o urlopy szkoleniowe.

Automatycznie tworzy archiwum, gdzie prowadzona jest ewidencja osob zwolnionych oraz
historia wszystkich zmian dokonanych w module Zarzadzana Kadrami wg. schematu: kto,
gdzie, kiedy, co.

Udostepnia innym Systemom teleinformatycznym Zamawiajacego podstawowe dane
osobowe funkcjonariuszy/pracownikdw oraz podstawowe dane jednostek organizacyjnych
Policji z uzyciem technologii WebServices.

Wspomaga proces zarzgdzania programami szkolenia i programami nauczania z katalogiem
zadan zawierajgcym programy centralue, doskonalace. Zakres informacyjny Systemu
w zakresie zarzadzania ww. programami obejmuje dane dotyczace decyzji wprowadzajacej
program i informacje w ni¢j zawarte (np. podmiot realizujgcy program, zaloZenia
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organizacyjune programu, tre$¢ progranéw). Wspomaga proces identyfikacji potrzeb
szkoleniowych poprzez gromadzenie danych o funkcjonariuszach oczekujacych na dane
szkolenie/kurs doskonalenia zawodowego. Proces identyfikacji potrzeb szkoleniowych
odbywa si¢c dwa razy do roku i polega na kazdorazowym tworzeniu nowych list
oczekujacych. Jest on takze $cisle zwigzany z aktualng ofertg programdw szkoleniowych. W
powyzszym zakresie Modul Zarzgdzania Kadrami posiada profil umozliwiajacy:

1.32.1.

1.32.2.

rejestracjc osob oczekujacych na poszezegbine szkolenia/kursy oraz ewentualng
edycje i przegladanie sporzadzonych w ten sposéb list,

wyszukiwanie i prezentacj¢ danych spelniajacych okre$lone kryteria (raporty)
1. wykaz kurséw doskonalenia zawodowego,
2. lista 0s6b oczekujacych na poszezegolne kursy,

3. wykaz ilo§ciowy i imienny osob oczekujgeych na kurs/szkolenie (dla potrzeb
komérek kadrowo-szkoleniowych poszezegélnych jednostek organizacyjnych
Policji),

4. dane o osobach oczekujacych (dla potrzeb komérek kadrowo-szkoleniowych
poszezegbdlnych jednostek organizacyjnych Policji),

5. dane o kursach.

1.33. Wspomaga proces planowania szkolef i kurséow specjalistycznych. Modut zawiera poniZsze
funkcjonalnoscei:

1.33.1.

1.33.2.

1.33.3.

1.33.4.

1.33.5.

Baze kurséw (przedsigwzigé centralnego doskonalenia zawodowego) i szkoled
z mozliwodcia edycii, ktéra jest kompatybilna z informacjami o programach
szkolenia i programach nauczania (OMZK pkt. 1.31.).

Baze jednostek szkoleniowych Policji wraz z danymi o tych obiektach:
a. liczba miejsc z uwzglednieniem dni wolnych od pracy i remontéw w szkole,
b. mozliwe do realizacji kursy i szkolenia w danym obickcie.

Przydzielanie wybranych kurséw i szkolei do obicktow szkoleniowych Policji,
z uwzglednieniem nazwy, rodzaju, edycji danego kursu/szkolenia oraz terminu
realizacji i liczby uczestnikow tej edycji z mozliwoscia wprowadzania korekt tych
danych i informacja o dokonanych zamianach. Dodatkowo oprogramowanie
pokazuje aktualng informacje o ilosei wykorzystanych/wolnych miejsc w danym
okresie na podstawie przydzielonych kurséw/szkolen i informacji o obickcie
szkoleniowym.

Sporzadzanie symulacji uwzgledniajgeych roznego rodzaju kryteria (w tym inne
przedsigwziecia realizowane przez jednostke szkoleniows).

Generowanie raportéw (z mozliwoscia eksportowania do réznego rodzaju plikow):

a. wizualizacja planu nauczania w danej szkole dla wybranego okresu (domysinie
rok kalendarzowy), z informacja o ilosei wykorzystanych/wolnych miejsc
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134,

1.35.

1.36.

1.37.

1.38.

1.39.

1.40.

1.41.

w obiekeie szkoleniowym z dokladnoscia do kazdego dnia oraz zestawieniami
miesigcznymi i rocznymi (wskazniki wykorzystania bazy szkoleniowej),

b. informacja zbiorcza o ilodei os6b szkolonych w danym okresie na wybranych
(na podstawie réznych kryteriow) kursach/szkolenia z podzialem na obiekty
szkoleniowe, kt6ra jest kompatybilna z informacjami o potrzebach
szkoleniowych (OMZK pkt. 1.31.) i jednocze$nie wskazywaé wskazniki
zaspokojenia tych potrzeb szkoleniowych (w zdefiniowanych okresach).

Zapewnia mozliwo$é gromadzenia danych dotyczgcych finansowych warunkdw
zatrudnienia na przestrzeni okreslonego okresu stuzby/zatrudnienia (grupa, mmnoznik,
wynagrodzenie zasadnicze/uposazenie, dodatek stuzbowy, funkeyjny, za stopien, dodatek
stoleczny, dodatek za opieke nad stuzbowym koniem lub psem, dodatek lotniczy, dodatek
kontrolerski, dodatek instruktorski, dodatek specjalny inne dodatki, rodzaj i procentowo
okreslona wielkosé premii, procent dodatku funkeyjnego, wysoko$¢ dodatku stuzbowego).

Modul, na podstawie historii wynagrodzefi, generuje wszystkie dokumenty (np. Rp-7),
przewidziane przepisami.

Rejestruje nicograniczong liczbe typow i powod6w absencji oraz gromadzi¢ dane dotyczace
m. in. urlopéw bezplatnych, szkoleniowych, macierzyiskich, ojcowskich oraz
wychowawczych: typ absencji, okres od-do, w przypadku urlopu bezplatnego
i wychowawczego - podstawe prawng, atakze informacjg o wyplacie ekwiwalentu za
nicwykorzystany urlop i doplacie do wypoczynku (w zakresie dotyczacym absencji Modut
Zarzadzania Kadrami $cifle wspolpracuje z Modulem Zarzgdzania Placami - np.
przelozenie absencji na wysoko$¢ nagrody rocznej).

Automatycznie nalicza urlopy wypoczynkowe oraz urlopy dodatkowe przysiugujace
zromych tytuldéw, a takze planuje limity i kontroluje wykorzystanie wybranych przez
uzytkownika typow nieobecnosci np. urlopéw wypoczynkowych, opieki, na zadanie itp.
Moduf ten ewidencjonuje czas pracy pracownikow i sporzgdza raporty w tym zakresie.

Umozliwia tworzenie kart opisu stanowisk pracy dla policjantéw i pracownikéw nie
bedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej oraz opiséw stanowisk pracy dla czlonkow
korpusu shuzby cywilnej, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, wraz
7. przypisanymi do nich wymaganiami dotyczacymi kompetencji i kwalifikacji, zakresem
obowiazkéw itd. oraz dawaé mozliwo$é dokonywania poréwnari ianaliz dot. stopnia
pokrywania si¢ tych wymagan z kwalifikacjami i kompetencjami faktycznie posiadanymi
przez funkcjonariuszy/pracownikéw na danym stanowisku.

Umozliwia wprowadzanic danych dotyczacych kwalifikacji, licencji, dyploméw itp.
funkcjonariuszy/pracownikow.

Zawiera zestaw raportow pozwalajacych przeglada¢ i analizowa¢ dane kadrowe oraz daje
mozliwo$¢ projektowania whasnych raportow.

Charakteryzuje si¢ duza elastycznoécia w definiowaniu nowych potrzeb uzytkownikéw
w zakresie przeglagdania i wydruku danych. Modut ten umozliwia m.in.;

1.41.1. sporzadzanie réznorodnych statystyk dotyczacych zatrudnienia na podstawie
dowolnie zadanych kryteriéw np. dla potrzeb pionu kadrowo-szkoleniowego KGP.
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1.42.

1.43.

1.44.

1.45.

1.46.

1.47.

Ponadto, dla wybranej grupy uzytkownikéw istnieje mozliwos¢ dokonywania analiz
i drukowania raportéw wedlug dowolnego kryterium/parametru wskazanego przez
uzytkownika,

1.412. dokonywanic analiz dotyczacych liczby dowolnych stanowisk w poszezegolnych
jednostkach, komérkach, pionach stuzbowych, poziomach zorganizowania Policji,
liczby wskazanych komoérek itp.,

1.41.3. wyszukiwanie 0séb wg okreslonej cechy (zespolu cech) np. oséb, ktérym nalezy
sporzadzi¢ opinig, czy 0sdb, ktdre nalezy skierowa¢ na badania profilaktyczne,

1.41.4. drukowanie meldunkéow stanu kadr (funkcjonariuszy/pracownikéw) dla dowolnie
wskazanego okresu, standw $redniorocznego zatrudnicnia,

1.41.5. umozliwia wydruk $wiadectw ukoficzenia szkolenn (wg. wzoréw okreslonych
w programach szkolenia) z jednoczesnym umieszczeniem informacji w danych
policjanta (stuchacza) o uzyskanych wynikach.

Umozliwia wydruk Umowy o pracg, ancksu (zmiany warunkéw zatrudnienia), $wiadectwa
shuzby/pracy, zaswiadczenia o pracy i placy, rozkazu organizacyjnego oraz personalnego,
miesigcznego meldunku o stanie kadr Poligji iinnych raportéw kadrowych, a takze
sprawozdan dla instytucji zewngtrznych (GUS, USC itp.).

Posiada narzedzie (generator raportéw) do fatwego tworzenia raportow/zestawiei.

Umozliwia generowanie ogloszet o wolnych etatach do BIP — na podstawie opisu
stanowiska pracy.

Wspomaga drukowanie legitymacji sluzbowych funkcjonariuszy (poprzez przesylanie
podstawowych danych kadrowych do Systemu Wydawania Legitymacji Policyjnych
(SWLP) oraz pobieranie zwrotnej informacji o numerze legitymacji). Wspomaga obstuge
pozostalych dokumentéw wydawanych funkcjonariuszom/pracownikom takich jak np.
legitymacja pracownicza, ubezpieczeniowa itp. przez wygenerowanie plikow,
w uzgodnionych podczas projektu formatach, niezbgdnych do wydruku w/w dokumentow
oraz ich zaewidencjonowanie i mozliwo$¢ wygenerowania odpowiednich raportow.

Wspolpracuje z programem PLATNIK ZUS w zakresie przekazywania informacji
zgloszeniowych (i ich aktualizacji) do ZUS — wspélpraca z modutem finansowym.

Umozliwia monitorowanie profilaktycznej ochrony zdrowia w ramach medycyny pracy
i wspiera realizacje zadafh w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy, z uwzglednieniem
takich obszardw jak:

1.47.1. Medycyna pracy :

1. profilaktyczne badania lekarskie (wstgpne, okresowe i kontrolne pracownika;
profilaktyczne i kontrolne funkcjonariuszy),

2. komisyjne badania lekarskie funkcjonariuszy z uwzglednieniem orzeczen
komisji lekarskich,
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1.47.2.

1.47.3.

7.

. badania specjalistyczne (nurkéw, pletwonurkdw, skoczkéw spadochronowych,

petsonelu lotniczego, kierowcow),

. szezepienia ochronne funkcjonariuszy i pracownikow,

. turnusy profilaktyczno — rehabilitacyjne i antystresowe,

refundacja kosztéw zakupu okularéw osobom obslugnjacym monitory
ekranowe,

badania i szczepienia czlonkdw policyjnych kontyngentow,

Bezpieczenstwo i higiena stuzby/pracy :

1.

10.

1.

czynniki niebezpicczne, rakotwdrcze, mutagenne, szkodliwe i ucigzliwe
wystepujace w procesach shizby/pracy;

badania i pomiary $rodowiska pracy (czynniki rakotworcze, mutagenne,
szkodliwe i ucigzliwe wystepujace w procesach stuzby i pracy);

wypadki (przy pracy oraz zréwnane z wypadkami przy pracy);

wypadki pozostajace w zwiazku ze stuzba w Policji;

ocena ryzyka zawodowego metoda Polskiej Normy 18002;

ocena narazenia zawodowego;

zarzadzanie bezpieczefistwem i higiena pracy metodg Polskiej Normy 18001;

érodki  ochrony zbiorowej oraz $rodki ochrony osobisiej stosowane
w procesach pracy i shuzby;

odziez robocza;
positki i napoje profilaktyczne;

organizacja shizby: bezpicczenstwa i higieny shuzby/pracy, ochrony
przeciwpozarowej, medycyny pracy {wyksztaicenie zatrudnionych oséb, ilos¢
oséb wehodzacyeh w sklad shizby itp.);

Rejestrowanie nastgpujacych dokumentow:

1.

2.

wydanych skierowarn na badania i szczepienia;
zrealizowanych badai i szczepien,

kosztéw badan i szczepien i tworzenie zestawien finansowych;
termindw waznosci badan;

zalecen, ograniczen i nakazéw medycznych;

zestawien zbiorczych statystycznych dla okreslonych komérek i grup komorek;

Strona | 28




7. szkolefi wstepnych i okresowych w zakresie bezpieczefistwa i higieny
shuzby/pracy;

8. szkolef w zakresie ochrony przeciwpozarowej;

9. badan i pomiaréw srodowiska pracy;

10. substancji nicbezpiecznych;

11. substancji, proceséw i czynnikéw rakotworczych i mutagennych;

12. wypadkdw (przy pracy, zréownanych z wypadkami przy pracy oraz w drodze
do i z miejsca wykonywania pracy);

13. wypadkéw pozostajacych w zwigzku ze shuzba w Policji;

14. stanowisk pracy, na ktérych dokonano oceny ryzyka zawodowego oraz wykaz
oséb z nim zapoznanych;

15. stanowisk stuzby, na ktérych dokonano oceny narazenia zawodowego oraz
wykaz os6b z nim zapoznanych.

1.48. Modu! zarzadzania kadrami posiada interfejs do wymiany danych z Systemem

Wydawania Legitymacji Policyjnych — SWLP, ktory wykonany jest w architekturze klient
— serwer. Baza danych oparta jest o Oprogramowanie standardowe Microsoft SQL Server
2005. Z modutu zarzadzania kadrami nastgpuje migracja danych osobowych do SWLP, a
zwrotnie przesylany jest rekord o aktualnym numerze legitymacji stuzbowej policjanta;

2. Modul Zarzadzania Placami

2.1

2.2,

2.3,

2.4.

2.5.

Zapewnia pelna obstuge jednostek organizacyjnych Policji w zakresie obslugi list plac,
wszelkiego typn  dodatkowych naleznoSci pienigznych i $cile  wspolpracuje
z oprogramowaniem dedykowanym Modulu Zarzadzania Kadrami i oprogramowaniem
Finansowo — Ksiegowym SKOP F-K,

Funkcjonuje w oparciu o ogdlnic obowiazujace normy prawne (ordynacja podatkowa, kodeks
pracy, ustawa o systemie ubezpieczen spolecznych) oraz podstawowe akty prawne
specyficzne dla Policji (ustawa o Policji, ustawa o finansach publicznych).

Jest zintegrowany z oprogramowaniem Moduli  Zarzadzania Kadrami oraz
z oprogramowaniem Finansowo Ksiggowym SKOP F-K | wspomaga pracg rachuby plac
wzalernodei  od  specyfiki wynagradzania  funkcjonariuszy/pracownikow  jednostki
organizacyjnej Policji.

Posiada rozproszong architekturg z danymi przetwarzanymi w lokalnych instancjach bazy
danych replikowanymi do bazy centraine;.

Jest zgodny z obowigzujacymi przepisami:

2.5.1. ustawa z dnia 19.12.2008r o emeryturach pomostowych (Dz.U. z 2008r. Nr 237
poz. 1656}

2.5.2. ustawa z dnia 26.06.1974 kodeks pracy (Dz.U. 2 1998 r. Nr 21 poz.94 z péZn. zm.);
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2.5.3.

2.5.4,

2.5.5.

2.5.6.

2.5.7.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

2.5.11.

2.5.12.

2.5.13.

2.5.14.

2.5.15.

2.5.16.

2.5.17.

2.5.18.

2.5.19.

2.5.20.

ustawa z dnia 06.04.1990 o Policji (Dz. U. 2 2007 r. Nr 43 poz. 277 z péZn. zm.);
ustawa z dnia 21.11.2008 o sluzbie cywilnej (Dz.U. Nr 227 poz. 1505 z poin. Zim.);

ustawa z dnia 23.12.1999 o ksztaltowaniu wynagrodzen w pafisiwowej sferze
budzetowej (Dz.U. Nr 110 poz.1255 z péZn. zm.);

ustawg z dnia 24.06.1983 o spolecznej inspekeji pracy (Dz. U: Nr 35 poz163
z pdin. Zm.);

ustawa 7 dnia 16.04.2004 o czasie pracy kierowcow (Dz. U. Nr 92 poz. 879);

ustawa z dnia 16.09.1982 o pracownikach urzedéw panstwowych (tj. Dz. U. z 2001
r. Nr 86 poz. 953 z pézn. zm.);

ustawa z dnia 12.12.1997 o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow
jednostek sfery budzetowej (Dz. U, Nr 160 poz. 1080 z pozn. zm.);

ustawa z dnia 10.10.2002 o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. 200
poz.1679};

ustawg z dnia 31.07.198] o wynagrodzeniu osob zajmujgcych kierownicze
stanowiska pafistwowe (Dz. U. Nr 20 poz.101 z pdZn. zm.);

ustawa z dnia 27.08.2009 o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240 z pozn.
zZm.);

ustawg z dnia 25.06.1999 o $wiadezeniach pienigznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzyhstwa (Dz. U z 2010 r. Nr 77 poz 512
Z pozn. zm.);

ustawa z dnia 27.08.2004 o éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz. U. Nr 210 poz. 2135 z p6zn. zm.);

ustawa z dnia 13.10.1998 o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr 11 22007
r. poz. 74 z poin. zmy,

ustawa z dnia 26.07.1991 o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U.
z 2000 r. Nr 14 poz. 176 z pézn. zm.);

ustawa z dnia 20.04.2004 o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 z pozn. zm.);

ustawg 7z dnia 21.11.1967 o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2004 Nr 241 poz. 2416),

ustawa z dnia 27.08.1997 o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepemosprawnych (Dz. U. Nr 123 poz.776 z pdzn. zm.);

ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101
poz. 926 z pdin. zm.).
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2.6.

2.7.

2.8,

2.9.

Umozliwia w sposob szybki i prosty przetwarzanie w ciagu jednego dnia do 100 000
roznych wyptat, a takze do 3000 list plac.

Zapewnia automatyczne dokonywanie zmian w lidcie plac, w przypadku gdy w trakcie
przetwarzania listy plac zajdzie potrzeba dokonania zmiany poszczegdinych clementoéw
listy ptac, zachowujac jednoczesnie pozostate wyniki.

Umozliwia generowanie w trybie on-line kalkulacji placowych dla wyplat jednorazowych
i scenariuszy warunkowych pozwalajgeych na udzielenie odpowiedzi na pytanie typu ,.co
jesli”. np. ile wzroénic fundusz plac, jezeli dokonana zostanie podwyzka dia
zdefiniowanych grup funkcjonatiuszy/pracownikow o zadang kwote lub wskaznik.

Pozwala w ramach jednostki, w ktorej zainstalowany jest serwer SWOP, na jednoczesne
przetwarzanie danych kilku tysigey funkcjonariuszy/pracownikow.

2.10. Umozliwia rownolegle sporzadzanie raportow koiicowych do wyplat co pozwala, po

211

212,

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

zakoniczenin  kalkulacji placowych, na przeprowadzanie, w tym samym czasie,
przegladania zalecei i generowania raportéw. Po zakoficzeniu obliczef wszystkich wyplat
(list plac) za dany okres rozliczeniowy wprowadza, za pomocg zintegrowanego
z oprogramowaniem finansowo ksiggowym SKOP F-K interfejsu, zapisy kosztowe do
Ksiegi Glownej w oparciu o aktualny plan kont zdefiniowany w tym systemie.

Zapewnia zarzadzanie wszystkimi elementami §wiadczen pracowniczych, tzn. umozliwia
przetwarzanie calodci §wiadczen dla funkcjonarivsza/pracownika - pensji, rébwnowaznika za
nadgodziny i réwnowaznika za korzystanie z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych,
inne rownowazniki, sidadki na zwiazki zawodowe, ubezpieczenia zdrowotne, pracownicze
programy emerytalne, ekwiwalenty, zapomogi, $wiadczenia z innych tytutow.

Umozliwia zarzadzanie obcigzeniami wynagrodzen np. podatkowymi i sgdowymi oraz
innymi obowigzkowymi odliczeniami w celu punktuainego generowania, obliczania
i aktualizowania sktadek i ich limitéw na potrzeby administrowania obcigzeniami
wynagrodzefi. Wyplaty te moga by¢ dokonywane na rzecz osoby lub instytucji, ktora
zajmuje sie gromadzeniem danego rodzaju skladek.

Zapewnia, petng dostepnoéé historii wyplat placowych dla nowej jednostki organizacyjnej
Policji, w sytuacji gdy funkcjonariusz/pracownik zostanie przeniesiony w ramach tej samej
KGP/KWP/KSP/SP.

Gwarantuje sp6jnosé danych podatkowych przekazywanych do aparatu skarbowego (m.in.
dotyczacych danych zawartych w druku PIT-11) w  przypadku przeniesienia
funkcjonariusza/pracownika do innej jednostki organizacyjnej Policji (KGP/K WP/KSP/SF).

Zapewnia, przy zarzadzaniu zindywidualizowanymi pakictami $wiadczen pracowniczych,
petng kontrolg regul przetwarzania danych i obliczen, niezaleznie od stopnia ich
skomplikowania. Modu! posiada mozliwo$¢ prostej zmiany algorytméw naliczajacych
poszczegblne skladniki plac, postugujgc si¢ przy tym danymi zawartymi w Modutach
Zarzadzania Kadrami i Zarzadzania Placami.

Zapewnia mozliwoéé wprowadzania z mocg wsteczng zmian w  obcigZeniach
i wynagrodzeniach funkcjonariuszy/pracownikéw np. przy zmianie dodatku sluzbowego.
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2.17.

2.18.

2.19.

System umozliwia automatyczne obliczanie réznicy migdzy kwotg obliczong od nowa
a pierwotng i rejestrowaé tg poprawke, aby uwzglednié ja w pozniejszych rozliczeniach.

Umozliwia sporzadzanie list wyplat dla nastgpujacych kategorii oséb:
2.17.1. funkcjonariusze Policji,
2.17.2. pracownicy Poligji:
1. czlonkowie korpusu shuzby cywilnej (urzgdnicy mianowani);
2. czlonkowie korpusu stuzby cywilnej (pracownicy);
3. pozostali pracownicy;

2.17.3. osoby zatrudnione na podstawie Umowy cywilno-prawnej (Umowy zlecenia,
Umowy o dzielo),

2.17.4. osoby zwolnione, w tym byli funkcjonariusze pobierajacy $wiadezenia z art. 117
ustawy o Policji (§wiadczenie roczne),

2.17.5. osoby zajmujace kierownicze stanowiska panstwowe.

2.17.6. osoby nie nalezace do struktur organizacyjnych danej jednostki oraz nie
wystepujace w module kadrowym tej jednostki (delegatury).

Uwzglednia sposéb naliczania plac (rodzaje wystepujacych sktadnikdéw placowych,
algorytm naliczania kwot brutto, sposéb dokonywania potracef, wyplaty dodatkowych
$wiadozeit itp.). Podstawowymi aktami prawnymi normujacym sposob naliczania uposazen
dla funkcjonariuszy i pracownikéw Policji sa:

2.18.1. dia funkcjonariuszy - ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277 z pdzn. zm.),

2.18.2. dla czdonkéw korpusu stizby cywilnej — ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227 poz. 1505 z pozn. zm.),

2.18.3. dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe - ustawa z dnia 31 lipca
1981 r. o wynagrodzeniach os6b zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe
(Dz. U. Nr 20, poz. 101 z pdZn. zm.),

2.18.4. dla pozostalych pracownikéw — ustawa z dnia 16.09.1982 o pracownikach wzedow
panstwowych (tekst jednolity: Dz. U z 2001 r. Nr 86, poz. 953 z pozn. zm.),

2.18.5. wydane do ww. ustaw obowigzujace akty wykonawcze.

Zapewnia mozliwoéé, ze wzgledu na rézny sposob naliczania plac w poszczegdinych
grupach pracowniczych, generowania list plac roznych kategorii podmiotdéw, przy czym
wybér danego typu listy decyduje o mechanizmie tworzenia listy. Uwaga: KWP/KSP/SP
nie stosuja takich samych skiadnikéw plac. KMP/KPP musza stosowaé fakic same
procedury i schematy ksiggowe naliczania plac jak w KWP.
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2.20.

2.21.

222

2.23.

2.24,

2.25,

2.26.

2.27.

2.28.

Zapewnia mozliwo$é generowania list wedlug jednostek organizacyjnych Policji, struktur
wewngetrznych poszczegélnych jednostek organizacyjnych Policji.

Zapewnia mozliwosé doboru osoby na listg plac wedlug okreslonego kryterium oraz
mozliwo$é wybierania recznego z wykazu wszystkich funkcjonariuszy/pracownikow.

Zapewnia mozliwo$é utworzenia jednej wspdlnej listy dla wszystkich pracownikow z danej
grupy pracowniczej, o ktorej mowa w pkt. 2,17 13.

Zezwala na przygotowywanie wigcej niz jednej listy plac w miesigcu oraz przechowywanie
list ptac i zestawien placowych przez dowolnie dhugi okres.

Umozliwia obliczanie wynagrodzen z uwzglednieniem I filaru ubezpieczen (skladka
podstawowa i indywidualna pracownika).

Umozliwia prowadzenie rocznej kartoteki wynagrodzen kazdego zatrudnionego oraz wglad
do historii plac danej osoby w dowolnych okresach czasowych przez caly okres
zatrudnienia w jednostce organizacyjnej Policji, z uwzglednieniem zmian poszczeg6lnych
skladnikéw uposazenia/wynagrodzenia.

Zapewnia realizacje nastgpujacych funkcji:

2.26.1. generowania dodatkowych list wyplat np. w formie uméw cywilno — prawnych
(mozliwosé drukowania umoéw i rachunkéw oraz deklaracji PIT-8AR, PIT-8B i
PIT-8C),

2.26.2. generowania dodatkowych list wyplat (np. réwnowainika za brak lokalu
mieszkalnego, za remont mieszkania, réwnowaznika pienigznego w zamian za
umundurowanie, doplaty do wypoczynku itp.) w ukladzie listy ptac,

Zapewnia  obsluge  umozliwiajacg  prowadzenic  rozliczen  bezgotéwkowych
z policjantami/ pracownikami poprzez:

2.27.1. wprowadzanie informacji 0 wielu rachunkach dia jednego
funkcjonariusza/pracownika,

2.27.2. procentowe lub kwotowe okreélenie przelewanej kwoty na rachunek bankowy dla
funkcjonariusza/pracownika,

2.27.3. przygotowywanie przelewdw z kilku rachunkéw bankowych,

2.27.4. wykorzystanie istnigjacego w oprogramowaniu Finansowo Ksiggowym SKOP F-K
katalogu bankow oraz mechanizmu zarzadzania przelewami elektronicznymi,

2.27.5. wspdlprace z systemem dostarczanym przez NBP i innymi systemami bankowosci
elekironiczaej.

Obejmuje takie obszary funkcjonalne, jak:
2.28.1. rozliczanie ubezpicczen (PZU, OC, TUW itp.),

2.28.2. automatyczne naliczanie nagréd jubileuszowych wedtug zadanego algorytmu,
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2.29.

2.30.

2.28.3. automatyczne naliczanie nagréd rocznych wedhug zadanego algorytmu,

2.28.4, naliczanic innych $wiadczen (wynikajagcych z obowigzujacych przepisdw)
zdefiniowanych przez Zamawiajacego, wedhug zadanych algorytmow

2.28,5. masowe podwyzki wynagrodzen wedhug zadanego algorytmu,
z uwzglednieniem wstecznego przeliczenia podwyzek (wyréwnanic Swiadczen za
okres dla jednego i wigcej miesiecy)

2.28.6. naliczanie zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych oraz pelny zestaw
wydrukéw zwigzanych z ewidencja podatkowa PIT-4R, PIT-11, PIT-40,

2.28.7. rozliczanie delegacii,

2.28.8. przygotowywanic automatycznej dekretacji list ptac do oprogramowania Finansowo
- Ksiggowego SKOP F-K zuwzglednieniem rozliczania wydatkow w
poszezegdlnych dzialach budzetowych zdefiniowanych w tym oprogramowaniu,

2.28.9. obshige bezosobowego funduszu plac: ewidencja wszystkich uméw, generowanie
listy plac, przelewdw na rachunki bankowe funkcjonariuszy/pracownikow,

2.28.10. rozliczanie éwiadczed 7 Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych,
2.28.11. rozliczanie wyplat finansowanych ze $rodkéw Zakladu Ubezpicczen
Spolecznych,

2.28.12.  pelne rozliczenie podatkowe funkcjonariusza/pracownika przez pracodawce.

Umozliwia, zgodne z potrzebami zarzadezymi Policji, definiowanie lub/i modyfikowanie
skladnikéw placowych i algorytméw ich naliczania (miedzy innymi ze wzgledu na
specyfike skladnikéw uposazenia funkcjonariuszy).

Listy plac pracownikéw cywilnych Policji zawieraja takie standardowe elementy jak:
2.30.1. placa zasadnicza, dodatki za wystugg lat, premie, dodatki specjalne,

2.30.2. godziny nadliczbowe z podziatem na platne i do wykorzystania jako dodatkowy
urlop,

2.30.3. dodatki (doplaty) za godziny nadliczbowe, za prace nocna i inne,

2.304. pozycje naliczania wynagrodzef i zasitkéw za czas nieobecnosci wskutek
choroby,

2.30.5. zasitki macierzynskie, opiekuncze itp.,

2.30.6. wynagrodzenia za urlopy wypoczynkowe i inne,

2.30.7. nagrody roczne i dodatkowe wynagrodzenie roczne,

2.30.8. dodatkowe $wiadczenia nie wyplacane a stanowigce podstaweg naliczenia

- podatku dochodowego (np. dofinansowanie do biletéw miesigeznych),
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2.31.

2.30.9. zaliczkg na podatek dochodowy (z uwzglednieniem zwigkszonych kosztow
uzyskania przychodu, zwigkszonej ulgi podatkowej oraz z uwzglednieniem
wstrzymania poboru zaliczki podatkowej w ciagu roku podatkowego do okreslonej
kwoty podatku lub kwoty dochodu),

2.30.10. sktadki ZUS zgodnie z aktualnymi unormowaniami prawnymi,

2.30.]1.  potracenia egzekwowane z mocy tytulow wykonawczych (z zachowaniem

odpowiedniej maksymalnej dopuszczalnej wysokosci sumy potrgeei  oraz
kolejnoscei potracent zgodnie z art. 87 Kodeksu Pracy (tekst jednolity: Dz. U z 1998
r. Nr 24, poz. 141 z p6Zn. zm.)..

»  potrgcenia alimentacyjne,

»  potracenia egzekwowane na mocy tytuléw egzekucyjnych innych niz
alimentacyijne,

»  zaliczki pienigzne,
> kary pienigine,
» ubezpieczenia (PZU, TUW, OC itp.),

> splaty pozyczki PKZP, Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Listy ptac funkcjonariuszy zawieraja takie standardowe elementy jak:

231.1.

231.2.

2313,

2.31.4.

231.5.

wynagrodzenie wg grupy zaszeregowania, dodatki za wyshige lat, dodatki
7a stopien, dodatki stuzbowe, inne dodatki,

naliczanie nagrody rocznej i generowanie list do jej wyplaty,

zaliczke na podatek dochodowy (z uwzglgdnieniem zwigkszonych kosztow
uzyskania, przychodu i zwigkszonej ulgi podatkowej oraz z uwzglednieniem
wstrzymania poboru zaliczki podatkowej w ciagu roku podatkowego do okreslone;
kwoty podatku lub kwoty dochodu),

skladki ZUS zgodnie z aktualnymi unormowaniami prawnymi,

potracenia egzekwowane z mocy tytulow wykonawezych (z zachowaniem
maksymalnej, dopuszczalnej wysokodci sumy potrgcefn oraz odpowiednigj
kolejnodci potraceft zgodnie z ww. art. 87 Kodeksu pracy:

» potracenia alimentacyjne,

>  potracenia egzekwowane na mocy tytuléw egzekucyjnych inne niz
alimentacyjne,

»  zaliczki pieniezne,
»  kary pieniezne,

» ubezpicczenia (PZU, TUW, OC itp.),
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2.32.

2.33.

2.34.

2.35.

2.36.

237,

2.38.

»  splaty pozyczki PKZP, Zakladowego Funduszu Swiadezeh Socjalnych,

Wspolpracuje z programem PLATNIK ZUS w zakresie przekazywania dokumentow
rozliczeniowych do ZUS. Do PLATNIKA ZUS przekazywane sg wszystkie typy
dokumentéw przewidziane do eksportu z mozliwoscia wskazania grup pracownikow, dla
ktérych obowigzuje dany typ dokumentu rozliczeniowego.

Umozliwia generowanie jednego pliku KEDU dia kazdego platnika ZUS.

Umozliwia naliczanie skladek od uposazen za wskazany okres oraz od wskazanych
naleznogci wyplaconych funkcjonariuszom zwolnionym ze shuzby, ktérzy nie nabyli.
uprawnieft do policyjnej emerytury lub renty.

Posiada - opracz podstawowego zestawu raportow i analiz stalych, o ktérych mowa poniZej
- mozliwoéé definiowania zestawien ,,ad hoc" przez uzytkownika. Do standardowych
raportéw oprogramowania dedykowanego Moduhy Zarzadzania Placami nalezg:

2.35.1. listy plac (w wersji dla rachuby plac, dia kasy/punktu platniczego, dla
funkcjonariusza/pracownika - tzw. paski ze szczegélowym opisem poszczegdlnych
skiadnikéw uwzgledniajace informacje z zakresu RMUA),

2.35.2. 7biorcze zestawienia list plac - wg réznych kryteriéw (np. dla wszystkich list
plac z danego miesigca),

2.35.3. wykazy dodatkowych naleznosci: nagrody, nagrody jubileuszowe, $wiadczenia za
dojazdy z miejscowosdei pobliskiej, doptaty do wypoczynku, zasiltki na
zagospodarowanie, koszty dojazdu oso6b uprawnionych mieszkajgcych poza
siedzibg jednostki itp.,

2.35.4, zestawienia numeréw rachunkéw bankowych funkcjonariuszy/pracownikow,

2.35.5. zadwiadczenia o wynagrodzeniach dia policjantéw i pracownikéw Policji do
roznych celéw np. emerytalnych, do zasitku rodzinnego,

2.35.6. zestawienie uposazent wyplaconych funkcjonariuszom po 31 grudnia 1998 roku do
dnia zwolnienia ze shuzby, od kidérego nie odprowadzono skiadki na ubezpieczenie
emerytalne irentowe oraz obliczenie skladek na ubezpieczenie emerytalne i
rentowe  zgodnie z  ustawg  osystemie  ubezpieczen  spofecznych
z uwzglednieniem rewaloryzacji, a takze obliczania sktadek na fundusz emerytur
pomostowych.

Zapewnia mozliwo$¢ wykonywania analiz poréwnawczych w dluzszych okresach czasu
(obejmujgcych kilka lat) z mozliwoécig wskazania skladnikéw i grup pracowniczych,
ktorych analiza ta ma dotyczy¢.

Umozliwia przeprowadzenie analizy historii placy danego funkejonariusza/pracownika
w dowolnej chwili obejmujacej: zarobki, obcigZenia i inne zwigzane z nimi kalkulacje
wedlug stanu na zadany dzien, jak rowniez uwzgledniaé kwesti¢ minimalnej kwoty do
wyplaty. Funkcjonalnosé Modutu pozwala na przegladanie zmian, jakie zaszly w danych
funkcjonariusza/pracownika w dowolnie wskazanym okresie.

Zapewnia mozliwos¢ dostepu do wyplat archiwalnych,
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3.

2.39.

2.40,

241,

Zapewnia integracje z oprogramowaniem dedykowanym Modulu Zarzadzania Kadrami -
wszystkie zmiany wplacy funkcjonariusza/pracownika wynikaja  z wezesniej
wprowadzonej zmiany w oprogramowaniu dedykowanym Modulu Zarzgdzania Kadrami
(oprogramowanie posiada wspélng bazg danych i nie wolno dopusci¢ do jej dezintegracji.
Przykladowo: policjant/pracownik nie dostanie podwyzszonego wynagrodzenia, jezeli
odpowiednia zmiana nie pojawi si¢ wezesniej w oprogramowaniu dedykowanym Moduiu
Zarzgdzania Kadrami.

Wspblpracuje z oprogramowaniem dedykowanym Modulu Zarzadzania Kadrami w takim
zakresie, w jakim jest niezbedne wykonanie list plac, obliczenia zaliczek na podatki,
skladek ZUS.

Umozliwia obstuge PKZP.

Modul Zarzgdzania Gospodarka Materialowg

3.1.Zapewnia realizacj¢ nastgpujacych funkeji:

3.1.1. rejestracji obrotu magazynowego,
3.1.2. przeprowadzenia inwentaryzacji,
3.1.3. prowadzenia ewidencji sprz¢tu w uzytkowaniu,

3.1.4. wspomagania zakupéw od zapotrzebowania rejestrowanego przez uzytkownikéw
poprzez zambwienia zbierajgce wigksza liczbe zapotrzebowan po zaméwienie zakupu
kierowane do konkretnego dostawcey,

3.1.5. pelnej integracji z modutem finansowo — ksiggowym w celu: parowania dokumentu
przychodu magazynowego z fakturg, generowanie dowodow ksiggowych z dekretacja
obrotu magazynowego,

3.1.6. prowadzenia zleceh wewnetrznych z rozliczeniem zuzytych materialow, czesei

i robocizny,

3.1.7. integracji z modulem sprzedazy (materialéw, wyrobow, $rodkow trwalych, ustug
7 kosztem materialdw, czesei i robocizny) z fakturowaniem i rejestrami VAT dot.
sprzedazy, z podzialem na rodzaj sprzedazy,

3.2.Posiada nastgpujace cechy i zapewnia:

3.2.1, mozliwosé prowadzenia wielu jednostek magazynowych z mozliwoscia podzialu na
jednostki organizacyjne Policji (JOP),

3.2.2. mozliwo$é prowadzenia wielu magazyndw o réznym charakterze: materialéw,
sprzetu/érodkéw trwalych, wyrobdw itp., z podzialem na magazyny wedug grup
asortymentowych (branz, rozdziatéw, pozycji budzetowych itp.),

3.2.3. mozliwosé prowadzenia kazdego magazynu w réznej cenie: standardowej, Srednicj
wazonej,
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- mozliwoéé przedstawienia na dokumentach wartosci poczatkowej,
3.2.4. mozliwo$é ograniczenia uprawnien dla magazyniera w zakresie zmiany kategorii

sprzetu przyjmowanego do magazynu,
3.2.5. mozliwo$¢ sprawdzania aktualnych standw magazynowych,

3.2.6. mozliwo$é ruchu pomigdzy magazynami jednostek organizacyjnych Policji (JOP) za
pomocg dokumentdw przesunigé miedzymagazynowych MM- i MM+,

3.2.7. prowadzenie kartotek ilodciowo-wartoéciowych,

3.2.8. obrét magazynowy sprzetem, technika itp. jest elementem skladowym Ewidencji
Giownej/Pomocniczej. Przy obrocie materialami jednorazowego uzytku nie ma
potrzeby §ledzenia stanu wyposazenia jednostek w danej chwili. Istnieje jednak
konieczno$é  sprawdzania, ile danego rodzaju  materialéow  otrzymala
jednostka/wydziat w zadanym przedziale czasu. W tej ewidencji réwniez nalezy
umiedcié informacje o podstawie dokonania obrotu. istnicje mozliwosé sporzadzania
wykazéw materialéw zbednych w magazynie wg wybranego kryterium czasowego, z
opcja wydruku gotowych wykazow do uplynnienia,

3.2.9. prowadzenie konta materialowego wg podmiotowo-przedmiotowej klasyfikacji
wydatkow budzetowych (powigzanie z systemem finansowo - ksiggowym),

3.2.10. prowadzenie wielu kategorii materiatu/sprzegtu na jednym indeksie, przy czym
zaleznoei cenowe pomiedzy poszezegdinymi kategoriami zanotowane sg w tabeli
przelicznikéw, osobnej dla okreslonych grup indekséw (np. kat. 1 — 100%, kat 11 -
75%, kat. TIT 50%, kat. IV 25% wartosci, odnosénie uzbrojenia kat. I — 100%, kat. 11 —
85%, kat. Il — 60%, kat. V — ponizej 25%, w ewidencji mundurowej wystepuja
cztery kategorie w jednej cenie — ewidencyjnej/zakupu, itd.). Oprogramowanic
zapewnia mozliwo§é wpisania innych stawek przelicznikéw w przypadku braku
unormowaii w przepisach regulujacych tematyke z zakresu rachunkowosci. Istnieje
zatem mozliwosé zwrotu do magazynu pozycji w innej kategorii niz okreslal
dokument wydania,

System sam przelicza ceng dla pozycji przyjmowanej do magazynu w kategorii
roznej od pierwszej. Istnieje mozliwo$é zwrotu do magazynu pozycji w innej
kategorii niz okreslat dokument wydania,

32.11.  mozliwosé prowadzenia na jednym indeksie wielu, tzw. Rozmiaréw wzrostow
lub podobnych danych przy wyposazeniu mundurowym/specjalnym, uzbrojenia i
techniki policyjnej.

3.3.Modul zapewnia mozliwosé ewidencjonowania okre§lonego typu asortymentu na jednym
indeksie, tak by mozliwe byto odréznienie oddzielnych przyjeé magazynowych dla réznych
dostaw. Mozliwe jest odréznienie réznych partii zaewidencjonowanego asortymentu na
jednym indeksie takze w przedmiocie terminéw przydatnosci do uzycia (np. amunicja,
materialy wybuchowe, oslony balistyczne...). Powyzszy podzial powigzany jest z
numerami dokumentow - WZ
i sporzagdzanymi wraz z rozdzielnikami, ponadto istnieje:
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3.3.1. przy ewidencji amunicji mozliwosé uwzgledniania nr serii — partii, rok produkcji,
rozmiat/kaliber, cecha specjalna (np. amunicja barwigca), termin przydatnosei do
uzycia, terminy przeprowadzenia badan, termin uptywu gwarancji,

1.3.2. mozliwo$¢ definiowania i kontrolowania wszystkich zapaséw: biezgcy,
interwencyjny, nienaruszalny, zbgdny, itd.,

3.3.3. mozliwo$¢ przeszacowania wartosci sprzgtu w magazynie,

3.3.4. mozliwosé utrzymywania tych samych indekséw w roznych magazynach lub tych
samych magazynach, a rozréznianie dostaw bedzie realizowane za pomocg
wyrdznika identyfikujgeego #rédlo zakupu (darowizng itd.) tj. rozdzial (pozycje
budzetows) z ktérej finansowany jest zakup itp.,

3.3.5. mozliwo§é przeprowadzania okresowych inwentaryzacji w ruchu cigglym, bez
przerywania wydawania 2z magazynu, za pomocg kodéw  kreskowych
i recznych terminali z bankami pamigei., antomatyczne generowanie raportow roznic
inwentaryzacyjnych z mozliwoscia ich dekretacji i ksiggowania,

3.3.6. sprzgzenie z modulem Finansowo - Ksiggowym z uwzglednieniem parowania
dokumentéw Pz z fakturami zakupu, Wz z fakturami sprzedazy. Dekretacja
dotyczaca  podmiotowo-przedmiotowej  klasyfikacji  budzetowej — wydatkow
dokonywana jest przez stuzby zaopatrujgce,

3.3.7. mozliwosé definiowania schematéw dekretacji dokumentdw Zrodiowych i generowad
dowody ksiggowe, ktore po kontroli merytorycznej i formalnej beda zaksiggowane w
module Finansowo - Ksiggowym,

3.3.8. kontrola okresu uzywalnosci, przydatnosci do uzycia, szczegdlnie waine przy
wszelkiego rodzaju zapasach — system wspomaga rotacjg stanéw magazynowych —

raporty,

3.3.9. mozliwoéé stosowania réznych sposobow wyceny materialéw (LIFO, FIFO oraz cena
standardowa),

3.3.10. mozliwo$¢  informowania o przekroczeniu granicy ktéregokolwiek

z Zapasow,
33.11. mozliwoéé prowadzenia magazynu inwestycyjnego (wirtualnego),

3.3.12. mozliwo$é powiagzania transakcji magazynowej z numerem zlecenia oraz
numerem wewnetrznym pojazdu (z modulu SKOP ST), wykorzystywanym péZniej
do kontroli kosztéw eksploatacii $rodka transportu lub innego urzadzenia,
fakturowania zlecenia itp.- np. mozliwo$¢ sprawdzania materiatéw, czgéci wydanych
na okredlony $rodek transportu, mozliwo$é kontroli, gdzie okreslony taterial, czesé
zostaly zuzyte,

3.3.13. kazdy dokument obrotu magazynowego zawiera wszystkie potrzebne
standardowe informacje o materiale/sprzgcie, ktérego ruch dotyczy,

3.3.14. system zawicra wszelkie standardowe raporty i sprawozdania magazynowe
oraz moziiwosé definiowania wlasnych zestawdw,
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3.4.

z uwzglednieniem dostepu do transakcji zcalego okresu eksploatacji systemu
(dostepnej bazy danych), (wedlug wszystkich pol dostgpnych w bazach danych), z
uwagi na fakt sporzgdzania duzej liczby raportéw statystycznych i sprawozdawczych
raporty majg mozliwo$¢ definiowania ich ukladu,

33.15.  wszelkie podstawowe ruchy w sprzecie/wyposazeniu w kazdej ewidencjonowane;
grupie wykonuja poszczeg6lni branzysci, kidrzy dokonuja zakupdw (przychody
zewnetrzne), przyjmujg  sprzgt/wyposazenie od  uZytkownikow (przychody
wewnetrzne), dysponujg danym rodzajem sprzgtu/wyposazenia (wypisujac rozchody
wewnetrzne i zewngtrzne W postaci pojedynczych asygnat lub rozdzielikow).
Magazynierzy posiadaja dostep do ewidencji magazynowej prowadzonej przez
branzystow, bez mozliwosci ingerencii w dane dotyczace asortymentu i ilosci
przyjmowanego i wydawanego sprzetu, z wyjatkiem zmiany kategorii sprzgtu i
przedmiotéw przyjmowanych ze zwrotu do magazynu. Magazynierzy nie musza mieé
dostepu do ewidencji gléwnej, interesuje ich stan magazynowy danego rodzaju
sprzetu. Natomiast branzysci maja mozliwosé sprawdzenia (w kazdej chwili) stan
posiadania danego uzytkownika oraz, ktory z uzytkownikow posiada na stanie dany
rodzaj sprzetu/wyposazenia,

33.16. korekty ilosciowo — wartodciowe (istnicja mozliwosci pomylek) dokonywane s
tylko za pomocg dokumentéw korekty, za zgoda Naczelnika lub Zastgpey Naczelnika
Wydziatu zaopatrujgcego,

33.17. mozliwosé wprowadzenia na stan magazynowy $rodkéw rzeczowych uzyskanych
w wyniku rozkompletowania lub skompletowania sprz¢tu,

33.18. mozliwoéé zwrotnego wprowadzenia na stan magazynowy niewykorzystanych
materiafow.

Zapewnia obsluge magazynéw prowadzonych przez poszczegblne komérki
organizacyine z uwzglednieniem ich specyfiki, w tym:

34.1. magazynéw Wydziatu Lacznosei i Informatyki — gospodarka sprzetem Jgcznosci
i informatyki z mozliwoséciag ewidencji ruchu i stanu:

1. sprzetu facznosed,

2. sprzetu informatyki,

3. materialéw lacznosci i informatyki,
4. ewidencji zuzytych materialéw eksploatacyjnych,

34.2. magazynow wydzialu wladciwego w sprawach fransportu: magazyny paliw
plynnych: Materialéw Pednych i Smaréw (MPiS), magazyny czesci zamiennych,
materiatow,

3.4.3. magazynéw Wydziatu [nwestycyjno-Remontowego,

3.4.4. magazynu inwestycyjnego (wirtualnego) — zakup $rodkéw trwatych,

3.4.5. wszystkich magazynéw w KPP/KMP/KRP,
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3.4.0.

3.4.7.

wszelkich innych magazynéw, definiowanych przez uzytkownikéw,

magazyndéw Sekcji Uzbrojenia 1 Techniki Policyjnej =z mozliwoscig

ewidencjonowania ruchu i stanu obejmujgcego:

l.

2.

3.4.8.

349,

ewidencje numerowg broni wg rodzaju, serii, roku produkcji,

ewidencje amunicji {(wg partii, lat, rodzaju, kalibru), wybuchowych materiatow
i oston balistycznych (wg partii, lat, rodzaju, kalibru, cechy specjalnej, terminu
przeprowadzenia badan, terminu gwarancji, terminu uplywu przydatnosei do
uzycia),

. ewidencje kont osobistych funkcjonariuszy, w powigzaniu z modutem kadrowym
. ewidencje wzorcow broni i amunicji zgromadzonych,

. sprzgtu techniczno-bojowego 1 materiatéw uzbrojenia.

magazynéw  komérek  Mundurowo-Zywnodciowych — z  mozliwoscia

ewidencjonowania ruchu i stanu:

10.
11.

12.

przedmiotdw  zaopatizenia mundurowego w  zakresie umundurowania
zasadniczego,

przedmiotéw  zaopatrzenia ~mundurowego w  zakresic umundurowania
¢wiczebnego,

przedmiotoéw zaopatrzenia mundurowego w zakresie wyposazenia specjalnego,
materiatéw pomocniczych i naprawczych,

odziezy ochronnej i roboczej,

wyposazenia psow shuzbowych,

$rodkdw higieny osobistej,

ewidencja iloSciowa psow stuzbowych,

sprz¢tu Zywnosciowego,

materialéw mundurowych np. tkaniny mundurowej, itp.,

materiatéw jednorazowego uzytku dzialu zywienia,

materiatdw opatrunkowych.

magazynow  komoérek  realizujacych  zaopatrzenie z  mozliwoscig

ewidencjonowania ruchu i stanu:

sprzetu kwaterunkowego,
sprzetu techniki biurowej,

materiatéw biurowych (kancelaryjnych),
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4. materialéw techniki biurowej,

5. sprzetu kulturalno — o§wiatowego,

6. sprzgtu sportowego,

7. sprzetu ppoz.,

8. drukéw i formularzy stuzbowych,

9. sprzetu i materialéw techniki policyjnej,
10. lotnictwa policyjnego,

11. czedci i materiatébw sthuizacych do napraw sprzgtu techniki policyjnej
i binrowe;j,

12. materiatéw kwaterunkowo-gospodarczych.

3.4.10. prowadzenic kart mundurowych oraz kart wyposazenia pracownikow
cywilnych, w powigzaniu z modutem kadrowym,

3411 prowadzenie  ewidencji  indywidualnego  zaopatrzenia w  oparciu
o obowigzujgce normy naleznoéei w naturze.

3.5, Zapewnia wsp6iprace z pozostalymi modutami systemu, tj. finansowo-ksiggowym,
zarzadzania kadrami.

Modul Zarzadzania Srodkami Trwalymi

4.1.Umozliwia ewidencje ilodciowo-wartosciowa oraz zarzadzanie $rodkami trwalymi,
wartoéciami niematerialnymi i prawnymi oraz pozostalymi srodkami trwatymi,

4.2.Umozliwia tworzenie i przypisywanie do kartoteki srodka trwalego standardowych
dokumentéw zwigzanych z obshigg $rodkéw trwalych (np. przyjecie, likwidacja, zmiana
miejsca uzytkowania, zmiana wartoéci), w tym takze dokumentow grupowych.

4.3.Umozliwia obshuge niskocennych skladnikéw majatku:

43.1. Ewidencje i jednorazowe umarzanie niskocennych srodkéw trwalych.
43.2.  Podwyzszanie warto$ci niskocennego sktadnika majatku.
43.3. Mozliwosc przekwalifikowania érodka niskocennego na $rodek trwaly.

4.4, Umozliwia ewidencjonowanie obcych srodkéw trwalych wykorzystywanych na podstawie
umowy leasingu, wynajmu lub uzyczenia.

4.5.Zapewnia mozliwoéé przegladania $rodkéw trwalych oraz modyfikacji tej czgdci kartotek
érodkow trwalych, ktérych modyfikacja nie odbywa sig poprzez wprowadzane dokumenty.

4.6.Zapewnia mozliwo$¢ przegladania i modyfikacji dokumentéw.

4.7.Wspomaga inwentaryzacj¢ majatku firmy i rozliczanie inwentaryzagji.
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4.8.7apewnia  mozliwoé¢  sporzadzania Ksiegi  Inwentarzowej, wydruku  arkuszy
inwentaryzacyjnych, arkuszy spisu z natury, wprowadzania danych
z inwentaryzacji, sporzgdzania wykazu réznic inwentaryzacyjnych.

49 Zapewnia inwentaryzacje Srodkéw trwalych réwniez przy uzyciu czytnikéw kodow
kreskowych i terminali.

4.10. Umozliwia generowanie ,historii Zycia” $rodka trwalego - mozliwos¢ wegladu we wszelkie
ruchy na danym érodku trwatym oraz mozliwo$é prowadzenia tzw. dowodow urzgdzei.

4,11, Umozliwia zmiany wartosci §rodka trwalego.

4.12. Umozliwia dostep do informacji z poziomu dysponenta (np. Wydzial Eacznosci
i Informatyki zaopatruje/ dysponuje wszystkimi §rodkami tgeznodci i informatyki) oraz
z poziomu uzytkownika (np. komputery w Wydziale Finanséw). Wszyscy uzytkownicy
modutu majg dostep do informacji, ktéra ich bezposrednio dotyczy (np. Wydzial Transportu
do $rodkdéw trwalych w zakresie gospodarki transportowe;).

4.13. Uwzglgdnia podstawowe dane, ktére zawiera kartoteka srodkow trwalych:

4.13.1.  Liczba porzadkowa,

4.13.2. numer kolejny karty,

4.13.3. mumer inwentarzowy z prefiksem branzy,
4.13.4.  indeks materialowy,

4.13.5. kategoria,

4,13.6. nazwa ¢drodka trwalego (z mozliwosciy wprowadzenia ewentualnych: nr
fabrycznego, typu itp.),

4.13.7.  eclementy skladowe srodka trwatego,

4,13.8.  data nabycia,

4.13.9.  numer rachunku,

4.13.10. dostawca,

4.13.11. warto$é poczatkowa, Zrédlo finansowania,

4,13.12. pozycja budzetowa,

4.13.13. uzytkownik §rodka trwalego (z informacjg o jednostce/wydziale),

4.13.14. dane identyfikacyjne pracownika, do ktérego $rodek jest przypisany ( np. pojazd),
przeznaczenie sprzety,

4.13.15. rok produkcji, data wprowadzenia do eksploatacji,
4.13.16. data przyj¢cia (przekazania), nr asygnaty,

4.13.17. ewentualne zwickszenia lub zmniejszenia wartosci (remont, dodatkowe
wyposazenie),

4.13.18. data likwidacji (wybrakowania), nr protokolu, data,

4.13.19. podstawa faktyczna dokonania kazdej operacji ksiggowania,
4.13.20, data wygasnigcia gwarancji,

4,13.21. data nastgpnego przegladu lub kalibracji,
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4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

422,

4.23.

4.24,

4.25.

4.26.

4.13.22. mozliwosé definiowania dodatkowych pol opisujacych érodek trwaly

Umozliwia kompletowanie $rodka trwalego z komponentéw, czgsci kupionych oddzielnie,
z kiorych kazda ma swoj wlasny nr inwentarzowy i jest oddzielnie ewidencjonowana.
Umozliwia przeprowadzenie operacji odwrotnej (zdekompletowania).

Umozliwia dysponentowi $rodkéw  trwalych dokonywanie wpiséw  zwigzanych
z eksploatacja tych $rodkéw, w szezegblnosei zapiséw zwigzanych z przegladami
i naprawami urzadzen.

Wspélpracuje z czytnikami kodéw kreskowych, ktore bedg podstawa identyfikacji
poszezegblnych skladnikéw majatku, drukuje etykiety dla $rodkéw zawierajgce numer
ewidencyjny i kod kreskowy.

Wspolpracuje z automatycznym generatorem dekretow z ruchu w module do/z modutu
Finansowo - Ksiggowego.

Zapewnia mozliwo$é wykonywania korekt zwigzanych z nieprawidlowym naliczaniem
amortyzacji w okresach poprzednich.

Umozliwia wybér metody amortyzacji dla poszezegéinych srodkow  trwalych
zaklasyfikowanych do okreslonej grupy.

Automatycznie nalicza i ewidencjonuje wszystkie podstawowe dane i odpisy amortyzacyjne
w catym okresie umarzania.

Umozliwia podzial umorzenia ze wzglgdu na miejsce powstawania kosztow
(wg definiowalnego wskaznika procentowego lub bezposrednio).

Umozliwia przeszacowanie wartosci érodka trwalego.

Umozliwia zestawianie informacji iloSciowych i warto$ciowych o $rodkach trwalych,
wartosciach niematerialaych i prawnych w dowolny sposéb w zaleznosci od potrzeb
uzytkownika, np. ze wzgledu na dysponenta, ze wzgledu na uzytkownika, ze wzglgdu na
grupe: budynki i budowle, grunty, maszyny i urzadzenia, itd., ze wzgledu na kwalifikacje
ksiggows do kont 011, 013, 020 (oznaczenia kont 011, 013 s3 terminami ustawowymi), ze
wzgledu na kwalifikacje podmiotowo - przedmiotowa w budzecie, catkowicie umorzonych,
stan umorzeh w kazdym okresie itd.

Posiada mozliwoéé zestawienia informacji o przyjetych/zlikwidowanych w danym roku
érodkach z mozliwo$cig wyodrebnienia wysokosci odpisow amortyzacyjnych dla Srodkéw
trwatych przyjetych do uzytkowania w danym roku.

Umozliwia tworzenie zestawien dla potrzeb sprawozdawczosci GUS.

Wykorzystuje strukturg organizacyjna Policji do agregowania informacji o stanie posiadania
od dolu w gore struktury organizacyjnej np. ile jest komputeréw okreslonego typu w
poszczegolnych wydziatach, sekcjach, itp, z informacijg
o okresie uzytkowania, z mozliwoscig podgladu historii §rodka. Umozliwia takze dostep do
zarchiwizowanej informacji o $rodkach trwalych zlikwidowanych, wycofanych z
cksploatacji - z okre$leniem powodu wycofania oraz jakim dokumentem.
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5.

4,27. Umozliwia ewidencje wypozyczonych srodkow trwalych.

4.28. Umozliwia obsluge slownikéw, niezbednych do usprawnienia obstugi modulu oraz
definiowanie praw dostepow do stownikéw,

4.29. Umozliwia wydruki do pliku PDF.

430. Umozliwia gromadzenie danych dotyczacych przegladdow  budynkow  zgodnie
7 ustawg Prawo budowlane z dnia 7 lipca 1994 r.

Modul Zarzadzania i Administracja Systemu SWOP

5.1.Chroni zasoby wewnetrzne Systemu przed dostgpem, celowym lub przypadkowym
zniszczeniem badZz modyfikacjg przez nieuprawnione osoby informacji przetwarzanych
w Systemie.

5.2.Umozliwia zarzadzanie profilami dostgpu, kojarzenie takich profili z konkretnymi kontami
uzytkownikéw, autoryzacje uzytkownikéw wSrodowisku produkeyjnym, logowanie
uzytkownikéw i nadawanie im praw dostgpu, $ledzenie préb ztamania zabezpicczen Systemu,
zmiane profili, hasel itp.

5.3.Zawiera osobny modut przeznaczony do zarzadzania uprawnieniami w dostgpie do Systemu.
System chroniony jest zgodnie =z przyjetymi, zaimplementowanymi i wdrozonymi
mechanizmami uwierzytelniania iautoryzacji dla systeméw jawnych eksploatowanych
w Policji.

5.4.Zapewnia weryfikacj¢ uprawnien w dostepie do Systemu z uzyciem mechanizméw autoryzacji
uzytkownikéw zaimplementowanych w mechanizmach samej bazy danych Systemu.

5.5.Posiada mozliwo$é przydzielania uprawniest dostgpu do poszczegdlnych moduéw, do
funkcjonalnosci poszezeg6inych moduléw oraz do poszezegélnych zakresdw informacyjnych
(uprawnienia na poziomie rekordu). Zarzgdzanie uprawnieniami w tych obszarach
zaimplementowane jest w oparciu o drzewo uprawnien, ktdre jest odzwierciedleniem menu
i poszczegdlnych funkcjonalnodei oprogramowania. Kazdy uzytkownik Systemu ma dostgp
tylko i wylacznie do informacji niezbednych do realizacji zadaf na stanowisku stuzbowym.

5.6.Zapewnia mechanizmy zarzadzania konfiguracja Systemu SWOP i jego poszezegOlnych
moduldw.

5.7.Zapewnia mozliwo$¢ zarzadzania importem i eksportem danych z oraz do innych systemoéw.
Import danych nie moze spowodowaé naruszenia spojnosei danych Systemu.

5.8.Zapewnia mechanizmy tworzenia i odtwarzania kopii archiwalnych. Kopia archiwalna
dotyczy archiwdw z lat poprzednich.

5.9.Uwzglednia implementacje mechanizméw pozwalajacych na  $ledzenie transakcji
generowanych przez poszczegdlnych uzytkownikéw. Istnieé mozliwoéé obserwacji zdarzen
zaistniatych w Systemie SWOP wg schematu: kto, co, gdzie, kiedy. Mechanizmy $ledzenia
transakcji generowanych przez uzytkownikéw dotycza wskazanych operacji wszystkich
uzytkownikéw na bazie danych oprogramowania.
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5.10. Zapewnia mozliwo$é odzyskiwania danych. Jezeli z jakicgo$ powodu
oprogramowanie ulegnie Awarii zwyklej lub krytycznej, to pracg musi rozpoczagé mechanizm
odzyskiwania danych. Umozliwia on zdefiniowanie zapasowych serweréw, okreslenic
procedur inicjujacych, odzyskiwanie informacji zapamigtanych w bazie danych, aktywacje
kopii zapasowych, pelne odtworzenie Systemu itp.

Modul Finansowo-Ksiegowy

1. System finansowo-ksiegowy SKOP F-K autorstwa Bytomskiej Spotki Informatycznej COIG-4
Sp. z 0.0, wersja 6.1 przeznaczony jest do obslugi jednostek organizacyjnych Poligji,
dostarczony w ramach Uméw 270/BLiV/08/JC, 289/BLil/205/BLil/10/UM oraz Umowy nr
218/161/BLil/13/TP/AL z dnia 18.11.2013r, dostosowany jest do specyficznych wymagai
Zamawiajacego.

2, System roZproszony jest W 22 lokalizacjach, w Komendach
Wojewddzkich/Stotecznej/Glownej Policji oraz 4 Szkotach Policji.

3. Jest zgodny z obowigzujacymi przepisami w zakresie rachunkowosci, finansach publicznych,
planéw kont dla budzetu pafistwa, sprawozdawczoscei budzetowej, klasyfikacji dochodow,
wydatkéw, przychodow i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze #rédel zagranicznych
sprawozdah jednostek sektora finanséw publicznych w zakresie operacji finansowych,
klasyfikacji wydatkéw strukturalnych /.../

4. Oprécz podstawowej ewidencji wydatkéw budzetowych wedhug klasyfikacji: dzial, rozdzial,
paragraf, pozycja analityczna, umozliwia grupowanie wydatkéw wedhug:
4.1. Kodéw klasyfikacji strukturalnej
4.2, Projektdw i programéw realizowanych ze $rodkéw unijnych
43. Programdéw wieloletnich
4.4, Klasyfikacji dia budzetu zadaniowego (funkcja, zadanie, podzadanie, dzialanie)
4.5. Rezerw budzetowych
4.6. Grup podmiotowych zdefiniowanych przez Zamawiajgcego
5. Zapewnia generowanie sprawozdan budzetowych i finansowych (bilans, rachunek zyskow i

strat, zestawienie zmian funduszy) wedtug zasad i wzoréw okreslonych we whasciwych
rozporzgdzeniach Ministra Finansow.

6. Zapewnia mozliwoé¢ tworzenia réznych zestawiei, raportéw, wydrukdw oraz plikdw
elektronicznych w formatach dostepnych na rynku m.in. dba, xls wedhig kryteriow
definiowanych przez uzytkownikow.

7. Zapewnia wspolprace z systemem TREZOR — import/export danych w formacie XML oraz
réznymi systemami bankowosci elektronicznej, w tym z VideoTelem.

8. Funkcjonuje w eksploatowanej przez Policje infrastrukturze
telekomunikacyjnej/informatycznej. W sieci tej stosowany jest potokot IP.
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9. Interfcjs dostgpowy oparty jest na graficznym interfejsie uzytkownika GUIL
10. Posiada kontrole dostepu do aplikacji oraz operacji wykonywanych przez Uzytkownika.

11. Wykorzystuje baze danych MSSQL wspdlng dla wszystkich modutow.

Architektura sprzetowo-programows na ktérej posadowione jest oprogramowanie dedykowane
systemu SWOP

System rozproszony jest w 22 lokalizacjach, w Komendach Wojewddzkich/Stotecznej/Glownej
Policji oraz 4 Szkolfach Policii. Kazdy zestaw
w danej lokalizacji sklada si¢ z serwera aplikacji, serwera bazy danych wraz
z systemami operacyjnymi, bazy danych oraz dodatkowym oprzyrzagdowaniem. Typ
i rodzaj sprzetu bgdZ jego konfiguracja moze ulec zmianie.
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Oprogramowanie systemowe
Zamawiajacy dla serweréw posiada nastgpujgce systemy operacyjne: Windows Server
2008 oraz Windows Server 2003,

Informacje w zakresie sposobu zainstalowania oprogramowania systemowego na kazdym z
serwerow

Dotyczace serwera bazy danych:

Zainstalowano system operacyjiy Windows Server 2003 lub Windows Server
2008 wedlug ustawien domy$lnych kreatora instalacji.

Doinstalowano dodatki:
- Ustuga Active Directory
—  Serwer aplikacji (ustuga IS)
—  Serwer Terminali, dziatajacy w trybie serwera aplikacji
~  Serwer licencjonowania uslug terminalowych
Zainstalowano wszystkie dostgpne aktualizacje Systemu na dzief instalacji.
Zainstalowana baza danych MS SQL
Dotyczace serwera aplikaciji:

Zainstalowano system operacyjny Windows Server 2003 lub Windows Server
2008, wedlug ustawien domy§Inych kreatora instalacji.

Doinstalowano dodatki:
—  Serwera aplikacji (ustuga 11S)
— Serwer Terminali, dziatajacy w trybie serwera aplikacji
—  Serwer licencjonowania ustug terminalowych
Zainstalowano wszystkic dostepne aktualizacje Systemu na dziefl instalacji.
Oprogramowanie dedykowane SWOP

Oprogramowanie dedykowane SWOP wykonane jest z zastosowaniem technologii Microsoft
Net, Visual Basic, a w szczegdinodei C#, Visual Basic.Net,, Visual Basic 6, Visual FoxPro 9. Ponadto
zastosowano oprogramowanie Crystal Report 10 Developer Edition.
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10.

Zalacznik nr 2
do Umowy nr____

WARUNKI SWIADCZENJA SERWISU POGWARANCYJNEGO

W ramach ustugi serwisu pogwarancyjnego Wykonawca zobowigzany jest do:
Wykonywania napraw Systemu SWOP,

aktualizacji oprogramowania wynikajacej ze zmieniajgcych sie w trakcie frwania Umowy
przepiséw prawa i dostosowywanie do wynikajacych z tego tytutu wymagan Zamawiajacego.

Usluga serwisu pogwarancyjnego dla Systemu SWOP bedzie §wiadczona przez okres 12
miesiccy od dnia zawarcia Umowy.

Wykonawea ponosi odpowiedzialno$é za poprawne funkcjonowanie Systemu bgdacego
przedmiotem umowy.

Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca przyjmowal zgloszenia o awariach, z zastrzezeniem
pkt. 17, w dni robocze w godzinach 7.30-16.30. Zgloszenia otrzymane po godzinie 16.30 beda
traktowane jako zgloszenia otrzymane o godz. 7.30 dnia nastgpnego. Wzor zgloszenia
serwisowego stanowi zalgeznik do umowy. Wzor zgtoszenia musi zawieraé dane adresowe,
numer faksu oraz e-mail, pod ktéry beda one wysytane. Polaczenie telefoniczne i faksowe
musi byé dostepne ze stacjonarnego telefonu sieci publicznej.

Zamawiajacy wymaga, aby serwis pogwarancyjny $wiadczony przez Wykonaweg nie naruszy}
dotychczasowych gwarancji sprzgti, oprogramowania systemowego oraz oprogramowania
uzytkowego znajdujacego si¢ u Zamawiajgcego.

Przed przystapieniem do naprawy Wykonawca poinformuje o zakresie prac wyznaczonych
przedstawicieli Biura Lgcznosei i Informatyki KGP i dopiero po tej informacji przystapi do
naprawy.

Kazdorazowa aktualizacja kod6éw binarnych, struktury tabelarycznej, czy jakiejkolwiek
zmiany ustawiefi systemowych, musi dotyczy¢ jednoczesnie wszystkich 22 lokalizacji.

Zgloszenia telefoniczne awarii potwierdzone zostang za posrednichwem faksu do siedziby
serwisu. Zgloszenia mailowe wyslane na adres(y) poczty elektronicznej wskazane przez
Wykonawce bedg traktowane jak wyslane faksem.

Zamawiajacy wymaga potwierdzenia otrzymania przez serwis zgloszenia o awarii w ciggu
3 godzin od przestania zgloszenia, za poérednictwem faksu pod numerem podanym na
formularzu zgloszenia, badZ w formie elektronicznej na adres zwrotny, 7 ktorego wplynglo
zgloszenie awarii.

Dopuszeza sig uzycie internetowego systemu zgloszen obslugiwanego przez Wykonawce,
jako systemu zgloszefi. W takim przypadku Wykonawca zapewni obsluge kont ww. systemu
dla komunikacji z Zamawiajacym.
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11.

12.

13

14.

15.

16.

17.

18.

Wykonawca gwarantuje usunigeie wszelkich awarii krytycznych SWOP w ciggu .... godzin
(Zgsodnie z oferta Wykonawey, maksymalnie 24 gedziny) od momentu zgloszenia awarii
przez Zamawiajgcego. Pozostale awarje, tzn. zwykle zostana usunigte w ciggu 3 dni
roboczych od momentu ich zgloszenia.

W ramach §wiadczenia uslugi Wykonawca zapewni poprawne dziatanie baz danych MS SQL
njezbednych do funkcjonowania systemu SWOP (z wylgezeniem wsparcia standardowego na
produkt MS SQL).

Zamawiajacy nie dopuszeza mozliwodei zdalnego dostgpu Wykonawcey do zintegrowanego
systemu SWOP, ani do poszezegblnych jego modutéw.

Naprawy beda wykonywane przez administratordw Zamawiajacego, w oparciu o przekazane
instrukcje, taty programowe itp., kiére zostang opracowane przez Wykonawece i przekazane do
Zamawiajacego.

Po usunigeiu awarii, Wykonawca zobowigzany jest do doprowadzenia Systemu do stanu
sprzed awarli, W rozumieniu prawidlowego dzialania wszystkich zainstalowanych
komponentéw, aplikacji, oprogramowania/licencji.

Wykonawca gwarantuje Zamawiajgcemu pomoc administracyjng 1 programistyczng w
przypadku awarii sprzetu, na ktérym pracuje system SWOP tak aby przywrocic pelng
funkcjonalnos¢ systemu.

W okresie trwania Umowy Wykonawca zapewni staly kontakt w celu udzielania konsultacji w
cenie umowy, w dni robocze w godz. 7.30 — 16.30. W tym celu Wykonawca wskaze nazwiska
oséb i numery telefonéw, adresy e-mail lub strong helpdesk do kontaktow w tych sprawach.
Polaczenie telefoniczne i faksowe musi by¢ dostepne ze stacjonarnego telefonu sieci
publicznej.

W okresie wykonywania bilanséw, jak i wzmozonych okresow  sprawozdawczych,
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia catodobowej opicki nad systemem i usuwania
wszelkich usterek Systemu SWOP zgodnie z trybem obstugi Awarii Krytycznej.

19. Na zgdanie zamawiajacego Wykonawca przedstawi rekomendacje odnosnie wprowadzenia

20,

21,

22,

zmian w infrastrukturze Systemu obejmujace réwniez system operacyjny.

Przez usunigcie awarii rozumie si¢ rozwigzanie problemu lub zaproponowanie procedury
obejécia (zastgpezej) zaakceptowanej przez Zamawiajgcego pozwalajacej na prawidlowe
funkcjonowanie Systemu SWOP bez rozwigzania problemu. Procedura zastgpcza musi zostaé
zastgpiona zwyklym dziataniem Systemu SWOP w ciggu 60 (szesédziesigeiu) dni od chwili
zastosowania.

Zamawiajacy wymaga aby kody Zrédlowe byly zawsze przechowywane w repozytorium SVN,
ktére funkejonuje w wewngtrznej sieci Policji. Policja musi posiadaé zawsze aktualne kody
srodlowe. Personel Policji w porozumieniu z Wykonawceg dokonuje réwniez zmian w kodzie
srodlowym w zakresie nie bedgcym przedmiotem umowy (rozwoj, nowe funkcjonalnosei,
modyfikacje) niezaleznie od zaplanowanych godzin pracy programistow.

Strony niezwlocznie po zawarciu Umowy opracuja procedurg realizacji uslugi wsparcia
programistycznego, o ktérej mowa w pkt.2 Szezegotowego Opisu przedmiots Umowy.
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Zalgcmik nr 3
do Umowy nr___

PROTOKOL ODBIORU USLUGI ZADANIA 1 (wz6r)
do umowy nr ...coooevvevnenew Zdnia
Miejsce dokonania odbioru:
Biuro Lacznosci i Informatyki Komendy Gléwnej Policji, Warszawa. ul. WiSniowa 58
Data dokonania odbioru: ..

Ze strony Wykonawey:

(Przedstawiciel/e Wykonawcy)
Ze strony Zamawiajacego:

SUstENIIEIIRIAS B s A s ansaRRReTRRbEdbE
------ R R R E NN N R T Y )

R R R L Y R RN P Y

Komisja do obioru przedmiotu zamowienia w skiadzie:

powolana na mocy Decyzjinr ..... ooovviiinniiinnns zdnia ............ r. potwierdza wykonywanie
ustugi w ww. okresie, zgodnie/niezgodnie* z warunkami zawartymi w Umowie.
LI T G P

Podpisy Komisji do odbioru przedmiotu zaméwienia/koordynatora:

Przewodniczacy:

2 ettt e et te s resnre et eeryereesreesiesessesistaeiesaseeeesbrs s e narar e s

(Czlonkowie komisji Zamawiajacego/koordynator) { Przedstawiciel/c Wykonawcy)

* - iiiepotrzebne skreslié
*% _wpisanie nwag jest jednoznaczne z prawem Zamawiajacego do naliczenia kary umownej
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FORMULARZ ZGLOSZENIA AWARII (wzbr)

Zalacznik nr 4
do Umowy nr____

Nr (rok/nr Kolejny)...overennennrciernenens
FAKS( ) - - (nazwa firmy)
E-mail
ImigiNazwiskozglaszaja KOMENDA / SZKOLA POLICII Data zgloszenia
cego Wi

1. NazwaSystemu:

------------------------------------------

2. WersjaSystemu:

3. Opisawarii (szczegdlowy)

Np. Nie da sig wyswietlic raportu, System generuje blgd
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Zalgcznik nr §
do Umowy nr___

(miejsce zatrudnienic)

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

Stwierdzam wlasnorgcznym podpisem, ze zobowiazuje si¢ do nie przekazywania, nie ujawniania oraz
nie wykorzystywania bez zgody Dyrektora Biura Lgeznosci i Informatyki KGP informacji
okreslonych w § 12 Poufnosé dot. Systemu SKOP F-K, w szezegolnosei danych osobowych w nim
przetwarzanych, oraz sposobéw ich zabezpieczania w zwigzku zwykonywaniem uUmowy nr
................... » zawarte] W dniu ...................... . pomigdzy Komendantem Gléwnym Policji
O PP » a nie podlegajgeych wykluczeniom na podstawie ponizszych
zapisOw:

1. jezeli informacja zostala ujawniona publicznic przez strone, bedaca wiadcicielem informacji
chronionej;

2. jezeli ujawnienia informacji zada sad lub organ $cigania w toku prowadzonych czynnosci na
podstawie stosownych przepisdw;

3. jezeli wlasciciel informacji chronionej wyrazi na to uprzednio zgodg pisemna;

4. jezeli informacja zostala uzyskana od oséb trzecich bez naruszenia prawnych zobowigzan
o poufnosei informacji.

(data i podpis skladajgcego oswiadczenie)
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Zalacznik nr 6
do Umowy nr___

DOSTEP DO DANYCH OSOBOWYCH W RAMACH CZYNNOSCI SERWISOWYCH

1. Poprzez przetwarzanie danych rozumie sie jakiekolwiek operacje wykonywane przez Wykonawce
na danych osobowych, ktorych wykonanie bedzie niezbgdne do prawidlowego wykonania przez

Wykonawceg Umowy.

2. Wykonawca w przypadku pozyskani dostgpu do danych osobowych w ramach wykonywanych

prac serwisowych zobowiazuje si¢ do:

1) =zastosowania S$rodkdéw  techniczaych i organizacyjnych  zapewniajgcych  ochrong
przetwarzanych danych osobowych, a w szezegdinosel zabezpieczenia danych osobowych
przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniona,

uszkodzeniem lub zniszezeniem,

2) dokonania przeszkolenia w zakresie ochrony danych osobowych osob, ktore beda

przetwarzaly dane osobowe,

3} dopuszczenia do obshugi systemu informatycznego oraz urzgdzen wehodzacych w jego skiad
stuzgeych do przetwarzania danych osobowych wylacznie oséb posiadajacych wydane przez

niego imienne upowaznienie,
4) zapewnienia kontroli nad prawidtowoscia przetwarzania danych osobowych,

5) prowadzenia ewidencji upowaznionych osdb zatrudnionych przy przetwarzaniu danych

osobowych,

6) zapewnienia, aby osoby, upowaznione do przetwarzania danych osobowych zachowaly je
w tajemnicy, réwniez po zakoficzeniu realizacji Umowy, migdzy innymi poprzez
poinformowanie ich o prawnych konsekwencjach naruszenia poufnosci danych oraz odebranie
od tych o0sob odwiadczefi o odbytym przez nich szkoleniu z zakresu ochrony danych

osobowych oraz zachowaniu w tajemnicy tych danych i sposobéw ich zabezpieczenia,

7) Wykonawca zobowigzuje sie w terminie 5 dni od dnia zakoficzenia umowy usunaé
powierzone przez Zamawiajacego do przetwarzania dane osobowe z wszelkich posiadanych
nosnikdw informaciji, w tym rowniez sporzadzonych kopii zapasowych oraz zobowigzuje si¢
zniszezy¢ wszelkie informacje mogace poshizyé do odtworzenia, w calodci lub czgdci,
powierzonych danych osobowych. Protokdt z komisyjnego usunigeia danych Wykonawcea

przekaze Zamawiajacemu w terminie 10 dni od dnia usunigcia danych.
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8)

9)

10)

1y

2)

3)

4)

Zamawiajgcy o$wiadcza, ze dane osobowe powierzane do przetwarzania, sg danymi, ktorych

wersja pierwotna jest zabezpieczona przed zmiana, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

Wykonawea zobowigzany jest pisemnie niezwlocznie poinformowaé Zamawiajgcego o
wszelkich okolicznosciach mogacych mieé wplyw na odpowiedzialno$é Zamawiajacego za

przetwarzanie objetych niniejsza umowsg danych osobowych.

W przypadku stwierdzenia jakiejkolwiek sytuacji stanowiacej naruszenie bezpieczefistwa

powierzonych danych osobowych Wykonawca zobowigzany jest:

niezwlocznie poinformowaé o tym Zamawiajacego, podajgc wszelkie znane sobie informacje

dotyczgce takiego naruszenia,
ustali¢ przyczyne naruszenia,

podjaé niezwlocznie wszelkie czynnosci majgce na celu usuniecie naruszenia i zabezpieczenie

danych powierzonych danych osobowych w sposdb nalezyty przed dalszymi naruszeniami,

zebra¢ wszelkie mozliwe dane i dokumenty, ktére mogg pomde w ustaleniu okolicznodci

naruszenia i przeciwdzialaniu podobnym naruszeniom w przyszlosei.
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Zalgeznik nr 7
do Umowy nr

PROTOKOL ODBIORU USEUGI ZADANIA 2 (wzbr)
doumowy nr .......oeeevvviien, 2 d0IA e, N
Miejsce dokonania odbioru:
Biuro Lacznosci i Informatyki Komendy Glownej Policji, Warszawa. ul. Wisniowa 58
Data dokonania odbioru: ...,

Ze strony Wyvkonawey:

(Przedstawiciel’e Wykonawcy)
Ze strony Zamawialacego:

L N Y P RN RN R}
sesimeanen L Y T TR

L N T Y ¥ Y ST

Komisja do obioru przedmiotu zaméwienia w skladzie:

powolana na mocy Decyzji nr ... ..oovveenveniiniinnan... Zdnia ............ r. potwierdza wykonywanie
ustugi w ww. okresie, zgodnie/niezgodnie* z warunkami zawartymi w Umowie.
o e e

Podpisy Komisji do odbioru przedmiotu zam6wienia/koordynatora:

Przewodniczacy:

Czlonkowie:

1.

2 e i ——————————— oot
{Cztonkowie komisji Zamawiajgcegorkoordynator) ( Preedstawiciel/e Wykonawcy)

* - niepotrzebne skregli¢
** - wpisanie uwag jest jednoznaczne z prawem Zamawiajacego do naliczenia kary umownej
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